ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
MUNICIPIUL FOCSANI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
Privind aprobarea Contractelor de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic “Valeriu D. Cotea” Focsani si SC AUTO SIMA BEYER IMPORT EXPORT
SRL, SC MSM TOTAL SERV SRL, SC GENERAL AUTOCOM SRL, SOCIETATEA
AUTO MOBIL COM si SC SIMIZ FASHION SRL pentru formarea profesionala a
elevilor prin invatamantul dual

Consiliul Local al Municipiului Focsani, judetul Vrancea, intrunit Tn sedinta ordinara;

- analizand Referatul de necesitate al Directiei Relatii Interne si Internationale, Serviciul
Relatii cu Publicul, Informare Publica, Compartiment invé‘;émﬁnt, Tineret, inregistrat la nr.
60061 /20.06.2024, proiectul de hotarare initiat de Primarul Municipiului Focsani, prin care
se propune aprobarea Contractelor de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic “Valeriu D. Cotea” Focsani si operatorii economici SC AUTO SIMA BEYER
IMPORT EXPORT SRL, SC MSM TOTAL SERV SRL, SC GENERAL AUTOCOM SRL,
SOCIETATEA AUTO MOBIL COM si SC SIMIZ FASHION SRL (parteneri de practica),
pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul dual, referatul de aprobare a
proiectului de hotarare, Tnregistrat la nr. 60093 /21.06.2024, precum si raportul de
specialitate Tntocmit de Directia Relatii Interne si Internationale, Serviciul Relatii cu
Publicul, Informare Publica, Compartiment invégamﬁnt, Tineret, nregistrat la nr. 60097
/21.06.2024;

- avand in vedere adresa nr.2704 /14.06.2024, inregistrata la Primaria Municipiului
Focsani cu nr.58453 /17.06.2024 prin care Colegiul Tehnic “Valeriu D. Cotea“ Focsani a
Tnaintat copii ale Contractelor de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
invatamantul dual;

- 1n conformitate cu prevederile art. 35, alin. (1) din Legea nr. 198/2023 — Legea
invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- in baza Ordinului Ministrului Educatiei nr. 5732/2022 privind aprobarea Metodologiei
de organizare si functionare a invatdmantului dual;

- vazand avizul favorabil al Comisiei de buget si administratie publica;

- Tnbazaart. 129 alin (1), alin. (2), lit.“d” si alin (7) lit. “a”, precum si in temeiul art.
139 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba incheierea Contractelor de parteneriat dintre Municipiul Focsani,
Colegiul Tehnic “Valeriu D. Cotea” Focsani si operatorii economici SC AUTO SIMA BEYER
IMPORT EXPORT SRL, SC MSM TOTAL SERV SRL, SC GENERAL AUTOCOM SRL,
SOCIETATEA AUTO MOBIL COM si SC SIMIZ FASHION SRL (parteneri de practica),
pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul dual, conform anexei nr. 1, nr. 2, nr.3, nr.
4 sinr. 5 care fac parte integrantd din prezenta hotarare.



Art.2.  Se imputerniceste Primarul Municipiului Focsani, sd semneze, in numele
Municipiului Focsani, Contractele de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul Tehnic
“Valeriu D. Cotea” Focsani si SC AUTO SIMA BEYER IMPORT EXPORT SRL, SC MSM
TOTAL SERV SRL, SC GENERAL AUTOCOM SRL, SOCIETATEA AUTO MOBIL COM si
SC SIMIZ FASHION SRL pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul dual.

Art. 3 Prezenta hotarare va fi comunicata de catre Serviciul juridic si administratie publica
locala, compartimentelor, serviciilor, Inspectoratului Scolar Judetean Vrancea, Colegiului
Tehnic “Valeriu D. Cotea™ Focsani si Primarului Municipiului Focsani, conform legii, care va
asigura executarea acesteia prin Directia Economica, Directia Relatii Interne si Internationale,
Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publici, Compartiment invatamant, Tineret.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Alexandra Tataru

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI FOCSANI

Marta-Carmen Ghiuta

Municipiul Focsani, 27 iunie 2024
Nr. 196



ROMANEA ANEXA Nr. 1 la Metodologia de organizare si funciionare a nGiimdnilui dual
JUDETUL VRANCEA

MUNICIPIUL FOCSAN] . ‘
CONSILIUL LOCAL > la unitatea de Inva{amant 8}@3/% 06 l«&?ZQ N Ancxa NY.LJH ‘
. ' Hotardrea Nr. g *

din 27.06.2024

CONTRACT DE PARTENERIAT .
pentra formarea profesionald a elevilgr din invitdmintul dual

CAPITOLUL 1
Piértile contractante

Prezentul contract se incheie intre:

I Unitatea de invatamant COLEGIUL TEHNIC "VALERIU b, COTEA”, cu sediul in sir
CUZA | nr46, FOCSANI - VRANCEA, telefon 023 7/225859, CUT 463 9067, reprezentata legal prin
prof. NICOLAIE COMAN, avind functia de DIRECTOR,

2. Unitatea administrative teritorial MUNICIPIUL FOCSANI, cu sediul in FOCSANI, str. Dimitrie
Cantemir 1 bis, judetul Vrancea, CUI: 4350645, telefon 0237 236 000, fax 0237 216 700, reprezentat

tegal prin CRISTI VALENTIN MISAILA, in calitate de PRIMAR

3. Operatorul economic (partener de practici) SC AUTO SIMA BEYER IMPORT EXPORT
SRL, cu sediul in FOCSANI, str. Calea Munteniei, nr. 11, judepl VRANCEA, identificati cu CUJ RO
6262922, telefon 0237/23 1000, reprezentat legal prin SIM A STAN, in calitate de ADMINISTRATOR

CAPITOLUL 1
Scopul contractului

ART. 1
(1} Prin semnarea prezentului contract, parile infeleg si actioneze in calitate de parteneri, prin eforturi

conjugate si partajarea responsabilititilor, in baza propriilor competente institutionale, in interesul
comun privind formarea competenielor necesare pentru dezvoltarea personald si profesionali a tinerilor
$1 sprijinirea acestora in tranzifia de la gcoals la un loc de munca, exprimat prin scopul contractului,

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionali de calitate a elevilor, in vederea angajarii lor
dupd absolvire in conformitate cu nivelul de pregitire gi competentele certificate.

CAPITOLUL I}
Obiectul contractului

ART. 2
Prezentul contract stabileste condiiile de colaborare, drepturile i obligatiile pértilor, precum $i
costurile asumate pentru formarea profesicnali a elevilor pentru care se inifiaza pregitirea prin
invatamantul dual, incepand din anul scolar 2024-2025, dupd cum urmeazi

a) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificarilor {CNC):

- 2 elevi- calificarea profesionals Mecanic auto

- 2 elevi- calificarea profesionali 7> inichigiu vopsitor




ART 3
Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza ciruia vor fi incheiate anual contractele
individuale de pregitire practica a elevilor din invatdmantul dual, conform reglementérilor in vigoare.

CAPITOLUL 1V

Durata contractuluj
ART. 4
(I}  Prezentul contract se incheie pe o durata determinati de 41 Junj - pentru & cuprinde perioada de
timp aferenta activititilor de promovare a ofertei, recrutarea, selecia si admiterea elevilor, intreaga
pericadd de formare profesionali prin inva{dgmantul dual, inclusiv susfinerea examenului final de
certificare a calificarij - $t intrd in vigoare la data semnirii ui de citre reprezentantii legali ai partijor
contractante.
(2} Responsabilitatile specifice i contributiile asumate in cadrui partajérii responsabilititilor intre
scoald si operatorul economic partener de practici, situatia sustinerii financiare, stimulentelor $1 altor
forme de sprijin acordate elevilor din invatdmintul dual de citre operatorul economic sunt stabiljte
pentru fiecare an scolar in anexele nr | $i 2, care se actualizeaza anual $1 fac parte integranti din
prezentul contract de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invatimantul dual
(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari st a altor categorii de cheltuiel pentru
dezvoltarea unititii scolare si cresterea calitdtii procesului de educatie si formare profesionali, asumate
de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare an scolar sau pentru o pericada de
maximum 3 ani  scolari, in functie de specificul obiectivelor de investitie/reparatii
caprtale/consolidiri/alte categorii de cheltuieli st de termenele de realizare.

CAPITOLUL V
Participarea fn mecanismele decizionale ale unitdtii de fnvitimant

ART, §
(1) Componenta consiliului de administratie al unitatii de invafimant se stabileste la inceputul fiecirui

an scolar In conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si
completérile ulterioare si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
functionare a consilivlui de administratie din unitatile de inva{dmant preuniversitar, aprobati prin ordin
al ministrului educatiei nationale.
(2) In cazul in care unitatea de invagimant scolarizeazi exclusiv in invitdmant profesional si tehnic, iar
numarul de elevi cupringi in invagimantul dual reprezintd o pondere mai mare de 50% din numirul tofal
de elevi, componenta consiliului de administratie asigurd reprezentarea in numar egal a membrilor din
partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din bartea cadrelor didactice, aldturi de primar sau
un reprezentant al acestuia, un reprezentant al consiliuluj local si un reprezentant al parintilor, iar
presedintele consiliviui de administratie este ales dintre membrii acestuia cu majoritatea simpld a
votarilor.
(3) In cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practicd ai unitaii de invatamant este
mai mare decat cota alocatd in limita numaruhi de membri convenit pentru consiliul de administratie,
acestia pot decide si se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici care ist va
desemna reprezentantii in consiliu] de administratie pe locurile alocate operatorilor economici.
(4} Atributiile consiliilor de administratie din unitatile de invaiimant care scolarizeazi in invatdmantul
profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadri de organizare si functionare a consiliulyi
de administrafie din unitdfile de nvagamant preuniversitar, aprobati prin ordin al ministrului educatiei
nationale, findnd cont de aspectele specifice privind atri butiile consiliilor de administratie in relatia cu
consiliul reprezentativ al operatorilor economici din unitatile de invatamant in care a fost constituit acest
organism si atributiile specifice consiliilor de administratie in cazul unititilor de Invdtdmant care
scolarizeaza exclusiv in invatimant profesional si tehnic cu o pondere majoritard a invatdmantului dual
Z




- Atributiile consiliilor de administragie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de
administratie si incluse in regulamentul intern al unitdii de tnvitamant,

CAPITOLUL VI
Drepturile si obligatiile pértilor

SECTIUNEA 1
Prrepturile si obligatiile unitifii de invatimant

ART. &

Unitatea de inviifimant are dreptul:

a) s initieze activitati de informare $1 promovare a invi{dmantului dual, pe care le poate organiza si
desfasura, dupi caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri sau singurd, in conditiile convenite
Cu acestia;

b) sd coordoneze si si realizeze, in parteneriat cy operatorii economici, elaborarea Procedurii de admitere
a candidatilor in invatimantul dual, inclusiv stabilirea numarului si continutului probelor de admitere pe
baza propunerilor operatorilor economici;

) si initieze si si elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unitafii de
invafdmant - planul de actiune al scolit (PAS):;

d) s inifieze si sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului in
dezvoltare locali;

e) si fie reprezentats §i sd-si exercite atribuiile in cadrul consiliului de administratie al unitagii de
invatdmant, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare §i precizirile de la cap. V;

f) s& Tsi exercite atributiile care 7 revin, in baza reglementarilor legale in vigoare, privind organizarea §i
derularea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de
Invatdmént dual, prin consultare cu operatorii economici parteneri:

8) s realizeze evaluarea continui a elevilor la activitiile de pregatire teoreticd, precum si la pregitirea
practicd din modulele de specialitate desfiisuratd in unitatea de invatamant;

h) s& participe la evaluares rezultatelor invaiarii dobandite de elevul practicant pe durata practicii
desfasurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practici, care colaboreazs in
acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile convenite cu acesta;

1) s initieze misuri de pregétire remediald pentru elevii cu progres intérziat, inclusiv prin organizarea,
in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de pregétire practica pentru elevij
cu situatia scolara neincheiati din cauza absentelor sau care nu au obfinut medii de trecere la stagiile de
pregatire practici sau la pregatirea practicd din cadrul modulelor din planul de Invatdmant pentru
calificarea respectiva;

J) sa organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cuy reglementdrile in vigoare gi
in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfisurarea examenului de certificare a calificarii

profesionale a elevilor,

ART. 7

Unitatea de invafimant se obliga:

a) s& se implice activ in organizarea si desfasurarea de activitdti de informare si promovare a
invatamantului dual si a ofertei de formare profesionala prevazuta la art. 2;

b} 83 supuni avizirii, de citre consiliul de administratie din unitatea de invitdmant, componenia comisiei
de admitere in invagimantul dual $i 82 o transmitd spre aprobare inspectoratului scolar judetean/al
municipiului Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de organizare $t desfasurare a admiterii in
invéidmdntul dual, in vigoare,

¢) s elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere & candidatilor in
invataméantul dual, inclusiv numarul $i continutul probelor de admitere stabilite pe baza propunerilor
operatorilor’ economici, pe care o supune aprobarii consiliului de administratie al unititii de invaiamant

-y
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' si 0 transmite inspectoratului scolar judetean/al municipiului Bucuresti spre avizare de catre comisia de
admitere judefeand/a municipiului Bucurest;
d) sd transmitd notificiri operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in urma
admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregitire practica;
e) sd incheie, impreuni cu partenerul de practica, elevii sau parintii/tutorii legali ai acestora, contractele
individuale de pregitire practicd, in conformitate cu Metodologia de organizare st functionare g
invaiamadntulii dual, aprobati prn Ordinul ministrulyi educatiei nafionale nr. 3.554/201 7, pana la
termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei
naticnale;
f) s& elaboreze, in colaborare cy partenerti scolii, planificarea strategicd a unitifii de invitamant - planul
de actiune al scolii {PAS) i 53 1l supuna aprobdri constliufui de adminisiraie;
g) sd asigure spafiile de instruire cu dotirije aferente pentru pregitirea teoretica $i pentru componenta de
pregatire practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, convenits a se
desfasura fa unitatea de invafdmant, in concordant cu standardul de pregdtire profesionala, planurile de
invatdmant si curriculumul in vigoare;
h} s& asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrici si celelalte utilitd{i necesare
componentei de pregitire practici (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de
specialitate, previzuts a se desfasura la unitatea de invatdmaént, in concordantd cu standardul de pregatire
profesionald corespunzitor calificirii profesionale, planurilor de invitamént si curriculumuhyj in
vigoare, conveniti in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integranti a prezentului contract de parteneriat;
i) 84 asigure resursele umane pentru instruirea teoretici, laboratorul tehnologic i instruirea practici
realizatd in unitatea de Invatamant, in conformitate cy reglementarile legale in vigoare;
J) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate la
unitatea de invitimant;
k) sd raspundi de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii si S&natati in munci a
elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invafimant;
1) sa asigure conditiile necesare $i s& angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea elevilor, in
cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitatii de invagdmant;
m) si desemneze, in conformitate cu prevederile Merodologiei de organizare si funcfionare a
invagamdantului dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/20] 7, cite un cadru
didactic coordonator pentru fiecare grupd de elevi la instruirea practica, responsabil pentru monitorizarea
pregétirii practice derulate la operatorti economici; responsabilitafile cadrului didactic coordonator vor
fi detaliate in Anexa pedagogicd a contractelor individuale de pregatire praclica care vor fi incheiate,
conform modelului pentru invatiméntul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
) cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invitamant colaboreazi cu tutorele
desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invigirii dobandite de elevul practicant
pe durata practicii desfasurate la operatorul economic si realizeaza inregistrarea in documentele scolare
a notelor si absentelor la practica:
o) si realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitarile operatorilor
cconomici si cerinele standardelor de pregatire profesionali si in parteneriat cu acestia;
P) sa stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a tnvatamaniului
dual, in conformitate cu prevederile din Melodologia de organizare si funcfionare a imvadmantului
dual,
q) sd planifice, impreuni cu operatorii economici, stagiile de pregétire practici a elevilor si pregatirea
practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, in conformitate cu
prevederile din Metodologia de orgaizare §i funcfionare a invaimaniului dual;
r) sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea $i desfagurarea examenului de certificare
a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;
s} sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementérile in vigoare si in
conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfisurarea evaluarii continue a elevilor;
t) s& asigure celelalte drepturi ale elevilor previzute de legislatia in vigoare.




SECTIUNEA a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic

ART. 8

Operatorul economic are dreptul;
a) s initieze si sd realizeze activitii de informare sl promovare a ofertei de formare profesionali, in

colaborare cu unitatea de invafimant si cu ceilalti operatori economici, sau singur, in conditiile convenite
cu acestia;

bj s& formuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarului st confinutului probelor de admitere si
s& participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invafimantul dual:

¢) sa participe la recrutarea, selectia §i admiterea candidatilor pentru locurile oferite in tnvatdmantul
dual;

d) s& participe la planificarea strategica a unitéii de invafamént - planul de actiune al scolii (PAS):

e) sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala:

f) sd fie reprezentat §i s isi exercite atribugiile in cadrul consiliului de administratie al unititii de
invatdmant gi/sau, dupd caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate cu
reglementirile legale In vigoare si precizirile de la cap. V;

g) s fie consultat in organizarea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invitimant dual:

h) si realizeze evaluarea rezultatelor Invaidrii dobandite de elevul practicant, pe durata practicii
desfagurate Ia operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consultd in acest scop cu cadrul
didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de invagdmant, in conditiile convenite cu acesta;

1) s& propund si si organizeze. in colaborare cu unitatea de invitamént, stagii suplimentare de pregitire
practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiats din cauza absentelor sau care nu au obfinut medii
de trecere la stagiile de pregatire practicd sau la pregétirea practicd din cadrul modulelor din planu} de
Inva{amant pentru calificarea respectivi;

J) sé fie informat de catre unitatea de invatimant cu privire la frecventa si situatia scolard a elevilor cu
care a incheiat contracte de practic;

k) s& propuna si s& organizeze stagii suplimentare de pregdtire practica si in afara situatiilor previzute la
lit. 1), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul elevului,
respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea prevederilor legislatiel
muncii i cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului;

1) sa participe la organizarea si desfisurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor,
in colaborare cu unitatea de Inva{imant, in conformitate cu reglementdrile in vigoare §i in conditiile
stabilite de comun acord cu aceasta;

m) sa stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme
de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementdrilor legale §i in conditiile asumate prin prezentul
contract;

n) sd stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format, in baza contractelor de pregétire
practicd, cu respectarea reglementérilor legale si a prevederilor aplicabile din prezentul contract.

ART. 9

(1) Operatorul economic se obliga:
a) sa nominalizeze membrii in consiliul de administratie al unitatii de invatamant, in conformitate cu

precizirile de la cap. V sau, In situatiile mentionate la art. 5 alin. (3), in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici §i si se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de
administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al operatorilor economici;




'b) sd organizeze s1 88 desfagoare, in colaborare cu unitatea de invagamént, activitiyi de informare gi
promovare a ofertei de formare profesionald mentionate la art. 2;

¢} s& transmitd unitagii de invatimént propunerile de membri in comisia de admitere in invatdmantul
dual de la nivelul unitatii de invafimant si sa participe activ la elaborarea §i implementarea procedurii
de admitere;

d} sé participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locali;

¢) sd incheie, impreund cu unitatea de invatdmant, cu elevii sau périntii/tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practicd pentru elevii inscrigi in urma deruldrii procedurii de
admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului economic respectiv. Contractele
individuale de pregitire practica se incheie, in conformitate cu Metodologia de organizare si funcfionare
a invagamantului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nafionale nr. 3.554/2017, péni la
termenul prevazut In aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei
nationale;

f) s& rdspunda de organizarea si desfisurarea stagiilor de pregatire practici, previzute in planul-cadru de
invatdmant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei de pregétire practica
(instruire practicd i laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin planurile de
invatamant, convenite a se desfisura la operatorii economici, conform anexei nr. 1, parte componenti a
prezentului contract de parteneriat,

g) sd asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile, energie
si celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor organizatd in raspunderea sa (stagiile de pregitire
practicd, curriculum in dezvoltare locald si componenta de pregdtire practicd din modulele de
specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in conformitate cu standardele de pregatire
profesionald, planurile de invitimant si curriculumul in vigoare, conform anexei nr. 1, parte component

a prezentului contract de parteneriat);
h) sé asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregétirea practici a elevilor, organizati Ja

operatorul economic;
1) sd asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodici certificati la programele
de pregitire pedagogica si metodic, organizate in conformitate cu regiementdriie legale in vigoare,
1) s asigure indeplinirea responsabilititilor tutorelui in conformitate cu precizérile din anexa nr. 4,
k) si stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invatdmant, schemele orare de functionare a
invatdmntului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invafamdniului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nafionale nr. 3.554/2017;
I) s planifice, Tmpreund cu unitatea de invagdmant, stagiile de pregitire practicd a elevilor, in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a invatamantului dual, aprobatd
prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017;
m) s asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sinitate in munci st s&
raspunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatoru] economic, a masurilor necesare
pentru asigurarea securitafii si sinfititi in munci a acestora, in conformitate cu legislatia n vigoare:
n) s& asigure echipamentele de lucru si de proteciie pentru elevi, conform cerintelor si riscurilor la locul
de muncé, pe perioadele de formare derulate la operatorul €conomic;
0) s asigure, In colaborare cu unitatea de invatamant si cu ceilal{i parteneri, organizarea si desfisurarea
examenului de certificare a calificirii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementérile legale in
vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotiri, materii prime, materiale consumabile, utilitigi
etc.) in cazul in care, de comun acord cu ceilalti parteneri, centrul de examen de certificare este organizat
la operatorul economic respectiv sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de
certificare a calificirii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;
p) s& organizeze, de comun acord cu unitatea de invaidmant si in conformitate cu reglementirile legale
aplicabile, stagii suplimentare de pregitire practica pentru elevii cu situatia scolard neincheiati din cauza
absentelor sau care nu au obginut medii de trecere la stagtile de pregatire practica ori la pregitirea practici
din cadrul modulelor din planul de Invatamant pentru calificarea respectiva;
q) in afara situafiilor previzute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregitire practici, numai
in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul elevului, respectiv al
parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea prevederilor legislatiei muncii i cu
condifia de a nu afecta Indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului
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(2) Operatorul economic acords sustinere financiara si alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregatire practicd, in condifiile legii, prin:

a}burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toat3 perioada de pregéiire
teoreticd si practici;

b} cheituieli privind examinirile de medicing a muncii §i analize medicale obligatorii {in functie de
domeniul de activitate),

¢) asigurdri de rdspundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vatimiri corporale
generate in timpul pregdtirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si de protectie;

e) alte forme de sprijin material st stimulente financiare convenite prin contractul de parteneriat, in
conformitate cu anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

(3) Situatia susiinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin acordate elevului de citre
operatorul economic este previzuta Tn anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranta a prezentului contract
de parteneriat.

{4) Conditiile pentru acordarea susfinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin previzute la
alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiati anual, parte integrantd a prezentului contract de
parteneriat, §i vor fi specificate si detaliate in contractele de pregdtire practicd incheiate cu elevii.

(5) Operatorul economic se obligd sa informeze cu privire Ia oportunitafile de angajare a absolventilor
pe care Ti formeaza in baza contractelor de pregatire practicd, in conformitate cu nivelul de pregétire si
competentele certificate. Oferta potentiala de locuri de munci dupd absolvire va fi comunicati in cadrul
actiunilor de informare i promovare a ofertei de formare profesionali.

{(6) Operatorul economic se obligh s& respecte principiile egalndtii de sanse si tratameniului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasa, apartenenta etnica, convingeri reli gioase in procesul de selectie
a elevilor, In procesul de formare profesionala a elevilor, In evaluarea s1 certificarea pregitirii
profesionale a elevilor, in acordarea $1 sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin s1 facilitatilor pentru
elevi, la angajarea In timpul sau dupa finalizarea formirii profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru imbunatatirea dotarifor i a condifiilor de desfisurare a
procesului de educatie si formare profesionald din unitatea de invatamént este previzutd in anexa nr. |,
incheiatd anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligaiile unitdtii administrativ-teritoriale

ART, 10

Unitatea administrativ-teritorial are dreptul:

a) s initieze §i sa realizeze activitati de informare $1 promovare a Inviiamantului dual in colaborare cu
celelalte parii semnatare sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

b} sa participe la planificarea strategicd a unitdtii de invi{imant - planul de actiune al scolii (PAS);

¢} s fie reprezentati si si 7si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitdtii de
Invitimant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare $i cu precizirile de la cap. V,

d) sa fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolard si cu celelalte pirti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea priorititilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale partenerilor,
necesare pentru dezvoltarea unitétii scolare gi desfdsurarea in conditii de calitate a procesulul de educatie
$1 formare profesionali;

e) sa fie consultati in prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de Invatdmant si pentru care
I se solicitd asigurarea cofinantiri; necesare, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau

din alte surse de finantare.

ART. 11
(1) Unitatea administrativ-teritoriali se obligi:
a} s& asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de educatie si

formare profesionald derulat in unitatea de invatamant, in conformitate cu atributiile care i revin, in
conformitate cu reglementarile legale in vigoare;




by si colaboreze cu unitatea scolard ¢i celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea §i planificarea lucririlor de intrefinere, reparafii capitale, consolidari st a obiectivelor de
investiii, necesare pentru dezvoltarea unitatii scotare si cresterea calititii procesului de educatie 81
formare profesionali;
¢) s asigure, In cadrul finantarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru cheltuielile
de investitii, reparatii capitale, consolidari $i alte categorii de cheltuieli necesare;
d) s& asigure cofinantarea necesars pentru proiectele implementate de unitatea de invitdmant, convenite
in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finanfate din fonduri europene sau din aite surse de
finantare;
€) s8 sprijine demersurile initiate de unitatea de invatdmant si de operatorii economici parteneri in cadrul
actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionald, mentionati la art. 1;
f) sd asigure reprezentarea unitéitii administrativ-teritoriale in consitiul de administratie al unitifii de
mvatdmant si s se implice activ in exercitarea atributitlor de membru in consiliul de administratie;
g) sa sprijine demersurile unitatii de inva{Amant in vederea nominalizarii reprezentantului consiliului

local n consiliul de administratie al gcolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidirilor §i altor categorii de cheltuieli
asumate de unitatea administrativ-teritoriali este prezentatd In anexa nr. 3, incheiatd anual sau pentru o
perioadd de maximum 3 ani scolari, in funcfie de specificul obiectivelor de investitii, reparatiilor
capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de realizare asumate, parte

integrantd a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLUL VII
Rispunderea pirtilor

ART. 12
Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractul de parteneriat

atrage raspunderea pértii in culpa, in afara de cazurile exoneratoare prevazute de lege.

CAPITCLUL VIl
Modificarea contractului
ART. 13
(1) Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu acordul partilor.
(2) Partea contractant care soliciti modificarea contractului va transmite celorlalte pirti o
adresd/notificare scris, care va prevedea modificirile pe care vrea si le aducd, cu cel pugin 15 zile inainte

de operarea modificirii,
(3) Modificarea contractului nu poate actiona decat pentru viitor. Orice act aditional incheiat retroactiv

esie nul.

CAPITOLUL IX
Forta majori

ART. 14
(1) Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de executarea in
mod necorespunzitor (total sau partial), a oricirei obligatii care 1i revine In baza prezentului contract,
dacl neexecutarea sau executarea hecorespunzatoare a obligatiei respective a fost cauzati de fora
majord, asa cum este definiti de lege.
(2) Partea care invoci forta majord este obligata sa notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile de la
producerea evenimentului, urmind ca un certificat sau alt document de la autoritalea competenti
certificand aparitia situatiei de for{a major3 si fie trimis celeilalte parti.
(3) Dacd in termen de 15 zile de la producere evenimentul respectiv nu inceteazd, partile au dreptul s3
is1 notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fira ca vreuna dintre

ele sa pretinda daune-interese.

=3




i CAPITOLUL X
incetarea contractului

ART. I8

{1} Prezentul contract de parteneriat inceteazi prin ajungerea la termen

(2) Oricare dintre par{i isi rezerva dreptul de a denun{a unifateral contractul cu 17 luni Tnainte de
expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisi transmisa celeilalie part:.

(3) Prevederile alin. (1) §i (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majord si nici in alte situatii
independente de vointa périilor care conduc la imposibilitatea executarii obligatiilor contractuale, cum
ar i declansarea procedurilor convenite prin fege pentru firme in caz de faliment, dizolvare/lichidare
voluntard, insolventid, suspendarea temporard a activitfii, reorganizare judiciara, precum si in alte
situatii obiective.

{4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre pari, in mod culpabil,
da dreptul pariii lezate de a considera contractul reziliat de drept/de a cere rezilierea contractului si de a

pretinde daune-interese.

CAPITOLUL XI
Comunicir

ART. 16
(1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract trebuie si fie transmisi

in scris.
(2) Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, ¢dt §i In momentul primirii.

(3) Comunicirile intre par{i se pot face §i prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de citre parfi
sau la oricare dintre adresele pe care pirtile se obli 24 sd i le comunice reciproc.
{(4) In situatia in care una dintre partile contractante Isi schimbi adresa de corespondenta, este obligati

s& notifice, In termen de maximum 5 zile, celeiialte parti.

CAPITOLUL X1
Solutionarea litigiilor

ART. 17
(1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin tratative

directe, orice neingelegere sau disputi aparuta in cadrul sau in legdturd cu indeplinirea contractului.
(2) Daci dupa 60 zile de la inceperea acestor tratative partile contractante nu reusesc s rezolve in mod
amiabil o divergentd contractuali, fiecare parte poate solicita ca disputa si se solutioneze de citre

instantele judecitoresti din Romania.

CAPITOLUL XIII
Limba care guverneazi contractul

ART. 18
Limba care guverneaza contractul este limba romani.

CAPITOLUL X1V
Legea aplicabili contractului

ART. 19
Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania

CAPITOLIJL XV
Clauze finale

ART. 20
(1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial st legal dintre pértile contractante i reprezinta

vointa partilor.




(2} Prezentul contract se interpreteaza dupa voinfa concordanti a parjilor, lar nu dupi sensul literal al

termenilor.

(3} La stabilirea vointei concordanie se va {ine seama, intre altele. de scopul contractulul, de negocierile
purtate de parfi, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior incheierii
contractului. .

(4) Aplicarea dispozifiilor prevazute la alin (2) st (3) se raporteazi la buna-credint a partilor, intentia
comuna ¢ scopul contractului, definite la art. 1.

ART. 21

Anexele nr. 1 - 4 fac parte integranti din prezentul contract.

ART. 22

Prezentul contract a fost incheiat la data de Cf@é?o;cf in 3 exemplare, cdte unul pentru

fiecare parte.

Unitatea de invatdmant: COLEGIUL TEHNIC _VALE COTEA” FOCSANI
t ¥ /Bﬁ%%\ ‘

Reprezentant legal: Prof. NICOLAIE COMAN @ 2y,
Functia: DIRECTOR SN
Semniiura

Unitatea administrativ-teritoriald PRIMARIA MUNICH
Reprezentant legal: CRISTI VALENTIN MISAILA
Functia: PRIMAR

Semnétura

Operatorul economic. SC AUTO SIMA BEYER IMPORT EXPORT SRL
Reprezentant legal: SIMA STAN
Functia: ADMINISTRATOR
Semndtura

CONTRASEMNEAZA,
Secretar General al Municipiului
Focsani
Marta-Carmen Ghiugé
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Partajarea responsabititdiilor si a unor contributfii specifice intre
EXPORT SRL privind organizarea si desfiisurarea pregitirii elevi

ANEXA 1 la Contractul de parteneriat pentru torm

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificarilor

{

2. Calificarea profesionald: Mecanic auto ¢

3. Numir de elevi alocat pentru Tncheierea
-clasa a IX-a nr. de elevi 2- mecanic au

4. Locurile unde se desfasoard pregitirea 1

Clasa a X-a - Ansy

e .

colar 2024-2025 - mecanic auto

$1 tinichigiu vopsitor auto
contractelor de preg
to + 2 elevi tinichigiu vopsitor auto
practicd a elevilor:

atire practici la operatorul economic:

scoali si operatorul economic partener de practicd SC AU
ior prin invigimantul dual, in anul scolar 2024-2025

area profesional a elevilor prin invatamantl dual nr.

TO SIMA BEYER IMPORT

M 1 Reprezentarea pieselor

Pr————

Curs/laborator | Nr. total de Din care,
Modulu! de pregitire tehnologie/ ore conform | La unitatea de | La operatorul | In rispunderea operatoralui economic, in alte
instruire planului  de | tpvigimant economic (nr. | locatii
practica invatimant {nr. de ore) de ore) Nr. ore Locatia (denumires)
Colturi generaid Curs 704 704 - - -
Culturd de specialitate: Curs 64 64
mecanice
M 2 Licatugerie generali Curs 96 96 - - -
Imstruire 64 64 64 SC AUTO SIMA
practici BEYER IMPORT
EXPORT
M 3 Organe de masini Curs 64 64 .

it




Clasa a X-a - An scolar 2025-2026 {mecanic auto)

Modulul de pregitire

Culturi generals

Culturi de specialitate:

M 1 Misuriri tehnice

Instraire | 156 | T 150 T Tisg SC AUTO SIMA |
practics BEYER IMPORT
EXPORT
owaz e T g B
Curs/laborator | Nr. total de | ____ Din care, ;
tehnologic/ ore conform | La unitatea de | La operatorul | In rispunderea operatorului economic, in alte
instruire planalui  de | fnvigimant economic (nr. | locatii
practied invitimint | (ar. de ore) de ore) Nr. ore Locatia (dé}ﬂumgrea)
Cuars 308 308 - -
Curs 28 28
Laborator
tehnologic 56 36 -
Instruire 112 112 112 SC AUTO SIMA
practici BEYER IMPORT
EXPORT
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M2 lEIeprezentarea organelor de

masini

M 4 Automn:(m)bile

28 28 - - B
- Laborator 28 28 - -
tehnologic
Curs A6 86 - - -
i 112 112 112 SC AUTO SIMA
BEYER IMPORT
EXPORT
Instruire
practici
- Curs 28 28
B Laborator 28 28
tehnologic

e B




I fustruive | 11z | T ?E“”ﬁTM“”“TﬁhWMWH”MEEXﬁﬂiﬁﬁﬁﬁm
practici BEYER IMPORT
EXPORT
- M5 SPP CDL Diagnosticarca _Mmigﬁiﬁﬁﬁfmhuﬁ"MQﬁ*“"%“_“w”“w_Wﬁ“”%“”%“—&Twﬁ__ﬁ“ 60 SC AUTO SIMA |
automobilelor tehnologic BEYER IMPORT
EXPORT
 Imstrwire | 230 T 20 T 200 SCAUTOSIMA
practici BEYER IMPORT
EXPORT
 TOTAL ORE s | s | gog T
T —_—— %MM_L%_%_%M‘

Clasa a Xk-a — Ap seolar 2026-2027 (mecanie auto}

Curs/laborater | Nr. total de| ____ Din care, e ]
Modulul de pregiitive tehnologic/ ore conform | La unitatea de | La operatorul | in rispunderea operatorului economic, in alte
instruire planufui de invigimant economic {nr. | locatii
practici invitimint | (ar. de ore) de ore) Nr.ore | Locatia {denumirea) |
Culturi generals Curs 324 324 - -
T T R T SC AUTO SIMA
Culturi de specialitate: BEYER IMPORT
Laborator 27 27 27 EXPORT
| M I Pregitirea automobilului tehnologic
_ penruexploatare S B N R N




Instruir 2 jx‘_“‘*“‘“”“ﬁ"“‘—“"*"“_“"’*‘”_”"‘m

————

o SC AUTO SIMA |
practici 162 162 162 BEYER IMPORT
EXPORT
M 2 Mentenanga automobiluin Laborator 135 I T - 135 SC AUTO SIMA
tehnologic BEYER IMPORT
B L S SN I R EXPORT ]
instruire 162 162 162 SC AUTO SIMA
practici BEYER IMPORT
EXPORT
'"'7\1/%—3“ESE&LE&&%E&?&&EE%T&T_"W%&EF 27 27 T
tehnologic
Instruire | 120 120 I Bl
practici
{conducere 60 h
x 2 nr. elevi)
_F{/EZ"%EBE&??&:EEE{‘&"i?éﬂ&s“ﬁearea Laborator 596 - 90 %0 SC AUTO SIMA |
echipamentelor i instalatiilor tehnologic BEYER IMPORT
automobilelor EXPORT
T T Instruire B2 T . 210 210 SC AUTO SIMA
practicd BEYER IMPORT
EXPORT
T TOTALORE - 1137+120 | 351+120 cond. 786 |
conducere
e S N . - .




Clasa a I3 - Ap seol

ar 2024-2025 ( tinichigiu vopsitor auto)

Cursflaborator ﬁ&fm’g}i—“@eﬁ“ ? _ L ﬁm Din care, wliv_m_x%mim—:j:::
Modulul de pregitire tehnologic/ ore conform | La wnitatea de | Lo operatorul | In rispunderea operatoralul economic, in alte
instruire planului  de | invigimant economic (ar. | locatii
AAAAAAAA practica avaiamant | (ar. de ore) de ore) Nr.ore Locatia (deﬁﬁ"ﬁ{{ﬁég%
Culturs generals Cars 704 704 - - -
Culturd de specialitate: Curs 64 64
M I Reprezentarea pleselor
mecanice
M2 Lacatuseric general Curs 96 | 96 - - - -
" Instraire e T 64 BB 64 SC AUTO SIMA
practici BEYER IMPORT
saptamanali EXPORT
M3 Organe de magin; Curs 64 64 - - -
M 4'SPPCDL Geomeiria Instruire 150 150 150 SC AUTO STMA |
semifabricatelor practici BEYER IMPORT
EXPORT
T TOTALORE T 1142 s 214 - o




Clasa a X-a — An scolar 2025-2026 {tinichigiu vopsitor auto)

Curs/laborator | Nr. total de Din care,
Modulul de pregiitire tehnologic/ ore conform | La unitatea de | La operatora! | In raspunderea operatorului economic, in alte
instruire plapului  de inviaiimint economic (nr. | locatii
practici invaEmant | (or. de ore) de ore) Nr. ore Locatia (denumirea) |
Culturi generald Curs 308 308 - -
Culturd de specialitate:
Curs 28 28
M I Masurari tehnice
Laborator
tehnologic 56 56
Instruire 112 112 112 SC AUTO SIMA
practicd BEYER IMPORT
EXPORT
M2 Repr&e_mm_a_rggorgaﬁeior de Curs 28 28 - -
masini
Laborator 28 28 B
tehnologic

1




M 3 Asamblari mecanice

Curs 56 5 - - I
- itz 112 112 SC AUTO SIMA
BEYER IMPORT
EXPORT
instruire
practici
M 4 Constructia si functionarea Curs 28 28 - o
automobilulug
Laborator 28 B 28 B
tehnologic
Instruire 112 112 112 SC AUTO SIMA
practici BEYER IMPORT
EXPORT
M S 8PP CDL Procedee de sudare Laborator 60 60 60 SC AUTO SIMA
tehnologic BEYER IMPORT
EXPORT
Instruire 210 210 210 SC AUTO SIMA |
practici BEYER IMPORT
EXPORT
TOTAL ORE 1166 560 606




Clasa a X¥-a - An $colar 2026-2027 {tinichigiu vopsitor auio)

Curs/laborator | Nr. total de Din care,
Modului de pregiitire tehnologic/ ore conform | La unitatea de | La operatorul | In rispunderea operatorului economic, in alte
instruire planului  de | invitimant economic {nr. | focati
practici invigimint | (ar. de ore) de ore) Nr. ore Locatia (denumirea)
Culturi generali Curs 324 324 - -
SC AUTO SIMA
Culturd de specialitate: BEYER IMPORT
Laborator 108 108 108 EXPORT
M 1 intretinerea si repararea tehnologic
elementelor de caroserie
instruire SC AUTO SIMA
practici 216 216 216 BEYER IMPORT
EXPORT
M 2 Vopsirea elementelor de Laborator 54 54 54 SC AUTO SIMA
caroseric tehnologic BEYER IMPORT
EXPORT
Instruire i68 108 108 SC AUTO SIMA
practici BEYER IMPORT
EXPORT
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M 3 Conduceres automobi il

M4 SPP CDL Protectia
anticoroziva a suprafetelor

CertificAm faptu)

Clasa a IX-a

Laborator 27 o - o o
tehnologic
instruire 12¢ 120
practica
{conducere 60 h
% 2 o, elevi)
Laborator 90 o " 9p 96 SC AUTO SIMA
tehnologic BEYER IMPORT
EXPORT
Instruire 210 210 210 SC AUTO SIMA
practici BEYER IMPORT
EXPORT
1137+120 | 351+120 cond. 786 B
conducere

Ca, pentru practica organizati la operatorul economic sau in alte
echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia si celelalte util

profesionald, planul de Invatdmant i curriculumuyl
5. Asigurarea materiilor prime $i a materialelor ne
pertoadele din stagiile de pregitire practica in ris

locatii in raspunderea acestuia, sunt asigurate conditiile materiale - utilaje,

Itafi - necesare pentru formarea elevilor 1n conformitate cu Standardul de pregitire

t Unitatea de competente/Unitaten
| de rezultate ale favitiri

i

in vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizatd, precum si tutori din partea operatorului economic,
cesare pentru componenta de pregitire practic (" practica sdptimanal

a") din modulele de specialitate sau pentru
punderea operatorului economic convenite la pct. 4 a se desfasura i

a unitatea de Tnviitimant

Materii prime, materiale asigurate de ciitre:

Unitatea de invitimant:

Operatorul economie:

Colegiul Tehnic ,, Valeriu D, Cotea” Focsani
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Stagivl de épreg;‘iﬁre practicii | materiilor prime si a materialelor necesare ﬁ;m)'g;ltﬁr:]rw

materiilor prime g a materialelor necesare pentry |
) componenta de pregitire practici- echipamente | componenta de pregitire practica
SRt S S ME_M_%_E__&ML_W_ e COIMPONENta de pre tdelicd

S. Asigurarea condittilor, a materiilor prime si a materialelor iecesare pentru sustinerea examenului de ce

rtificare a competentelor,
Clasa a [X-a

‘E Locatia  de  desfisurare g - ___Materii prime, materiale asigurate de ciitre: -]
| examenualui de  certificarea Unitatea de invitimant Operatorul economic: ]
! competenielor{Unitatea de f
| Qmﬁgﬁmﬁm/ﬁpemmruﬂ |
|ecomomicy Colegiul Tehnic ,Valeriu B, Coter™ Fomesr —————— S
 Colegial  Tehnic »Valerin D, Coleginl Tehnic »Valeriu D, Cotea” ¥ ocsani i
iEE@ﬁ%‘iE@E@ﬁL_ﬁ_ﬁ_M_M_L_H_w_%_%_M__%__.ﬁ - — — ]

6. Contributii ale operatoruiuy economic pentru modernizarea si dotarea unitatii de invatamant:;
- Echipamente, unelte $t instrumente, machete, materii prime si materiale, documentatii tehnice necesare
corespunzatoare Standardului de pregatire profesionali pentru calificarea prof

- Se men{ioneaza, dupa caz, investitiile pe care operatorul economic se angajeazi sa le realizeze pentru Tmbunat
invarimant, echipamente de natura mijloacelor fixe) si valoarea estimativi a acestora. §
de utilizare pe parcursul contractului, precum gi dreptul de proprietate asupra acestora d

s¢ realizeazd in colaborare ey ceilalti parteneri, se precizeazi acest lucry st se indici val
comuna.

asigurarii Unitatilor de rezultate ale invairii

afirea bazei materiale a scolii (spatii de
¢ vor adauga preciziri privind inregistrarea proprietdii, drepturile
upa finalizarea contractului In cazul in care investitiile respective
area estimativ a contributiei operatorului economic la investitia

Unitatea de invatamant: COLEGIUL TEHNIC | VALERIU D ¢
Reprezentant legal: Prof NICOLAIE COMAN
Functia DIRECTOR

Operatorul economic: §C AUTO SIMA BEYER IMPORT EXPORT
Reprezentant legal: SIMA STAN
Functia: ADM'INIS FALTER




ANEXA 2 la Contraciul de partenerict pentru formarea profesionald a elevilor prin nvdicmdntul
- ' P 503
dual . £28

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiard si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invitdmantul dual de
citre operatorul economic SC AUTO SIMA BEYER IMPORT EXPORT
o anul scolar 2024-2025

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificirilor
Calificarea profesionalf: Mecanic auto si tinichigiu vopsitor auto

Clasa a IX-3

L. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte forme de sprijin acordate elevilor

Nr. de elevi | Nr. de Valoare
Sustinerea alocat efevi | Valoarefelev | Perioada totald
financiard/Stimulentul/Forma pentru pentru (lei/elev) pentru | (=3*4*5)
de sprifin acordatd elevilor incheieres ' carese care se {lei}
contractelor va acerdi
de practicd | acorda (nr. de
luni/zile)
1 2 3 4 5 6

Bursd lunara

Examindri de medicind a muncii si
analize medicale obligatorii Tn
vederea efectudrii stagiului  de
pregatire practicd (in functie de
domeniul de activitate)

Asigurarea de raspundere civild in |
cazul unor eventuale accidente, ‘
daune sau VAtdAmiri corporale
generate in timpul practicii }
Echipament de lucru B
Echipament de protectie

Transport la s de fa locul de

practicd

Asigurarea unei mese/zi la locul de

practicd

Rechizite necesare pe perioada

practicii

Premii pentru stimularea

| performantei 1‘

2. Conditii de acordare a susinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

o
S



——

Sustinerea

Transport la si de la locul de
practicé

pentru (ofi elevii

financiard/Stimulentul/Forma Conditii de acordare Detalicre
- gesprifin acordatd efevilor ) ;
Bursa lunara Frecventd (prezenta la  pregitirea :
teoreticd si practica) '
Promovarea disciplinelor/modulelor :
| din planul de invaimint :
Rezultatele la evaludiri teoretice si
practice
Rezuiltaig la evaluarea
comportamentald si de atitudine
Exammari de medicina a muncii §i | pentru tofi elevii, la incepuiul anmilui
analize medicale obligatorii in | scolar
vederea efectusirii  stagiului de
pregitire practicd (in functie de
domeniul de activitate)
Asigurarea de raspundere civila in | pentru toli elevii, Ja incepuiul anuiui
cazul unor eventuale accidente, | scolar
daune sau vatimiri corporale
generate in timpul practicii
Echipament de lucru pentru tofi elevii, la inceputul amilui
seolar '
Echipament de protectie nu este cazul
Abonament  lunar

nominal valabil pe
toate liniile

Asigurarea unei mese/zi la locul de

#nu este cazul

practici

Rechizite necesare pe perioada | Nu este cazul

practicii

Premii peniru stimularea | Pentru tofi elevii, cu media semestriald
performantes pesie...,

Altele. ... L

Operatorul economic: SC AUTO SIMA BEYER IMPORT EXPORT

Reprezentant fegal: STAN SIMA
Functia: ADMINISTRATOR




ANEXA 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesional? a elevilor prin invé{éménmigual
nr < 503

Hesponsabilitiyile tutorelui

Tutorcele are urmétoarele obligagi:

a} sa arbd o {inutd morald demna, in concordantd cu valorile pe care trebuie sa fe ransmita copiilor/elevilor, siun
comportament responsabil;

b) sa desfagoare acfiuni de natura si nu afecteze imaginea publica a elevului, viala intima, privata si familiald a
acestuia;

¢} 33 nu aplice pedepse corporate, procum §1 83 nu agresese verbal, fizic sau emofional elovii,

d) s& vegheze la sigurania elevilor pe parcursul desfisurarii instruirii practice:

¢) si sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata, Directia generald de
asistentd sociald si proteciia copilulul in legatura cu orice tnciledri ale drepturilor elevilor, inclusiv in legdturd cu
aspecte care Ie afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica;

£} s& nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formarn profesionale a clevilor de obfinerea oricdrui tip de
avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele alulitate, se
sanctioncaza conform legii;

g) sé realizeze in evidenjelc sale personale evaluarea curents a clevilor la instruirea practic, in conformitate cy
precizarile standardelor de pregatire profesionala $i ale curriculumului;

h} si comunice cadrului didactic coordonator de practicd rezultatele evaludrilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practicd si impreund si stabileasca notele la evaludnile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaludrile curente sunt trecute in catalogul clasel de citre cadrul didactic coordonator;

i} In situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore st cadrul didactic coordonator de practica privind
evaluarea continud a elevilor si notele acordate, unitatea de invatimant i operatorul economic vor desemna un
alt cadru didactic de specialitate, respectiv o alta perscana care indeplineste conditiile impuse tutorelui, care vor
realiza evaluarea §i notarea elevilor. Notele acordate de noua echipa desemnati sunt definitive;

J) s inregistreze In evidentcle sale personale freeventa elevilor $i s3 o comunice cadrului didactic coordonator de
practici;

k) sd analizeze, pentru fiecare perioada de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul ficcirui elev;
I} sit stabileascd Tmpreund cu cadrul didactic coordonator de practicd masurl de sprijin atat pentru elevij cu
probleme de invatare sau de comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite:

m} s inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev al
clasev/gruper, in functie de frecvenia §1 comportamentut acestora. Cadrul didactic coordonator de practica are
obligatia de a prezenta in faga consiliului clasei $i a consiliului profesoral propunerile pentru notele la purtare
formulate de tutore, precum si argumentatia care insoteste propunerile respective;

n) sd inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite impreund cu argumentatia necesard;

0) sa participe la intdlniri cu parintii §i elevii ori de cdte ori este nevoie, la sol
cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei.

icitarea profesorului diriginte sau a

Operatorul economic: SC AUTO SIMA BEYER IMPORT EXPORT

Reprezentant legal (numele si prenumele):
Functia: ADMINISTRATOR
Semnitura

Unitatea de invatfamant: COLEGIUL TERN,
Reprezentant legal: Prof. NICQLAIE.EEH
Functia: Director
Semndtura;
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ANEXA Nr. 1 la Merodologia de organizare §1 Juniciionare a nvardmidntului dual

ROMANIA ~ ’

JUDETUL VRANCEA — nivaren de fnvigamant 2 201 %, 06 2024 Anexa Nr'—w;;fa?[‘ﬁ

MUNICIPIUL FOCSANI - Hotrarea Nr. 8
din 27.06.2024

CONSILIUL LOCAL

CONTRACT DE PARTENERIAT
pentru formarea profesionalf a elevilor din favitdmantul deal

CAPITOLUL I
Partile contractante

Prezentul contract se incheie intre:

I Unitatea de nvafimént COLEGIUL TEHNIC "VALERIU D. COTEA”, cu sediul in str.
CUZA |, nr.46, FOCSANI VRANCEA, telefon:0237/225859, CUI 4639067, reprezentatd legal prin

prof. NICOLAIE COMAN, avind functia de DIRECTOR,

2. Unitatea administrative teritorial MUNICIPIUL F OCSANI, cu sediul In FOCSANL str. Dimitrie
Cantemir | bis, judetul Vrancea, CUL: 4350645, telefon 0237 236 000, fax 0237 216 700, reprezentat
legal prin CRISTI VALENTIN MISAILA, in calitate de PRIMAR

_ 3. Operatorul economic (partener de practicd) SC MSM TOTAL SERV SRL, cu sedwl in
CAMPINEANCA Judetul VRANCEA, identificatd cu CUI 17703161, telefon 0721229090, reprezentat
legal prin FODOLICA MIHAITA, fn calitate de ADMINISTRATOR

CAPITOLUL 11
Scopul contractului

ART. 1
(1} Prin semnarea prezentului contract, partile inteleg s3 acfioneze in calitate de partenen, prin eforturi

conjugate si partajarea responsabilitafilor, in baza propriilor competente institufionale, in interesul
comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea personalé §i profesionald a tinerilor
$1 sprijinirea acestora In tranzifia de la scoali la un loc de muncd, exprimat prin scopul contractujui.

(2} Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea angajirii lor
dupi absolvire in conformitate cu nivelul de pregatire §i competentele certificate.

CAPITOLUL 11
Oblectul contractului

ART. 2
Prezentul contract stabilegte condifiile de colaborare, drepturile $i obligatiile partilor, precum si
costurile asumate pentru formarea profesionald a elevilor pentru care se inifiaza pregitirea prin
invatdméntul dual, incepand din anul scolar 2024-2025, dupi cum urmeazi

a) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificirilor (CNC);

- 1 elev- calificarea profesionalii Mecanic auto




ART 3
Prezentul contract reprezinta un acord general, pe baza ciruia vor fi incheiate anual contractele
individuale de pregitire practica a elevilor din invitdmantul dual, conform reglementarilor in vigoare.

CAPITOLUL IV

Burata contractului
ART. 4
{1} Prezentul contract se fncheie pe o durati determinats de 41 luni - pentru a cuprinde perioada de
timp aferentd activititifor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea elevilor, intreaga
perioadd de formare profesionala prin inva{dmantul dual, inclusiv sustinerea examenului final de
certificare a calificdrii - §i intra in vigoare la data semnarii lui de catre reprezentantii legali ai partilor
contractante.
(2} Responsabilitdtile specifice si contributiile asumate Tn cadrul partajarii responsabilitatilor intre
scoald si operatorul economic partener de practicd, situatia susfinerii financiare, stimulentelor si altor
forme de sprijin acordate elevilor din invafaméntul dual de citre operatorul economic sunt stabilite
pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 $i 2, care se actualizeazi anual §i fac parte integrantd din
prezentul contract de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invitdmantul dual
(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidiri si a altor categorii de cheltuieli pentru
dezvoltarea unititii scolare si cresterea calitdtii procesului de educatie §i formare profesionald, asumate
de unitatea administrativ-teritoriala, sunt stabilite pentru fiecare an scolar sau pentru o perioads de
maximum 3 ani  scolari, in functie de specificul  obiectivelor de investitie/reparatii
capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V
Participarea in mecanismele decizionale ale unitdtii de invitimant

ART. 8
(1} Componenta consiliului de administratie al uniti{ii de inviifamant se stabileste fa inceputul fiecirui

an scolar n conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011. cu modificirile §i
completérile ulterioare §i procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-cadru de organizare §j
functionare a consiliului de administratie din unitigile de invatamant preuniversitar, aprobati prin ordin
al ministrului educatiei nationale,
(2) In cazul in care unitatea de invifdmant scolarizeazi exclusiv In invadmant profesional si tehnic, iar
numaruf de elevi cupringi in invataméntul dual reprezintd o pondere mai mare de 50% din numirul total
de elevi, componenta consiliufui de administratie asigurd reprezentarea in numir egal a membrilor din
pbartea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea cadrelor didactice, alituri de primar sau
un reprezentant al acestuia, un reprezentant al consiliului local $i un reprezentant al pirintilor, iar
presedintele consitiului de administratie este ales dintre membrii acestuia cu majoritatea simpla a
voturilor,
(3) in cazul in care numirul operatorilor economici parteneri de practica ai unitdfit de fnvatimant este
mai mare decat cota alocatd in limita numarului de membri convenit pentru consiliul de administraiie,
acestia pot decide sd se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici care isi va
desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe Jocurile alocate operatorilor economici.
(4) Atributitle consiliilor de administrafie din unitigile de invatimant care scolarizeaza in Invatdmantul
profesional i tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si funclionare a consiliului
de administrafie din unitatile de invatdmant preuniversitar, aprobati prin ordin al ministrului educatiei
nationale, tindnd cont de aspectele specifice privind atributiile consiliilor de administratie in relatia cu
consiliul reprezentativ al operatorilor economici din unitdtile de invatdmant in care a fost constituit acest
organism si atributiile specifice consiliilor de administrajie in cazul unitatilor de invi{Amant care
scolarizeaza exclusiv in invitamant profesional si tehnic cu o pondere majoritard a invitdméantului dual.
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Athibutitle consiliilor de administratie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliuf de
administratie §i incluse in regulamentul intern al unitdgil de invatimant.

CAPITOLUL VI
Drepturile si obligagiile pirtilor

SECTIUNEA 1
Drepturile i obligatiile unitiyii de fnvitimant

ART. 6

Unitatea de invitimant are dreptul:
a) s& inifieze activitaji de informare si promovare a invitdmantulul dual, pe care le poate organiza si

desfisura, dupd caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri sau singur, in conditiile convenite
CU acestia,

b} sd coordoneze §i si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii de admitere
a candidatilor in Inva{dmantul dual, inclusiv stabilirea numirului st continutului probelor de admitere pe
baza propunerilor operatorilor economici;

c) sd initieze si sé elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategici a unitatii de
invajamant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) sa initieze §i si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului in
dezvoltare locala;

e) s fle reprezentatd §i si-si exercite atribugiile in cadrul consiliului de administratie al unitdii de
invafdmint, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizarile de la cap. V;

f) s& Tsi exercite atributiile care 7i revin, in baza reglementarilor legale in vigoare, privind organizarea si
derularea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de
invatdmant dual, prin consultare cu operatorii economici parteneri;

g) sé realizeze evaluarea continud a elevilor la activittile de pregitire teoreticd, precum si la pregitirea
practici din modulele de specialitate desfisuratd in unitatea de Tnvatdman;

h} s& participe la evaluarea rezultatelor invatdrii dobéndite de elevul practicant pe durata practicii
desfisurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practicd, care colaboreazi in
acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile convenite cu acesta;

i) sa initieze masuri de pregitire remediald pentru elevii cu progres intérziat, inclusiv prin organizarea,
in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de pregétire practica pentru elevii
cu situafia scolara neincheiat din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de
pregatire practicd sau la pregdtirea practici din cadrul modulelor din planul de invitamént pentru
calificarea respectivi;

]} s organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementdrile in vigoare si
in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfagurarea examenului de certificare a calificarii

profesionale a elevilor.

ART. 7

Unitatea de invatamant se obligi:
a) sa se implice activ in organizarea si desfisurarea de activitdti de informare si promovare a
invatiméantului dual si a ofertei de formare profesionald previzuti la art. 2;

b) s& supuna avizérii, de citre consiliul de administrafie din unitatea de Invafamant, componenta comisie;
de admitere in invatdmantul dual si s o transmiti spre aprobare inspectoratului gcolar judetean/al
municipiului Bucuresti, conform prevederilor Meitodologiei de organizare gi desfasurare a admiterii in
imvefamantul dual, in vigoare;

c) si elaboreze, in parteneriat cu operatoril economici, Procedura de admitere a candidagilor in
invatiméntul dual, inclusiv numérul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza propunerilor
operatorilor economici, pe care o supune aprobirii consiliului de administratie al unitatii de invagimant
3




§i 0 transmite inspectoratului scolar judetean/al municipiului Bucuresti spre avizare de citre comisia de
admitere judeteand/a municipiului Bucuresti:

d) sa transmitd notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in urma
admiteril, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practica,

¢} s& incheie, impreuna cu partenerul de practici, elevii sau paringii/tutorii legali ai acestora, contractele
individuale de pregatire practicd, in conformitate cu Metodologia de organizare si funcfionare a
invagamdnidui dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educafier nationale nr. 3.554/2017, pana la
termenul previzut in aceasta, cu respectarea modefului reglementat prin ordin al ministrului educatiei
najionale;

f) s& elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii. planificarea strategici a unitaii de invatimant - planul
de aciune al scolii (PAS) si s& il supuni aprobirii consiliului de administratie;

@) s& asigure spatiile de instruire cu dotdrile aferente pentru pregétirea teoreticd gi pentru componenta de
pregtire practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, conveniti a se
desfagura la unitatea de invi{imaént, in concordant’ cu standardul de pregdtire profesionald, planurile de
Invagdmant st curriculumul in vigoare;

h) s& asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electricd §i celelalte utilititi necesare
componentei de pregitire practicd (laborator tehnologic si instruire practicd} din modulele de
specialitate, previzutd a se desfisura la unitatea de invdtdmant, in concordanta cu standardul de pregitire
profesionald corespunzitor calificirii profesionale, planurilor de invifdmant si curriculumului in
vigoare, convenitd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat;
i} si asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratorul tehnologic si instruirea practica
realizatd in unitatea de invitdmant, in conformitate cu regiementdrile legale in vigoare;

J) s asigure echipamentele de lucru §i de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate la
unitatea de invatimant;

k) s& raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securita{ii si siniti{ii in munci a
elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invafimant;

I} s& asigure conditiile necesare i si angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea elevilor, in
cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitdii de invatimant;

m) sa desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
imvaiamdniului dual, aprobata prin Ordinu! ministrului educatiei naionale nr. 3.554/2017, céte un cadru
didactic coordonator pentru fiecare grupi de elevi la instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea
pregatirit practice derulate la operatorii economici; responsabilitatile cadrului didactic coordonator vor
fi detaliate In dnexa pedagogicd a contractelor individuale de pregétire practicd care vor fi incheiate,
conform modelului pentru invaiEmantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiel nationale;

n) cadrul didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de invajdmant colaboreazi cu tutorele
desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invétarii dobéndite de elevul practicant
pe durata practicii desfasurate la operatorul economic si realizeazi inregistrarea in documentele scolare
a notelor si absentelor la practici;

0) sd realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locali, in conformitate cu solicitirile operatoriior
economici §i cerintele standardelor de pregitire profesionala st In parteneriat cu acestia;

p) sa stabileasca, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de func{ionare a invatamantului
dual, In conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i funcfionare a invajamaniuhui
dial;

q) s planifice, impreun cu operatorii economici, stagiile de pregétire practicd a elevilor si pregatirea
practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, In conformitate cu
prevederile din Metodologia de organizare si functionare a invdiamdntului dual;

r) sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului de certificare
a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

s) s& asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementérile in vigoare si in
conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea evaluirii continue a elevilor;
t) si asigure celelalte drepturi ale elevilor previzute de legislatia in vigoare.




SECTIUNEA 2 2-a
Drepturile si ebligatiile operatorului economic

ART. 8

Operatorul econemic are dreptul.
aj s& inifieze §i si realizeze activitdii de informare §1 promovare a ofertei de formare profesionali. in

colaborare cu unitatea de Invatamant si cu ceitalii operatori economici, sau singur, in conditiile convenite
cu acestia;

b} s& formuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarulyj si continutului probelor de admitere si
sd participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in Invitamantul dual;

¢) s& participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in invafamantul
dual;

d) sa participe la planificarea strategica a unitéfii de invafimant - planul de actiune al scolii {(PAS);

e) s& participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locali;

f) si fie reprezentat si si fsi exercite atributiile In cadrul consiliului de administratie al unititii de
invatdmant si/sau, dupi caz, in consiljul reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate cu
reglementirile legale In vigoare si precizirile de la cap. V;

g) sé fie consultat in organizarea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invitamant dual:

h) s& realizeze evaluarea rezultatelor invadrii dobandite de elevu] practicant, pe durata practicii
desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practic, care se consultd In acest scop cu cadmu
didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de Invagamant, in conditiile convenite cu acesta;

1) 5& propuna i s organizeze, in colaborare cu unitatea de Inva{amant, stagii suplimentare de pregitire
practici pentru elevii cu situatia scolara neincheiata din cauza absentelor sau care nu au obtinut medi
de trecere la stagiile de pregatire practica sau la pregatirea practici din cadrul modulelor din planul de
invd{amant pentru calificarea respectivi;

1) sa fie informat de citre unitatea de Tnvagimant cu privire la frecventa si situatia scolard a elevilor cu
care & incheiat contracte de practica;

k) s& propund si si organizeze stagii suplimentare de pregitire practica si in afara sttuatiilor previizute la
lit. 1), dar numai i timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul elevului.
respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea prevederilor legislatie;
muncii §1 cu condifia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului;

) sé participe la organizarea si desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor,
in colaborare cu unitatea de inva{imant, in conformitate cu reglementirile in vigoare si in conditiile
stabilite de comun acord cu aceasta;

m) s& stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme
de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementérilor legale si in conditiile asumate prin prezentu]
contract,

n) sé stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format, in baza contractelor de pregitire
practicd, cu respectarea reglementarilor legale si a prevederilor aplicabile din prezentul contract.

ART. 9

(1) Operatorul economic se obligi:
a) sk nominalizeze membrii in consiliul de administratie al unit{ii de inva{imant, in conformitate cu

precizérile de la cap. V sau, in situatiile mentionate la art. § alin. (3), in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici §i si se implice activ in exercitarea atribugiilor de membru in consiliul de
administrafie, respectiv In consiliul reprezentativ al operatorilor economict;




by s& organizeze $i sa desfdsoare, in colaborare cu unitatea de invalamant, activitaji de informare gi
promovare a oferiei de formare profesionald mentionate la art 2:

¢) sd transmitd unitatii de Invatimant propunerile de membri in comisia de admitere in invatdmantul
dual de la niveluf unitajii de invatamant si si participe activ la elaborarea §i implementarca proceduri
de admitere;

d) s participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

e} sd incheie, impreund cu unitatea de invatamant, cu elevii sau parintii/tutorii legalit ai acestora,
contractele individuale de pregitire practici pentru elevii inscrisi in urma deruldrii procedurii de
admitere, care au optat i au fost admisi pe locurile alocate operatorulul economic respectiv. Contractele
individuale de pregétire practics se incheie. in conformitate cu Metodologia de organizare si functionare
a invaiamadniului dual, aprobati prin Ordinul ministrului educafiei nationale nr. 3.554/2017, pani ia
termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educaiei
nationale;

f) s& raspunda de organizarea si desfisurarea stagiilor de pregatire practica, previzute in planul-cadru de
invafamant pentru nivelul respectiv de calificare, precum §i a componentei de pregitire practici
(instruire practicd i laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin planurile de
invat@mant, convenite a se desfisura la operatorii economici, conform anexei nr. 1, parte componenti a
prezentului contract de parieneriat,

g) s& asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile, energie
st celelalte utilitafi necesare pentru practica elevilor organizatd in rispunderea sa (stagiile de pregitire
practicd, curriculum in dezvoltare locald si componenta de pregitire practici din modulele de
specialitate, convenite a se desfisura la operatori economici, in conformitate cu standardele de pregatire
profesionald, planurile de invatimant si curriculumul in vigoare, conform anexei nr. 1, parte component

a prezentului contract de parteneriat):
h) s& asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregltirea practici a elevilor, organizati la

operatorul economic;
1) sa asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica i metodica certificata la programele
de pregdtire pedagogica §i metodics, organizate in conformitate cu reglementarile legale In vigoare;
1} s asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizirile din anexa nr. 4;
k) si stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invitamint, schemele orare de functionare a
invdtdmantului dual, In conformitate cu prevederile Meiodologiei de organizare si functionare o
invajamantului dual, aprobata prin Ordinul ministrutui educatiei nationale ar, 3.554/201 7,
I} sd planifice, Tmpreund cu unitatea de invd{amant, stagiile de pregatire practicd a elevilor, in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare st funciionare a invagamantului dual, aprobati
prin Ordinu} ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017,
m) s& asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate st sdndtate in munca si si
raspunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatorul economic, a masurilor necesare
pentru asigurarea securitatii si sanitatii in munca a acestora, in conformitate cu legislatia Tn vigoare;
n)j s& asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi. conform cerintelor si riscurilor la focul
de munc, pe perioadele de formare derulate la operatorul €Conomic;
0) & asigure, In colaborare cu unitatea de inva{imant $t cu ceilalti parteneri, organizarea si desfisurarea
examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementdrile legale in
vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotiri, materii prime, materiale consumabile, utilititi
etc.) in cazul in care, de comun acord cu ceilalti parteneri, centrul de examen de certificare este organizat
la operatorul economic respectiv sau asiguri contribuiile convenite pentru derularea examenelor de
certificare a calificarii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;
D) sé organizeze, de comun acord cu unitatea de inva{amant si in conformitate cu reglementarile legale
aplicabile, stagii suplimentare de pregitire practics pentru elevii cu situatia gcolari neincheiatd din cauza
absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregétire practicd ori la pregitirea practicd
din cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectivi;
q) In afara situatiilor prevazute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregatire practici, numai
in timpul liber al elevului sau In perioada vacantelor scolare, cu acordul elevului, respectiv al
parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea prevederilor legislatiei muncii §i cu
conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului
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(2} Operatorul economic acords sustinere financiard st alte forme de sprijin material $i stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregatire practica, in conditiile legii, prin-

a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toats perioada de pregétire
teoreticd si practicd:

b) cheltuieli privind examindrile de medicing a muncii §i analize medicale obligatorii (in functie de
domeniul de activitate);

¢) asigurari de rispundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vitdimiri corporale
generate in timpul pregatirii practice la operatorul €Conomic;

d) echipamentele de lucru si de protectie;

¢) alte forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de parteneriat, in
conformitate cu anexa nr. 2, incheiati anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin acordate elevului de citre
operatorul economic este prevazuti in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrania a prezentulut contract
de parteneriat.

{4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin previzute la
alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integranta a prezentului contract de
parteneriat, si vor fi specificate §i detaliate in contractele de pregétire practicd incheiate cu elevii.

(5} Operatorul economic se obligd s informeze cu privire la oportunititile de angajare a absolventilor
pe care ii formeaz in baza contractelor de pregatire practici, in conformitate cu nivelu] de pregétire si
competentele certificate. Oferta potentiala de locuri de munca dupd absolvire va fi comunicati in cadrul
actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionali.

(6) Operatorul economic se obligk si respecte principiile egalitifii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasi, apartenentd etnica, convingeri religioase in procesul de selectie
a elevilor, in procesul de formare profesionald a elevilor, In evaluarea st certificarea pregatirii
profesionale & elevilor, in acordarea $i sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si facilitatilor pentru
elevi, la angajarea Tn timpul sau dupd finalizarea formarii profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru imbunatitirea dotdrilor si a conditiilor de desfasurare a
procesulul de educatie §i formare profesionala din unitatea de Invafdmant este previizuti in anexa or. 1,
incheiata anual, parte integranti a prezentului contract de parteneriat.

SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligatiile unitdtii administrativ-teritoriale

ART. 10

Unitatea administrativ-teritoriald are dreptul:

a) s@ inifieze §i si realizeze activitili de informare $t promovare a invitiméntului dual in colaborare cu
celelalte par{i semnatare sau singurs, in conditiile convenite cu acestea;

b} s participe la planificarea strategicd a unitdtii de Invatamant - planul de actiune al scolii (PAS);

¢) s& fie reprezentatd §i si isi exercite atributiile In cadrul consiliului de administratie al unitdfit de
invatdmant, in conformitate cu reglementarile legale Tn vigoare si cu precizirile de la cap. V,

d) sa fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolard §i cu celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritdgilor pentru obiectivele de investifii i alte contributii ale partenerilor,
necesare pentru dezvoltarea unititii scolare i desfasurarea in conditii de calitate a procesului de educatie
si formare profesionala;

e) sa fie consultata in prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de Invatamant si pentru care
1 se solicitd asigurarea cofinantirii necesare, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau

din alte surse de finantare.

ART. 11

(1) Unitatea administrativ-teritorial¥ se obliga:

a) s asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de educatie si
formare profesionals derulat in unitatea de invagdmant, in conformitate cu atributiile care 1 revin, in

conformitate cu reglementarile legale in vigoare;




v

b} s& colaboreze cu unitatea scolard si celelalte parii semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea §i planificarea lucririlor de intretinere, reparafii capitale, consolidiri si a obiectivelor de
nvestitii, necesare pentru dezvoltarea unitafii scolare §i cresterea calitatii procesului de educatie si
formare profesionali;

c) sa asigure, in cadrul finan{irii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru cheltuielile
de investi{ii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare,

d) sé asigure cofinantarea necesari pentru proiectele implementate de unitatea de invatdmant, convenite
in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finanfate din fonduri europene sau din alte surse de
finantare;

¢} s& sprijine demersurile initiate de unitatea de invaAmant st de operatorii economici parteneri in cadrul
acfiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionald, mentionatd la art. 1;

f} s& asigure reprezentarea unitaii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al unitatii de
InvatAmant si sa se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de administratie;

g) s& sprijine demersurile unitafil de invatdmant in vederea nominalizirii reprezentantului consifivlui
local in consiliul de administratie al scolii.

(2} Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli
asumate de unitatea administrativ-teritoriald este prezentati in anexa nr. 3, incheiatd anual sau pentru o
perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de investitii, reparatiilor
capitale, consolidérifor si altor categorii de cheltuieli $i de termenele de realizare asumate, parte

mtegranta a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLUL VIl
Riaspunderea pirtilor

ART. 12
Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractul de parteneriat

atrage raspunderea par{ii in culpa, in afari de cazurile exoneratoare previzute de lege.

CAPITOLUL VI
Modificarea contractului
ART. 13
(1} Orice modificare adusi clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu acordul pirtilor.
(2) Partea contractantd care soliciti modificarea contractului va transmite celorlalte pirti o
adresd/notificare scrisi, care va prevedea modificirile pe care vrea si le aduca, cu cel putin 15 zile Tnainte

de operarea modificarii.
(3) Modificarea contractului nu poate actiona decét pentru viitor. Orice act aditional Incheiat retroactiv

este nul.

CAPITOLUL IX
For{a majord

ART. 14
(1) Niciuna dintre partile contractante nu rispunde de neexecutarea la termen si/sau de executarea in
mod necorespunzétor (total sau parjial), a oricirei obligatii care ii revine in baza prezentulul contract,
dacd neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective a fost cauzati de forta
majord, asa cum este definita de lege.
(2) Partea care invoca forfa majori este obligatd si notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile de la
producerea evenimentului, urméind ca un certificat sau alt document de la autoritatea competentd
certificind apariia situatiei de fortd majora si fie trimis celeilalte parg.
(3) Dacd in termen de 15 zile de la producere evenimentul respectiv nu inceteazd, parjile au dreptul si
isi notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fars ca vreuna dintre

ele sd pretindd daune-interese.
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i CAPITOLUL X
Encetarea contractului

ART. I5

(1) Prezentul contract de parteneriat inceteaz prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre par{i isi rezervd dreptul de a denunia unilateral contractul cu 17 luni inainte de
expirarea termenului convenit de pirti, printr-o notificare scris3 transmisa celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile In situatiile de fortd majora si nici in alte situatii
independente de vointa pr{ilor care conduc la imposibilitatea executdrii obligatitlor contractuale, cum
ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment, dizolvare/lichidare
voluntard, msolventd, suspendarea temporard a activititii, reorganizare judiciard, precum st in alte
situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiitor asumate prin prezentul contract de ciitre una dintre pirii, in mod culpabil,
da dreptul pariii lezate de a considera contractul reziliat de drept/de a cere rezilierea contractului si de a

pretinde daune-interese.

CAPITOLUL XI
Comunicri
ART. 16
(1) Orice comunicare Tnire parti referitoare la indeplinirea prezentului contract trebuie s fie transmisa
in scris,
(2) Orice document scris trebuie Inregistrat atdt in momentul transmiterii, ¢at §i n momentul primirii.
(3) Comunicérile intre péarti se pot face §i prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de citre parti

sau la oricare dinire adresele pe care partile se obliga sé si le comunice reciproc.
(4) In situatia in care una dintre partile contractante igi schimba adresa de corespondentd, este obligatd

s& notifice, In termen de maximum 5 zile, celeilaite pari.

CAPITOLUL Xi
Solutionarea litigiilor

ART. 17
(1) Pértile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin tratative

directe, orice neintelegere sau disputd aparuti in cadrul sau in legétura cu indeplinirea contractului.
(2) Dacé dupi 60 zile de [a inceperea acestor tratative partile contractante nu reusesc si rezolve in mod
amiabil o divergentd contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa si se solutioneze de citre

instantele judecitoresti din Roménia.

CAPITOLUL X111
Limba care guverneazd contractul

ART. 18
Limba care guverneazi contractul este limba romana.

CAPITOLUL X1V
Legea aplicabild contractului

ART. 19
Contractul va 11 interpretat conform legilor din Roméania

CAPITOLUL XV
Clauze finale

ART. 20
{1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre pariile contractante si reprezintd

vointa partilor.




(2) Prezeniul contract se interpreteazd dupa voinia concordanta a pariilor, iar nu dupi sensul literal al
termenilor

(3) La stabilirea vointei concordanie se va {ine seama, intre aliele. de scopul contractului, de negocierile
purtate de parfi, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior incheierii

contractulul. .
(4) Aplicarea dispozitiilor prevazute la alin. (2) si (3) se raporteazé la buna-credingd a pargilor, intentia

comuna si scopul contractului, definite fa art 1.

ART. 21
Anexele nr. 1 - 4 fac parte integranti din prezentul contract.

ART. 22
Prezentul contract a fost incheiat la data de 4052@2% in 3 exemplare, cdte unul pentru

fiecare parte.

Unitatea de inva{imant: OLE.ILTEHNIC - VALERIU D. COTEA” FOCSANI

Reprezentant legal: Prof NI e BN SV AN

Functia: DIRECTOR Ly )

Semnatura

Unitatea administrativ-teritorald GARIA MUNICIPIULUL FOCSANIU

Reprezentant Jegal: CRISTI VALENTIN MISAILA
Funciia: PRIMAR
Semnétura

Operatorul economic: SC MSM TOTAL S RV SRL
Reprezentant legal: FODOLICA MIHAITA V\"
Functia: ADMINISTRATOR )

Semnétura
PRESEDINTE DE SEDINTA, e
Alexandra Tatarg==x

(TQ*% y

/s | CONTRASEMNEAZA,

i é// f - Secretar General al Municipiului

Lc%k J ' Focsani

i?‘f‘ff\o\\” & Marta-Carmen Ghjuta

nl- S -
N
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ANEXA 1 la Contractui

2025

de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor

partener de practici SC MSM TOTAL SERV SRL

orin Inviatimantul dual nr.

privind

L. Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificirilor
2. Calificarea profesionali: Mecanic auto
3. Numir de elevi alocat pentru incheierea contractelor de pregatire practica la operatorul economic:
- clasa a IX-a nr. de elevi |
4. Locurile unde se desfagoard pregatirea practici a elevilor:
Clasa a IX-a - mecanic auto
e T A — y M al
| Cursflaborator | Nr, total de Din care, |
Modulul de pregitire tehnologic/ ore conform | La unitatea de | La operatorul | in rispunderea operatorului economic, i1t alte
instruire planudui  de favitimant economic (nr. | locatii
practicd VANt | (nr. de ore) de ore) Nr. ore Locatia (denumirea)
Culturs generali Curs 764 704 - - -
Culturi de specialitate: Curs 64 64
M I Reprezentarea pieselor
mecanice
M2 Lécétfige;"&;eneralé Curs 96 96 - - -
Instruire 64 o 64 64 SC MSM TOTAL
practics SERYV SRL
M3 Organe de masin; ~ Curs 64 64 -




ateleriului de reparatie auto

- M4 SPPCDL Organizarea |

practici

150

——

150

SC MSM TOTAL |
SERYV SRL

~ TOTALORE ] T T T e e T T ———
e S S R . -
Clasa a X-a - An scolar 2025-2026 (mecanic auwio)
‘"""%_**_M_M“M“_“M"_"‘FMEQQT*WEEEE de| T Din care, -
Modulul de pregitire tehnologic/ ore conform | [a unitatea de | La operatorul | In riispunderea operatorului ec nomie, in atte
instruire planului  de | fnvigimant Gomomic ar. focai
practici InvAgimint | (or, de ore) de ore) Nr.ore ] Loca;ia—&%&ﬁﬁ}irea)ﬁm
Culturi generali Curs 308 308 - -
Cultard de specialitate:
Curs 28 28
M T Masuriri tehnice n N S 1l o 4 . _
Laborator
tehnologic 56 56 -
Instruire 112 - 112 12 SC MSM TOTAL
practici SERV SRL




M2 Reprezentarea brgameior de Curs 28 28 - - -
masini
~ Laborator 28 28 - -
tehnologic
M 3 Asambliri mecanice Curs 56 56 - -
112 112 1i2 SC MSM TOTAL
SERV SRI
Instruire
practici
M 4 Automobile Curs 28 28
Laborator 28 28
tehnologic




Instruire | 112

112 12 SC MSM TOTAL |
practici SERV SRL
M5 SPP CDL Diagnosticarea Laborator 60 60 60 SC MSM TOTAL
automobilelor tehnologic SERV SRL
 lustruire 210 210 " 210 SC MSM TOTAL
practici SERV SRL
 TOTALORE 1166 560 606
Clasa a Xl-a - An scolar 2026-2027 {mecanic auto)
[ — Curs/laborator | Nr. total de | Din care, w;
Medulul de pregiitire tehnologic/ ore conform | La unitatea de | La operatorul | In rispunderea operatorului economic, in atte
| instruire planului  de invitimant economic (nar. | locatii
practica mvitimint | (nr. de ore) de ore) Nr. ore Locatia (denumirea}
Culturd generals Curs 324 324 - -
T : SC MSM TOTAL
Culturi de specialitate: SERV SRL
Laborator 27 27 27
| M1 Pregitirea automobilutui tehnologic
| pentuexploatare N _
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Instruire

SC MSM TOTAL
practicd 162 162 162 SERV SRL
M 2 Mentenanta automobilului Laborator 135 135 135 SC MSM TOTAL
tehnologic SERV SRL
instruire 162 162 162 SC MSM TOTAL
practici SERV SRL
M3 C onducerea automaobilului L.aborator 27 27
tehnologic
B Instruire 60 60
practici
{conducere 60 h
X 1 nr, elevi)
M4 Constructia si diagnosticarea Laborator 90 90 90 SC MSM TOTAL
echipamentelor si instalagilor tehnologic SERV SRL
automobilelor
''''''' B Instruaire 210 210 210 SC MSM TOTAL
practicii SERV SRL
. TOTAL ORE 1137+60 | 351+60 cond. 786
conducere




Certificam faptul ¢, pentiu practica organizatd la operatorul economic say in alte lod
echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilitdti - necesare pentru formarea elevilor in conformitate cu Standardul de pregitire
profesionala, planu! de Invétamént si curriculumul in vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizatd, precum st tutori din partea operatorului economic,

5. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare pentru componenta de pregatire practici ("practica saptaméanali") din modulele de specialitate sau pentru
perioadele din stagiile de pregatire practica in rispunderea operatorului econonic convenite la pet. 4 a se desfisura la unitatea de Invatimant

catil in raspunderea acestuia, sunt asigurate condiiile materiale - utilaje,

Clasa a I »

f Unitatea de competente/Unitatea e Materii prime, materiale asigurate de ciitre: o e
ferezultate ale fnvighrii -onitatea de vagiman: Operatorul economic:

I Rt vatii it ——————

5}.“___%77‘___M___Vﬂ__w_w_ﬂ_wM____W__w_ _Colegiul Tehnic ,,Valeriu . Coteq * Focsani

e | materiifor prime §i a rmaterialelor necesare pentru | materijior prime  §i a materialelor necesare
| Stagiul  de pregitire practici componenta de pregitire practici- echipamente f componenta de pregitire practici
| {CDLY ]

pentru

L.

e e O

W_.m_m‘__fm_u_m_.w*,,_____"_.__*ﬁ__..‘w._..mgw._u.‘mn____"-J_H___m_._wﬁm._M...__

5. Asigurarea conditiilor, a materiilor prime si a materialelor necesare pentru susfinerea examenul

ut de certificare a competentelor,
lasa a IX-a

N

| Locatia  de desfsurare 2

I o Materii prime, materiaie asigurate de citre:
| examenului de  certificarea | Unitates de fnvatimant; Operatorul economie:
! competentelor(Unitates de %
| Ivitimant/Operatoral
e o e
Colegiul  Tehnic wYalerin D, Colegiul Tehnic » Yaleriu B, Cotea” Focsani
 Cotea” Focsani

6. Contributii ale operatorului economic pentru modernizarea si dotarea unitatii de invatamant:

- Echipamente, unelte si instrumente, machete, materii prime si materiale, documentatii tehnice necesare

asigurarii Unititior de rezultate ale invaarii
corespunzitoare Standardului de pregitire profesionald pentru calificares prof.

- Se mentioneaza, dupa caz, investitiile pe care operatorul economic se angajeazi si |
Invifamant, echipamente de natura mijloacelor fixe) si valoarea estimativa a acestora.
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Se vor adduga precizari privind inregistrarea proprietdtii, drepturile



de utilizare pe parcursul contractulul, precum si dreptul de pr
se realizeazi 1n col
Comuni.

oprietate asupra acestora dupa finalizarea contr

actului. In cazul in care investitiile respective
aborare cu ceilalti parteneri, se precizeaza acest lucru si se indica val

oarea estimativa a contributiei operatorului economic la investitia

Unitatea de Tnvatamant: COLEGIUL TEHNIC | VALERIU D. COTEA” FOCSANI
Reprezentant legal: Prof, NICOLAIE COMARN
Functia DIRECTOR

Operatorul economic: SC MSM TOTAL SERV SRL
Reprezentant legal: FODOLICA MIHAITA
Functia: ADMINISTR




ANEXA 2 la Contractul de partenerial pentru formarea profesionalit a elevilor prin invéjdmdntil
dral nr.

Situafia privind stimulentele, sus{inerea financiard si alte forme de sprijin acordate elevilor din

invitimintul dual de
citre gperatorul economic SC MSM TOTAL SERV SRL
in anul seolar 2024-2025

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificirilor
Calificarea profesionald: Mecanic auto

Clasa a [X-a

1. Categorii de susfineri financiare, stimulente si alte forme de sprijin acordate elevilor

| Nr. de elevi | KNr. de Valoare |
Sustinerea alocat elevi | Valoare/elev | Pericada totali
financiard/Stimulentul/Forma pentru pentru (lei/elevy pentru | (=3*4*5)
de sprifin acordatsd elevilor fncheierea | carese care se {lei}
contractelor va acordd
de practici | acorda (nr. de
luni/zile)
] 2 3 4 5 6

Bursa lunard

Examiniri de medicind a muncii si
analize medicale obligatorii i
vederea efectudarn stagiului  de
pregdtire practicd (in functie de
domeniul de activitate) |
Asigurarea de raspundere civila in '
cazul unor eventuale accidente,
daune sau VAtAmari corporale
generate In umpul practicii
Echipament de lucru

Echipament de protectie

Transport la st de la locul de

practicd

Asigurarea unei mese/zi la locul de
practicd

Rechizite necesare pe perioada
practicii

Premii pentru stimularea
performantei

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulenteior si altor forme de sprijin

18



Sustinerea

Transport la si de la locul de
practic

financiard/Stimulentul/Forma Conditil de acordare Betaliere
__de sprijin acordatd elevilor
Bursa lunard Frecventd (prezenta la pregitirea !
teorelicd g1 practicd)
Promovarea disciplinelor/modulelor
din planul de invagaming J r
Rezultatele la evalufiri teoretice si |
practice
Rezultate ia evaluarea
comportamentalil si de atitudine
Examinéri de medicind a muncii si | pentru fofi elevii, la inceputul anului
analize medicale obligatorii in | scolar
vederea efectudrii  stagiului  de
pregitire practicd (in functie de
domeniul de activitate)
Asigurarea de riaspundere civild in | pentru tofi elevu, la inceputui anuiui
cazul unor eventuale accidente, | scolar
daune sau vatdmaiari corporale
generate in timpul practicii
Echipament de lucru pentru tofi elevii, la inceputul anului
scolar
Echipament de proteciie mu este cazul
Abonament  lunar

peniru fofi elevii

nominal valabil pe
toate liniile

Asigurarea unei mese/zi la locul de

it este cazul

practicd N
Rechizite necesare pe perioada | Nu este cazul

practicii

Premii pentru stimularea | Pentru toti elevii, cu media semesiriald

performantei peste ...

Altele. .. .

Operatorul economic: SC MSM TOTAL SERV SBA.
Reprezentant legal: FODOLICA MIHAITA

Functia: ADMINISTRATOR




ANEXA 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin inva{imantul dual
nro

Responsabilititile tutorelui

Tutorele are urmatoarele obligatii:

a) sd aiba o {inutd morald demnd, in concordanta cu valorile pe care trebute sd lo transmita copiiler/elevilor, siun
comportament responsabil;

b) sa desfigoarc actiuni de naturd si nu afecteze imaginea publicd a clevului, viata intima, privatd gi familiali a
acestula;

¢} sa nu aplice pudepse corporale, precain si sl nu agreseze verbal, fizie sau emotional clevii,

d) s& vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfisurarii instruirii practice;

¢) 5a sesizeze, dupd caz, institufiile publice de asistenta sociald/cducationald speeializatd, Direcpia generald de
asistentd sociala g1 protectia copilului in legaturd cu orice incalciri ale drepturilor clevilor, mclusiv in legiturd cu
aspecte care le afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihica;

1) s& nu conditioneze evaluarea eleviior sau calitatea formirii profesionale a elevilor de obfinerea oricdrui tip de
avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora, Astfel de practici, dovedite de crganele abilitate, se
sancfioncazd conform legii;

g) si realizeze In evidenele sale personale evaluarea curemts a elevilor la instruirea practicd, in conformitate cu
precizénle standardelor de pregatire profesionali si ale curriculunuului;

h) s& comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaluirilor curente proprii ale elevilor la
instruirca practica §i impreund si stabileasci notele la evaludrile curente. Notele stabilite de comun acord la
cvajuarile curente sunt trecute in catalogul clasei de catre cadrul didactic coordonator:

1} in siuatia In care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practicd privind
evaluarea continua a elevilor §i notele acordate, unitatea de invatAmant $i operatorul economic vor desemna un
alt cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoand eare Indeplineste conditiile impuse tutorelul, care vor
realiza evaluareca si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipa desemnata sunt definitive:

1) sa inregistreze in evidentele sale personale frecventa elevilor si 83 o comunice cadrului didactic coordonator de

practica;
K) sd analizeze, pentru fiecare perioada de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul fiecirui elev,
[} sa stabileasca Impreund cu cadrul didactic coordonator de practick masuri de sprijin att pentru elevii cu
probleme de invafare sau de comportament, ¢at §i pentru elevii cu rezultate deoscbite:

m) sd inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev al
clasei/grupes, in functie de frecvenia §i comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de practicd are
obligatia de a prezenta in fafa consiliului clasei §i a consiliului profesoral propunerile pentru notele la purlare
formulate de tutore, precum §i argumentatia care insoteste propunerile respective;

n) s& inamteze cadrului didactic coordonator de practica propunerile de recompense pentru efevii cu rezultate
deosebite impreund cu argumentaia necesari;

0) sa participe la Intilniri cu parintii si elevii ori de cite ori este nevoie, la solicitarea prof;
cel putin 1/3 dintre paringi elevilor clasei.

Operatorul economic: SC MSM TOTAL SERV SRL ) o
Reprezentant legal (numele si prenumele): FODOLICA MIHAITA

Functia: ADMINISTRATOR
Semnatura

Unitatea de invatdmént: COLEGIUL TEHNIC ., VALER],
Reprezentant legal: Prof. NICOLAIE COMAN /
Functia: Director

Semnétura:
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ANLEXA Nro 1 la Metodologia de orgeniizare St functioncre ¢ nvaidnidinuli ducal

ROMANIA 5 ,. N
N ¥ ‘ . H
JUDETUL VRANCEA — ei0n e fnvé;érnﬁnt"z_?‘?.c_ 1o 082029 Anexa Nr._~ |
MUNICIPIUL FOCSANI - Hotarédrea Nr. /
din 27.06.2024

CONSILIUL LOCAL
s e . CONTRACT DE PARTENERIAT .,
pentru formarea profesionals a elevilor din invitimantel dusl

CAPITOLUL !
Pértile contractante

Prezentul contract se Incheie intre:

1. Unitatea de invitamint COLEGIUY, TEHNIC "VALERIY D. COTEA”, cu sediul in str.
CUZA | nr.46, FOCSANI - VRANCEA, telefon 023 7/225859, CUT 4639067, reprezentatd legal prin
prof. NICOLAIE COMAN, avind functia de DIRECTOR,

2. Unitatea administrative teritorial MUNICIPIUL F OCSANI, cu sediul in FOC SANI, str. Dimitrie
Cantemir 1 bis, judetul Vrancea, CUT: 4350045, telefon 0237 236 000, fax 0237 216 700, reprezentat

legal prin CRISTT VALENTIN MISAILA, in calitate de PRIMAR

3. Operatorul economic (partener de practicd) SC GENERAL AUTOCOM SRL, cu sediul in
SAT MARACINENI, Str. E85, judetu] BUZAU, identificatd cu CUI 4103483, telefon 0732790731,
reprezentat legal prin TOCA NICOLAE, in calitate de ADMINISTRATOR

CAPITOLUL II
Seopul contractului

ART. 1
(1) Prin semnarea prezentului contract, pirtile inteleg sa actioneze in calitate de partenerd, prin eforturi

conjugate si partajarea responsabilititilor, in baza propriilor competente institutionale, in interesul
comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea personala §i profesionald a tinerilor
$1 sprijinirea acestora in tranzitia de la scoald la un toc de munca, exprimat prin scopul contractului.

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea angajérii lor
dupd absolvire in conformitate cu nivelul de pregatire si competeniele certificate,

CAPITOLUL 111
Obiectul contractului

ART. 2
Frezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor, precum si
costurile asumate pentru formarea profesionali a elevilor pentru care se inifiazd pregétirea prin
invataméntul dual, incepand din anul scolar 2024-2025, dup3 cum urmeazi

a) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificirilor (CNC):

- 2 elevi- calificarea profesionald Mecanic auto

- 2 elevi- calificarea profesionald Tinichigiu vopsitor



ART 3
Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza chruia vor fi inchelate anual contractele
individuale de pregitire practica a elevilor din invatdmaéntu! dual. conform reglementérilor in vigoare.

CAPITOLUL IV

Durata contractului
ART. 4
(1) Prezentul contract se incheie pe o duratd determinata de 41 luni - peniru a cuprinde perioada de
timp aferentd activitifilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia $i admiterea elevilor, intreaga
pericadad de formare profesionald prin invifdmantul dual, inclusiv susfinerea examenului final de
certificare a calificdrii - si intrd in vigoare la data semnarii lui de citre reprezentantii legali ai pértilor
contractante.
{2} Responsabilitatile specifice §i contributiile asumate in cadrul partajirii responsabilitdtilor intre
scoald g1 operatorul economic partener de practica, situafia sus{inerii financiare, stimulentelor §i altor
torme de sprijin acordate elevilor din invatamantul dual de catre operatorul economic sunt stabilite
pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 si 2, care se actualizeaza anual gi fac parte infegrantd din
prezentul contract de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin inva{dmantul dual.
(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari i a altor categorii de cheltuieh pentru
dezvoltarea unitatii scolare §i cresterea calitatii procesului de educatie gi formare profesionald, asumate
de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare an gcolar sau pentru o perioadd de
maximum 3 ani  scolari, n  functie de specificul obiectivelor de investijie/reparatii

capitale/consolidari/alte categori de cheltuieli §1 de termenele de realizare.

CAPITOLUL V
Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de Invatdmant

ART. S
{1} Componenta consiliului de administrajie al unitafii de invafamant se stabileste la inceputul fieciru

an scolar in conformitate cu prevederile Legil educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile s
completarile ulterioare si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-cadru de organizare §i
funciionare a consiliuiui de administratie din unitatile de Inva{Amant preuniversitar, aprobatd prin ordin
al minisirului educatier nagionale.
(2) In cazul in care unitatea de Invatimant scolarizeaza exclusiv in Invatamant profesional si tehnic, iar
numirul de elevi cupringi in inva{dmantul dual reprezintd o pondere mai mare de 50% din numarul total
de elevi, componenta consifiului de administratie asigurd reprezentarea in numir egal a membrilor din
partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea cadrelor didactice, aldturi de primar sau
un reprezentant al acestuia, un reprezentant al consiliului local si un reprezentant al parintilor, iar
presedintele consiliului de administratie este ales dintre membrii acestuia cu majoritatea simpld a
voturilor.
(3) in cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practicd ai unititii de invi{imant este
mai mare decét cota alocatd in limita numirului de membri convenit pentru consiliul de administratie,
acestia pot decide si se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatoritor economici care isi va
desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locuriie alocate operatorilor economic.
{4} Atributiile consilitlor de administratie din unitéjile de invatdimant care scolarizeaza In Invatdmantul
profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Merodologia-cadru de organizare si functionare a consiliului
de administrafie din unitatile de invatdmant preuniversitar, aprobatd prin ordin al ministrului educatiei
nationale, {inind cont de aspectele specifice privind atributiile consiliilor de administratie in relatia cu
consiliul reprezentativ al operatorilor economici din unititile de invdtamani In care a fost constituit acest
organism §i atributiife specifice consilbilor de administratie in cazul unitdfilor de Invaf{dmant care
scolarizeazd exclusiv in invitimant profesional si tehnic cu o pondere majoritara a invatdmantului dual.
2
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Atributiile consilitlor de administratie pot {1 completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de
administraie §i incluse in regulamentul intern al unitagii de invatdmant.

CAPITOGLUL VI
Brepturile si obligatiile pértilor

SECTIUNEA ]
Drepturile si obligatiile unitifii de invitimant

ART. 6

Unitatea de fnvil{dmant are dreptul:

a} sd inifieze activita(i de informare $i promovare a invatimantului dual, pe care le poate organiza §i
desfasura, dupé caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri sau singurd, n condifille convenite
Cu acestia;

b} sa coordoneze i sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii de admitere
a candidatilor in invataméntul dual, inclusiv stabilirea numarului si continutului probelor de admitere pe
baza propunerilor operatorilor economici;

¢) s inifieze §i si elaboreze, Tn colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unitafii de
invajamant - planul de actiune al scolii (PAS),

d) sa inifieze §i sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului in
dezvoltare locala;

e) s& fie reprezentatd si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitafii de
mvatamant. in conformitate cu reglementirile legale in vigoare §i precizirile de la cap. V.

f} sa i5i exercite atribuiile care fi revin, in baza reglementarilor legale in vigoare, privind organizarea i
derularea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de
invaidmant dual, prin consultare cu operatorii economic parteneri;

8) s realizeze evaluarea continui a elevilor la activitatile de pregatire teoreticd, precum si la preghtirea
practicd din modulele de specialitate desfisuratd in unitatea de inva(Emant;

h} s participe la evaluarea rezultatelor invatirii dobéandite de elevul practicant pe durata practicii
desfagurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practicé, care colaboreazi in
acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, n conditiile convenite cu acesta:

1} s& inifieze masuri de pregitire remediald pentru elevii cu progres intdrziat, inclusiv prin organizarea,
in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de pregdtire practica pentru elevii
cu situafia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au objinut medii de trecere la stagiile de
pregdtire practicd sau la pregétirea practicd din cadrul modulelor din planul de Invatdmant pentru
calificarea respectiva;

J) s& organizeze, Tn colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementérile In vigoare i
in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfisurarea examenului de certificare a calificarii

profesionale a elevilor.

ART. 7

Unitatea de Tnvatimant se obligi:

a} s& se implice activ n organizarea $i desfisurarea de activititi de informare §1 promovare a
invagaméntului dual si a ofertei de formare profesionald previzuta la art. 2;

b) s& supuni avizarii, de citre consiliul de administratie din unitatea de invd{dmant, componenta comisiej
de admitere in invatamantul dual si s& o transmitd spre aprobare inspectoratului scolar judetean/al
municipiutui Bucuresti, conform prevederilor Merodologiei de organizare yi desfdsurare a admiterii in
invdjamadntu! dual, in vigoare,

c} si elaboreze, In parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invatamantul dual, inclusiv numarul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza propunerilor
operatorilor economici, pe care o supune aprobirii consiliului de administraie al unitdii de invatdmant

-~
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s1 O transmite mspectoratului scolar judefean/al municipiului Bucuresti spre avizare de catre comisia de
admitere judeieand/a municipiului Bucuresti;

d} sa transmitd notificdri operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in urma
admiterii, In vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practica;

e} sé inchete, Tmpreuné cu partenerul de practicd, elevii sau parin{ii/tutorij Jegali ai acestora, contractele
mdividuale de pregétire practica, in conformitate cu Metodologia de organizare si functionare a
mvajdmdntului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017, pini la
termenul previzut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei
nationale;

f) sa elaboreze. in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unititii de Invatdmant - planul
de actiune al scolii (PAS) §i sa il supuni aprobirii consiliului de adminisiratie;

g} sa asigure spafiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregitirea teoretic si pentru componenta de
pregatire practica (laborator tehnologic §i instruire practicd) din modulele de specialitate, convenita a se
desfasura la unitatea de invatamant, in concordanta cu standardul de pregatire profesionala, planurile de
mvatdmant §i curriculumul in vigoare;

h) sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electricd §i celelalte utilititi necesare
componentei de pregltire practicd (laborator tehnologic si instruire practici) din modulele de
specialitate, previzutd a se desfasura la unitatea de tnvatamant, in concordanta cu standardul de pregitire
profesionald corespunzitor calificdrii profesionale, planurilor de fnvagmant si curriculumului in
vigoare, convenitd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integranti a prezentului contract de parteneriat;
1) s& asigure resursele umane pentru instruirea teoretici, laboratorul tehnologic i instruirea practici
realizatd in unitatea de invatamant, in conformitate cu reglementarile legale Tn vigoare;

J) s& asigure echipamentele de lucru §i de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate la
unitatea de invafdmant;

k) sa raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitii si sAndta{li in munci a
elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatamént;

) sa asigure conditiile necesare si si angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea elevilor, in
cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitatii de inva{amant;

m) sd desemneze, Tn conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si funcfionare a
invdiamantului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017, céte un cadru
didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la instruirea practici. responsabil pentru monitorizarea
pregdtirii practice derulate la operatorii economici; responsabilitagile cadrului didactic coordonator vor
fi detaliate in Anexa pedagogicd a contractelor individuale de pregitire practicd care vor fi incheiate,
conform modelului pentru invataméntul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nagionale;

n} cadrul didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de invagimént colaboreazi cu tutorele
desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invajarii dobandite de efevul practicant
pe durata practicii desfasurate la operatorul economic si realizeaza Inregistrarea in documentele scolare
a notelor si absentelor la practica;

0} sé realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locala, in conformitate cu solicitirile operatorilor
economici §i cerinjele standardelor de pregatire profesionala si in parteneriat cu acestia;

p) sa stabileascd, in parteneriat cu operatoril economici, schemele orare de functionare a invatdmantului
dual, in conformitate cu prevederile din Merodologia de organizare si funcfionare a invaidmdntubi
dual.

q) s planifice, impreuné cu operatorii economici, stagiile de pregitire practici a elevilor si pregitirea
practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, in conformitate cu
prevederile din Metodologia de organizare si funcfionare a invéimdntului dual:

r} sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului de certificare
a calificérii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

8) s& asigure, in colaborare cu operatorii economici, Tn conformitate cu reglementarile in vigoare si in
conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea evaluarii continue a elevilor;

t) s& asigure celelalte drepturi ale elevilor previzute de legislatia in vigoare.




SECTIUNEA a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic

ART. 8

Operatorvl economie are dreptul:
a) s inifieze si sa realizeze activiti{l de informare $i promovare a ofertei de formare profesionala, in

colaborare cu unitatea de Invatamant si cu ceilal{i operatori economici, sau singur, in conditiile convenite
cu acestia;

b} s& formuleze cerinte §i propuneri pentru stabilirea numdirului si continutului probelor de admitere si
s& participe la elaborarea Procedurti de admitere a candidatilor in invaiimantul dual;

¢) s participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in invatadmantul
dual;

d) sa participe la planificarea strategicd a unitti de invaiamant - planul de actiune al scolii (PAS);

e) s participe la proiectarea curriculumului n dezvoltare locali;

f} sd fie reprezentat si si 131 exercite atribugiile in cadrul consiliului de administratie al unitigii de
invatAmant si/sau, dupd caz, in consiliul reprezentativ al operatorifor economici, in conformitate cu
reglementériie legale In vigoare §i precizinle de la cap. V;

g) sa fie consultat in organizarea procesului de pregétire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
funcfionare a programelor de Invatamant dual,

hy s& realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobéndite de elevul practicant, pe durata practicii
desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consultd in acest scop cu cadrui
didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invatamant, in conditiile convenite cu acesta;

1} s propuna §i sd organizeze, in colaborare cu unitatea de invatamant, stagii suplimentare de pregétire
practicd pentru elevil cu situatia gcolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obfinut medi:
de trecere la stagiile de pregétire practicd sau la pregitirea practicd din cadrul modulelor din planul de
tnvajdmant pentru calificarea respectiva;

]} s fie informat de citre unitatea de inva{dmant cu privire la frecventa si situatia scolard a elevilor cu
care a incheiat contracte de practicd;

k) s& propuna si s& organizeze stagii suplimentare de pregatire practica gi in afara situatiilor prevazute la
lit. 1}, dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul elevului,
respectiv al parintelui/tutorelut legal instituit al elevului minor, cu respectarea prevederilor legisiatiei
muncii §i cu condifia de a nu afecta Indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului;

1) s& participe la organizarea $1 desfasurarea examenului de certificare a calificirii profesionale a elevilor,
in colaborare cu unitatea de invafimant, In conformitate cu reglementirile In vigoare gi in condiille
stabilite de comun acord cu aceasta,

m) si stabileascd cuantumul §i criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor i altor forme
de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementdrilor legale si in conditiile asumate prin prezentul
contract;

n) si stabileasca criteriile de angajare 2 absolventilor pe care i-a format, in baza contractelor de pregitire
practicd, cu respectarea reglementérilor legale g1 a prevederilor aplicabile din prezentul contract.

ART. 9

(1) Operatorul economic se obliga;
a) sd nominalizeze membrii Tn consiliul de administratie al unititii de invatdmént, in conformitate cu

precizirile de la cap. V sau, in situatille mentionate la art. 5 alin. (3), in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici i sd se implice activ in exercitarea atributitlor de membru in consiliul de
admuinistrafie, respectiv in consiliul reprezentativ al operatorilor economici,




b} sd arganizeze §i s3 desfasoare, In colaborare cu unitatea de invatdmani, activititi de informare si
promovare & oferter de {ormare profesionald mentionate la art. 2:

¢} s& transmitd unitii de invitdmant propunerile de membri in comisia de admitere in invi{amantul
dual de la nivelul unitéfii de Inva{amant si sd participe activ la elaborarea si implementarea procedurii
de admitere;

d) s& participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locali;

e) sé incheie, Tmpreund cu unitatea de Invitimant, cu elevii sau parintii/tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practicd pentru elevii Tnscrisi In urma derularii procedurii de
admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului economic respectiv. Contractele
individuale de pregétire practica se incheie, in conformitate cu Metodologia de organizare si functionare
a invagamaniului deal, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiel nagionale nr. 3.554/2017, pana la
termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatie:
nationale;

f) sd raspundi de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregiitire practici, previzute in planul-cadru de
invatamant pentru nivelul respectiv de calificare, precum §i a componentei de pregitire practici
(instruire practicd i laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin planurile de
invitdmant, convenite a se desfasura la operatorii economici, conform anexei nr. 1, parte componenti a
prezentului contract de parteneriat;

g) s& asigure condifiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile, energie
si celelalte utilitafi necesare pentru practica elevilor organizatd in rispunderea sa (stagiile de pregitire
practicd, curriculum iIn dezvoltare locald §i componenta de pregitire practicd din modulele de
specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in conformitate cu standardele de pregatire
profesionald, planurile de invatimant si curriculumul in vigoare, conform anexet nr. 1, parte component

a prezentului contract de parteneriat);
h) s3 asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregitirea practicd a elevilor, organizati la

operatorul economic;
1} 54 asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogici si metodica certificatd la programele
de pregatire pedagogica §i metodicd, organizate in conformitate cu reglementarile legale In vigoare;
1) sd asigure indeplinirea responsabilititilor tutorelui in conformitate cu precizirile din anexa nr. 4;
k) s& stabileascd, in parteneriat cu unitatea de Invitamént, schemele orare de funciionare a
invatdmantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si funclionare a
invaamantului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017;
I} s& planifice, Impreund cu unitatea de invdtAmant, stagiile de pregitire practicd a elevilor, in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a invatimantului dual, aprobati
prin Ordinul ministrului educatiel nagionale nr. 3.554/2017,
m) s& asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sanitate In muncé si si
raspundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfisurate la operatorul economic, a masurilor necesare
pentru asigurarea securitatii st sdndtafii In muncé a acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;
n} sd asigure echipamentele de lucru §i de protectie pentru elevi, conform cerinjelor si riscurilor la locul
de muncd, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;
o) sa asigure, in colaborare cu unitatea de invatamant si cu ceilal{i parteneri, organizarea si desfisurarea
examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare. In acest scop, asigura conditiile necesare (dotiri, materii prime, materiale consumabile, utilitat:
etc.} in cazul in care, de comun acord cu ceilal{i parteneri, centrul de examen de certificare este organizat
la operatorul economic respectiv sau asigurid contribuiiile convenite pentru derularea examenelor de
certificare a calificarii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;
p) si organizeze, de comun acord cu unitatea de invafimant si in conformitate cu reglementirile legale
aplicabile, stagii suplimentare de pregétire practicd pentru elevii cu situafia scolard neincheiata din cauza
absenteior sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practici ori la pregatirea practicd
din cadrul modulelor din planul de invatdmant pentru calificarea respectivi;
q) 1n afara situafiilor previzute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregitire practica, numat
in timpul liber al elevului sau In pericada vacantelor scolare, cu acordul elevului, respectiv al
parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu
conditia de a nu afecta indeplinirea obligatitlor scolare ale elevului

&



(2} Operatorul economic acord sustinere financiard si alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care Incheie contracte de pregltire practica, in conditiile legii, prin:

a} burse lunare, cel putin la nivelu bursei acordate din fonduri publice, pentru toatd perioada de pregétire
teoreticl §i practici;

b} cheltuieli privind examindrile de medicind a muncii si analize medicale obligatorii {in funciie de
domeniul de activitate);

¢} asigurari de raspundere civila Tn cazul unor eventuale accidente, daune sau vAtAmiri corporale
generate in timpul pregétirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de fucru si de protectie;
e) alte forme de sprijin material §i stimulente financiare convenite prin contractul de parteneriat. in

conformitate cu anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranti a prezentului contract de parteneriat.

(3) Situafia sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin acordate elevului de citre
operatorul economic este previzutd in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrant a prezentului contract
de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustineril financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin previzute la
alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului contract de
parteneriat. si vor fi specificate si detaliate in contractele de pregitire practici Incheiate cu elevii.

(5} Operatorul economic se obliga s informeze cu privire la oportunititile de angajare a absolventilor
pe care 1i formeaza in baza contractelor de preghtire practicdi, in conformitate cu nivelul de pregatire si
competentele certificate. Oferta poteniald de locuri de muncd dupi absolvire va fi comunicati in cadrul
actiunilor de informare i promovare a ofertei de formare profesionala.

(6) Operatorul economic se obligh si respecte principiile egalitafii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasd, apartenent etnic, convingeri religioase in procesul de selectie
a elevilor, in procesul de formare profesionald a elevilor, in evaluarea si certificarea pregitirii
profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si facilitatilor pentru
elevi, la angajarea In timpul sau dupé finalizarea formirii profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru imbundtafirea dotirilor si a condifiilor de desfasurare a
procesului de educatie si formare profesionala din unitatea de Inva{imant este previzuti in anexa nr. I,
incheiata anual, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat.

SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligatiile unitdtii administrativ-teritoriale

ART. 16

Unitatea administrativ-teritoriald are dreptul.

a) sd inifieze si sd realizeze activita{i de informare i promovare a inva{imantului dual in colaborare cu
celelalte parft semnatare sau singurd, in condijiile convenite cu acestea;

b} sa participe [a planificarea strategici a unitdtii de Invitdmant - planul de actiune al scolii (PAS):

¢) sd fie reprezentatd §i s& isi exercite atribufiile Tn cadrul consilintui de administratie al unititii de
invi{amant, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare si cu precizirile de la cap. V,

d) sd fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolard si cu celelalte pir{i semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritdtilor pentru obiectivele de investifii si alte contributii ale partenerilor,
necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si desfigurarea In condifii de calitate a procesului de educatie
si formare profesionali;

e} si fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implicd unitatea de invatdmant si pentru care
i se solicitd asigurarea cofinantérii necesare, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau

din alte surse de finantare.

ART. 11
(1) Unitatea administrativ-teritoriald se obligi:
a) si asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de educatie si

formare profesionald derulat In unitatea de invd{Amant, in conformitate cu atributiile care 1i revin, in
conformitate cu reglementirile legale in vigoare;




b) sé colaboreze cu unitatea scolari st celelalte paryi semnatare ale prezentului contract peniru
identificarea §i planificarea Jucrarilor de Intrefinere, reparatii capitale, consolidari si a obiectivelor de
investitii, necesare pentru dezvoliarea unitdtit scolare si cresterea calitatil procesului de educatie si
formare profesionali;

¢) sa asigure, in cadrul finantarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru cheltuielile
de investitii, reparaiii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare;

d) s& asigure cofinantarea necesara pentru proieciele implementate de unitatea de invatimaént, convenite
in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finanfate din fonduri europene sau din alte suise de
finantare;

e) s& sprijine demersurile initiate de unitatea de InvatAmént si de operatorii economici parteneri in cadrul
actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionali, men{ionati la art. 1;

f) s& asigure reprezentarea unitafit administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al unitagii de
invafdmént $1 s3 se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de administratie;

) s& sprijine demersurile unitatii de invataméant in vederea nominalizarii reprezentantului consiliului
local in consiliul de administratie al scoli.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli
asumate de unitatea administrativ-teritoriald este prezentatd in anexa nr. 3, incheiatd anual sau pentru o
perioadd de maximum 3 ani scolari, in funciie de specificul obiectivelor de investitii, reparatiilor
capitale, consoliddrilor §i altor categorii de cheltuieli §i de termenele de realizare asumate, parte

integrantd a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLUL VH
Rispunderea pirgilor

ART. 12
Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractul de parteneriat

atrage raspunderea pdr{ii in culpd, in afard de cazurile exoneratoare previzute de lege.

CAPITOLUL VI
Modificarea contractului
ART. 13
(1) Orice modificare adusi clauzelor prezentului contract se face prin act adifional, cu acordul pértilor.
(2) Partea contractantd care soliciti modificarea contractului va transmite celorlalte pirti o
adresd/notificare scrisd, care va prevedea modificirile pe care vrea si le aduci, cu cel putin 15 zile inainte

de operarea modificarii.
(3} Modificarea contractului nu poate actiona decdt pentru viitor. Orice act adifional ncheiat retroactiv

este nul.

CAPITOLUL IX
Forfa majord

ART. 14
(1) Niciuna dintre pértile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de executarea in
mod necorespunzitor (total sau parial), a oricdrei obligatii care ii revine in baza prezentului contract,
dacd neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective a fost cauzatd de forja
majora, asa cum este definitd de lege.
(2) Partea care invocd forfa majord este obligatd si notifice celeilalte pérti, n termen de 15 zife de la
producerea evenimentulu:, urménd ca un certificat sau alt document de la autoritatea competenti
certificAnd aparitia situatiei de fortd majord sa fie trimis celeilalte parti.
(3) Dacd in termen de 15 zile de la producere evenimentul respectiv nu inceteazi, partile au dreptul si
is1 notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fir ca vreuna dintre

cle sa pretindd daune-~interese.




CAPITOLUL X
Incetares contractuiui

ART. 15

(1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre par{i st rezervi dreptul de a denunta unilateral contractul cu 17 luni inainte de
expirarea termenului convenit de parfi, printr-o notificare scrisd transmisé celeilalte pari.

(3) Prevederile alin. (1) si (2} nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majord si nici in alte situafi
independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executérii obligatiilor contractuale, cum
ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment, dizolvare/lichidare
voluntard, insofventd, suspendarea temporard a activita{ii, reorganizare judiciard, precum §i in alte
situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre parti, in mod culpabil,
da dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/de a cere rezilierea contractului st de a

pretinde daune-interese.

CAPITOLUL X1
Comuniciri
ART. 16
(1) Orice comunicare intre parfi referitoare la indeplinirea prezentului contract trebuie sa fie transmisa

in scris.
(2) Orice document scris trebuie Tnregistrat atdt in momentul transmiterii, ¢dt §1 in momentul primirit.

(3) Comunicérile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de ctre pérti

sau la oricare dintre adresele pe care partile se obligd sé si le comunice reciproc.
(4) In situafia in care una dintre pértile contractante isi schimba adresa de corespondentd, este obligatd

si notifice, in termen de maximum 5 zile, celeilalte pari.

CAPITOLUL X1l
Selutionares hitigiifor

ART. 17
(1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin tratative

directe, orice neintelegere sau disputd apdruta in cadrul sau in legatura cu indeplinirea contractului.
(2) Daca dupa 60 zile de la inceperea acestor tratative partile contractante nu reusesc si rezolve in mod
amiabil o divergentd contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa s se solufioneze de citre

instaniele judecitoresti din Roménia.

CAPITOLUL XIII
Limba care guverneazi contractul

ART. 18
Limba care guverneazi contractul este limba roméana.

CAPITOLUL X1V
Legea aplicabild contractului

ART. 19
Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania

CAPITOLUL XV
Clauze finale

ART. 20
(1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial §i legal dintre pérfile contractante i reprezinta

vointa pértilor.




(2} Prezentul contract se interpreteaza dupa vointa concordanti a partilor, iar nu dupi sensul literal al

termenilor.
(3) La stabilirea vointel concordante se va fine seama, intre altele. de scopul contractului, de negocierile
purtate de pari, de practicite stabilite inire acestes $i de comportamentul lor ulterior incheierii
contractuiui.

(4} Aplicarea dispozitiilor previzute la alin. (Zysi{(3)sera
comuna si scopul contractului, definite la art. 1.

ART. 21

Anexele nr. 1 -4 fac parte integrant din prezentul contract.

ART. 22 g
Prezentul contract a fost incheiat la data de é&éd’&;ﬁ(f ,,,,,,,, in 3 exemplare, cite unul pentru

porteaza la buna-credin{d a parilor, intenfia

fiecare parte.

Unitatea de invatamant. COLEGIUL TEHMNHE-Y
Reprezentant legal: Prof. NI CQLAIF CEOVAN S
Funetia:DIRECTOR :
Semnitura

REA-VHONICIPIULUI FOCSANIU
Reprezentant legal: CRISTI VALENTIN MISATLA
Functia: PRIMAR
Semnétura

Operatorul economic: SC GENERAL AUTOCOM SRL
Reprezentant legal: TOCA NICOLAE
Functia: ADMINISTRATOR

Semnétura
/??Z?p
: Py (o
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S&g 400,;?%6}~-
S~ Oy L?CE.UFOC i
03, ?Jf;fow"
6
\\“‘-.
PRESEDINTE DE SEDINTA,

Alexandra Titapwr

CONTRASEMNEAZA,
Secretar General al Municipiului
Focsani
Marta-Carmen Ghiuga
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ANEXA 1 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesional a elevilor prin invatimantul dual nr. 2500

Partajarea responsabilititilor $i a anor contributii

specifice intre gcoals si operatorul economic partener de practicd SC GENERAL AUTOCEM SRL
privind organizarea si desfAsurarea pregitirii elevil

or prin invi{Amantul dual, in anul scolar 2024-2025

et
)

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificarilor

2. Calificarea profesionala: Mecanic auto si tinichigiu vopsitor auto

3. Numar de elevi alocat pentru incheierea contractelor de pregatire practicd la operatorul economic:
- clasa a {X-a nr. de elevi 2 — mecanic auto §i 2 elevi tinichigiu vOpSsitor auto

4. Locurile unde se desfagoara pregatirea practici a elevilor:

~Clasa a X-a - An gcolar 2024-2025 - mecanic auto

Curs/laborator | Nr. total de Din care, B
Modulul de pregitire tehnologic/ ore conform | La unitaiea de La operatorul | in rispunderea operatorului economic, in alte
instraire planului  de | fnvigiming economic (nr. | locatii
practici invigimant | (nr. de ore) de ore) Nr. ore Locatia (denumirea)
Culturi generals Curs 704 704 - - -
Culturi de specialitate: Curs 64 64
M 1 Reprezentarea pieselor
mecanice
M2 Lacatuserie generala Curs 96 96 - - -
Tastruire 64 64 64 SC GENERAL
practici AUTOCEM SRL
M3 O";gﬁgéﬂanasini Curs 64 64 - - -
e S .

11



' M4SPPCDL Oraanizares Instruire _33?67"mTﬁ_mw"w"_ﬁ—sﬁm—%Tm—*Ww_ﬁﬂ?_ SC GENERAL |
ateleriului de reparatie auto practici AUTOCEM SRL
——— — e N Tyt —— L — ]

TOTAL ORE 1142 928 214
——— m%mﬁ*lx__%_%_J_mﬁ_%_.wwﬂ__ﬁ_ﬁ_mw_ﬁ_wm — ]
Clasa a X-a - An scolar 2025-2026 (mecanic auto)

— e S —— T —— e
r CursfAaborator | Ny, total de Din care,
f \ v o . ; e < o T e
| Modulul de pregitire tehnologic/ ore conform | La unitatea de La operatorul | In raspunderea operatoruluj economic, in alte
! instruire planului de invitimant economic {nr. | locatii .
B practici invig@mint | (ar, ge ore) de ore) Nr. ore Locatia (denumirea)
|
i Culturi generalj Curs 308 308 - - -
{ mmmmmm S S N s e S R .
f Calturd de specialitate:
| Curs 28 28
‘ M 1 MEsuriri tehnice o . N e S D
i Laborator
| tehnologic 56 56 -
|  Instraire | 113 ] [ T T S 112 SCGENERAL ]
| practici AUTOCEM SRL
- — _




masini
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Curs 28 28 - - -
Laborater | 28 28 - -
tehnologic
Curs 56 36 - - - o
112 112 112 SC GENERAL
AUTOCEM SRL
Instruire
practici
§ Curs 28 28
n Laborator 28 28
tehnologic

S




| Instruire w2 T T | N1Z T TSCGENERAL ]
practici AUTOCEM SRL
- M 5 SPP CDL Diagnosticarca  Laborator | 60 Ce0 60 SC GENERAL
automobilelor tehaologic AUTOCEM SR,
- Imstruire | 210 I ST 210 SC GENERAL
practici AUTOCEM SRIL
. TOTALORE ] 166 | 560 606 |
- A SN R — ]
Clasa a X%-a - An scolar 2026-2027 (mecanic auto)
[T T e ) v - ™
Cursftaborator | Nr. total de B __ Din care, |
| Moduluf de pregitire tehnologic/ ore conform | La unitatea de | La operatorul | In rispunderea operatorului economic, in alte
' instruire planului  de invi{imant econontic {(nr. | locatii
practici invigimant | (ur. de ore) de ore) Nr. ore Locatia (denumirea) |
| Cualturi generals Curs 324 324 - - -
e — SC GENERAL
Culturd de specialitate: AUTOCEM SRL
Laborator 27 27 27
M 1 Pregétirea automobilului tehnologic
L pentru exploatare | .
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- T_Ei;tm;;ﬁ;é—g'r—mn_uﬁmrﬁmwﬂ%gw'_nﬁmwﬂ_&m_w_mﬁ%mW_wM_MWSC GENERAL |
practici 162 162 162 AUTOCEM SRI
- M 2 Mentenanta automobiivia; T Laborator B35 T T s 135 SC GENERAL
tehnologic AUTOCEM SRL
" lostruire | 7 T I e 162 SC GENERAL
i practici AUTOCEM SRL
e ——— L I A s m o S B
i M3 Conducerea automebilului Laborator 27 27
tehnologic
!
‘ - Instruire 120 ‘W_ﬂ—_m—wi—ﬁ}wm B - N
| practici
? (conducere 60 k
X 2 ar. elevi)
M4 Constructia. si diagnosticarea | Laborator | I T e — 99 T 'SC GENERAL
echipamentelor si instalatiilor tehunologic AUTOCEM SRL
automobilelor
T instruire 210 | 210 - 210 SC GENERAL
practici AUTOCEM SRL
. TOTALORE | | 1374120 | 3514120 cond. | 98¢ o
conducere
S ] — ! .




Clasa a IX-a - An scolar 2024-

2025 ( tinichigiu vopsitor auio}

Modulul de pregiitire

e

, Culturi generall

Culturd de specialitae:

M 1 Reprezentarea pieselor
mecanice

M 2 Lacatuserie generala

M Sﬁ{.)“rgane de masini

M 4 SPp

semifabricatelor

TOTAL ORE

[ CursMaborator | m'_i&ﬁgilm&féw%"""'_:W_M -  Dincare,
teknologic/ ore conform | {4 unitatea de | La operatorul | in rispunderea operatorului economic, in alte
instruire planului  de invitimant economic {nr. | locatii
practica vatdmint (ar. de ore) de ore) Nr. ore o Locatia (denumirea)
Curs 704 704 - - -
Curs 64 64
] Curs 96 B 96 - - - o
- Instrwire | 64 o ’ 64 64 SC GENERAL
practici AUTOCEM SRi.
sdptiminali
 Curs 64 Y - - .
| lnstraire 150 150 150 SC GENERAL
practica AUTOCEM SRL
142 | 928 214




Clasa a X-a —~ An scolar 2025-

Modulul de pregiitire

2026 (timichigiu vopsitor auto)

Culturi generali

Culturidl de specialitate:

M 1 Masurari tehnice

masini

{L‘urs/ia%aomtor Nr. total de 2 T Din care,
tehnologic/ ore conform | La unitatea de | La operatorul | In riispunderea operatorului economic, in alte
instruire planului  de | Javigimant economic {ar. | locatii
practici InvAgdmint | (nr. de ore) de ore) Nr. ore Locatia (denumirea)
Curs 308 308 - -
Curs 28 28
Labeorator
tehnologic 56 56
Instruire P12 112 112 SC GENERAL
practici AUTOCEM SRL
'''''''' Curs 28 28 - -
| Laborator 28 28 -
tehnologic
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M 3 Asambliri mecanice

automobilulyi

M 5 SPP CDL Procedec de sudare |

TOTAL OGRE

Curs 36 356 I e —
| 112 12z 112 SC GENERAL
AUTOCEM SRL
Insiruire
practici
Ctirs 28 28
Laborator 28 | 28
tehnologic
Instruire 112 112 2 SC GENERAL
practica AUTOCEM SRL
Laboratoy &0 60 60 SC GENERAL
tehnologic AUTOCEM SRL
Instruire 210 210 210 SC GENERAL
practicd AUTOCEM SRL
B 1166 560 606
. |




Clasa a Xi-a — An scolar 2026-2027 {tinichigiu vopsitor auto)

T Cuars/laborator | Nr. total de N B Din care,
Modulul de pregiitire tehnologic/ ore conform | La unitatea de | La operatorul | In rispunderea operatorului economic, in alte
instruire planulai  de | invitiméant economic (nor. | locatii
practicd inviitimint | (or. de ore) de ore) Nr. ore Locatia (denumires)
Culturi generals Curs 324 324 - -
T SC GENERAL
Culturi de specialitate: AUTOCEM SRL
Laborator 108 108 108
M 1 intretinerea i repararea tehnologic
elementelor de caroserie
Instruire SC GENERAL
practici 216 216 216 AUTOCEM SRL
ﬁ_ﬁ“ﬁi—@ﬁomp_slirea gi&f&ﬂgﬁ}ﬁé " Laborator 54 34 54 SC GENERAL
caroserie tehnologic AUTOCEM SRL
Instruire 108 N 108 108 SC GENERAL
practici AUTOCEM SRL
M 3 Conduceres automobilului Laborator 27 27
tehnologic




Instruire 120 120 ]
practici
{conducere 60 h
% 2 ar. elevi)
T M4 SPP CDL Proteciia Laborator 99 : 99 99 SC GENERAL
anticorozivi a suprafetelor tehnologic AUTOCEM SRL

T a Instruire 210 210 210 SC GENERAL

practicd AUTOCEM SRIL
 TOTAL ORE 1137+120 | 351+120 cond. 786

conducere

Certificim faptul ca, pentru practica organizati la operatorul economic sau in alte locatii in raspunderea acestuia, sunt asigurate conditiile materiale - utilaje,
echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilitati - necesare pentru formarea elevilor in conformitate cu Standardul de pregatire
protesionald, planul de nvatimant §i curriculumul in vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizata, precum i tutori din partea operatorulut economic.

5. Asigurarea materiilor prime $i a materialelor necesare pentru componenta de pregitire practic ("

practica siptimanald") din modulele de specialitate sau pentru
pericadele din stagiile de pregatire practic in riispunderea operatorului economic conv

enite la pet. 4 a se desfisura la unitatea de Invatimant

Clasa a §%-a

Unitatea de competente/Unitates
_de rezultate ale invigirii Unitatea de fnvitimant:

Materii prime, materiale asigurate de citre:
Operatorul economic:

) Colegiul Tehnic ,,Valeriu D, Cotea” F ocsani

o - materiilor prime $i a materialelor necesare pentru | materiilor prime § a materialelor necesare pentru
Stagiul de pregitire practici | componenta de pregatire practici- echipamente componenta de pregatire practici
ACDL)

e ———— - —
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3. Asigurarea condiiilor, a materiilor
Clasa a [X-a

Locatia  de desfAgurare g _ o
examenuiui de certificarea | Unitatea de invi{Imant:
Competenielor{ Unitatea de
%navé@ﬁmﬁnt/@pemwruﬁ

_economic)

e e

Operasorul economic:

Coleginl Tehnic
Lotea” Foegani |

6. Contributii ale operatorului economic pentru modernizarea st dotarea unitatii de invatdmant:

- Echipamente, unelte $i instrumente, machete, materi; prime §i materiale, documentatii tehnice n
<orespunzatoare Standardului de pregatire profesionali pentru calificarea prof....

- Se mentioneazi, dupd caz, investitiile pe care operatorul economic se angajeaza si le real
inva(amant, echipamente de natura mijloacelor fixe) si valoarea estimativi a acestora. Se vor adauga
de utilizare pe parcursu) contractului, precum si drepiul de proprietate asupra acestora dupa finalizar

se realizeaza in colaborare cy ceilalii parteneri, se precizeaz acest lucru si se indica valoarea estim
COMmuna.

Unitatea de Invagamant: COLEGIUL TEHNI .
Reprezentant legal: Prof NICOLAIE COMA@
Functia: DIRECTOR Operatorul economic: SC GENERAL AUTOCOM SRL
Reprezentant legal: TOCA NICOLAE

Funcfia: ADMINISTRATOR

{S.C. GENERAL AUTOLON

PUNCT LUCRU FOCS
21 SERVICE - AUTO
CLF RO 32211563

WValerin D, Colegiul Tehnic ,,Valeria D, Cme;a’-’uﬁ};:g;ﬁé ) a o - ST

prime §i a materialelor necesare peniru susfinerea examenului de certificare competentelor,

o _Materii prime, materiale asigurate de ciitre: . . —

ccesare asigurarii Unititilor de rezultate ale Invatirii

izeze pentru imbunitatirea bazei materiale a scolin (spatii de
precizari privind inregistrarea proprietatii, drepturile
ea contractului. In cazul in care investitiile respective
ativa a contributiei operatorului economic la investifia



ANEXA 2 la Contractul de parteneriat peniru formarea profesionald a elevilor prin nvégamaniul

Sitaatia privind stimulentele, sustinerea financiar gi alte forme de sprijin acordate elevilor din
invatdimantul dual de
citre operatorul economic SC GENERAL AUTOCEM SRL
in anul scolar 2024-2025

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificdrilor
Calificarea profesional: Mecanic auto i tinichigiu vopsitor auto

{lasa a IX-a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte forme de sprijin acordate efevilor

Kr. de elevi | Nr. de | Valoare
Sustinerea aloeat elevi | Valoare/elev | Pericada totali
financiarid/Stimulentul/Forma pentru pentru (lei/elev) pentru | {(=3*4*5}
de sprijin acordata elevilor incheierea are se care s {lei}
contractelor va acorda
de practicd | acorda {nr. de
Iunifzile) *
1 2 3 4 5 6

Bursi lunarad

Examindri de medicind a muncii §i
analize medicaie obligatoii in
vederea efectudrn stagiului de
pregatire practicd {in functie de
domeniul de activitate) B
Asigurarea de rispundere civild in
cazul unor eventuale accidente,
daune sau vatAmart corporale
generate in timpul practici
Echipament de lucru

Echipament de protectie

Transport la s1 de la locul de

practicd

Asigurarea unei mese/zi la locul de

practicd N
Rechizite necesare pe perioada

practicii

Premii pentru stimularea

performantei

2. Condith de acordare a suspinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Q]
N




_____

| Sustinerez J
| financiari/Stimulentul/Forma Conditii de acordare | Detaliere |
‘ de Sf}!”EjEH acnrdatd elevilar i ;;
Bursa lunari Frecventd (prezenta la  pregitirea l
teoretica si practici) i
Promovarea disciplinelor/modulelor I
din planul de invatamint i |
Rezultatele la evalufiri teoretice si i
practice
Rezuliate ia evaluarea
comportamentald si de atitudine
Examinari de medicind a muncii si | pentru 1o1i elevii, la inceputul anului
analize medicale obligatorii in | scolar
vederea efectudrii  stagiului  de i
pregiiire practicd (in functie de
domeniul de activitate)
Asigurarea de raspundere civila in | pentru 1o elevir, la inceputul anului
cazul unor eventuale accidente, ! scolar !
daune sau vatdmiri corporale !
generate in timpul practicii
Echipament de lucru peniru tofi elevii, la inceputul amiddui
scolar |
Echipament de protectie nu este cazul i
Transport la s§i de la locul de | pentru toti elevii Abonament  junar |
practicd nominal valabil pe |
toate liniile B
Asigurarea unei mese/zi la locul de | s este cazil
|_practicd ~ |
Rechizite necesare pe pericada | Nu este cazul
practicii
Premii pentru stimularea | Pentru tofi elevii, cu media semestriali
performantei pesie.....
“ Altele..... | .

Operatorul economic: SC GENERAIL AUTOCOM SRL

Reprezentant legal: TOCA NICOLAE

Functia: ADMINISTRATOR

[ 5.C. GENERAL AUTOCOM S R L |
PUNCT LUCRU FOCSAN

SERVICE . AUTO. ,

CLF.RO 32211561 f




ANEXA 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesional a elevilor prin Invatamantul Sga}
- A500
nr.

Responsabilitdfile tutorelui

Tutorele arc urmatoarcie obligagi:

a) sa aiba o tinutd morald demnd, in concordanta cu valorile pe care trebuie sd le transmitd copiilor/elevilor, siun
comportament responsabil;

b) si desfisoarce actiuni de naturd s3 nu afecteze imaginea publicd a elevului, viata intimé, privatd ¢i familialé a
acestula;

¢) 88 nu aphee pedepse corporake, precum i sd nu agreseze verbal, Nzic sau emotional elevin,

d) sa vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfisurarii instruirii practice;

¢) 53 sesizeze, dupd caz, institufille publice de asistenta sociald/educationald specializatd, Directia generald de
asistenid sociald si protectia coptlului in legéturd eu orice ncaledr ale drepturilor elevilor, inclusiv in legaturd cu
aspecte care le afecteazd demniatea, integritatea fizicd s psithicd;

f) sd nu condifioneze evaluarea elevilor sav calitatea forméarii profesionale a elevilor de ob{increa oricirul tip de
avantaje de la elevi sau de Ja reprezentantii legali at acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se
sanctioneaza conform legii;

g) sa rcalizeze In evidentele sale personale evaluarea courentd a elevilor la instruirca practicd, in conformitate cu
precizirile standardelor de pregitire profesionald si ale corriculumului;

h) s comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaludrlor curente proprii ale elevilor la
instruirea practicd si Tmpreund sa stabileasca notele la evaluarile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaluarile curente sunt trecute In catalogul clasei de catre cadrul didactic coordonator;

1) in situafia In care nu se ajunge la un consens intre tutore §i cadrul didactic coordonator de practicd privind
evaluarea continu a elevilor si notele acordate, unitatea de invatdmant §i operatorul economic vor desemna un
alt cadru didactic de epecialitate, respectiv o altd persoand care Indeplineste condiisle impuse tutorelus, care vor
realiza evaluarea si notarea clevilor. Notele acordate de noua echipd desemnata sunt definitive;

i) sa Inregistreze in evidentele sale personale frecventa elevilor s 83 o comunice cadrului didactic coordonator de
practicd;

k) sa analizeze, pentru fiecare perioadi de activitate cu efevii, progresul scolar $i comportamentul flecru elev:
1} sd stabileascd Tmpreund cu cadrul didactic coordonator de practicd mdsuri de sprijin atat pentru elevin cu
probleme de invatare sau de comportament, cit si pentru elevii cu rezultate deoscbite;

m} s Inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev al
claser/gruper, in funcpie de frecvenia $1 comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de practicd are
obligafia de a prezenta in fata consiliviut clasei §1 a consilinlui profesoral propunerile pentiu notele la purtare
formulate de tutore, precum §i argumentatia care insoteste propunerile respective;

n) si inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propunerile de recompense pentru elevil cu rezuhtate
deosebite impreund cu argumentafia necesara;

o) sa participe la intdlniri cu parintii si clevii or1 de céte ori este nevoie, la solicitarea profesorulul diniginte sau a
cel putin 1/3 dintre parintii elevilor claser.

Operatorul economic: SC GENERAL AUTOCOM SRL
Reprezentant legal (numele si prenumele): TOCA NICOLAE

Functia: ADMINISTRATOR | S:C CEUERAL AUTOCON ¢
. = PUNCT LUCRU FOCS A
Semndtura SERVICE - AUTE

CILF RO 32211551 ‘
Unitatea de invatamant: COLEGIUL TEHANIC [ VALERITD-COTEA” FOCSANI

Reprezentant legal: Prof. NICOLAIE COMAN
Functia: Director
Semnatura:




ANEXA Nro 1 la Metodologia de organizare si functionare a invigdmdniului dral

ROMANIA
JUBETUL VR (50 % Og 202¢ Anexa Nr. ﬁ’
s ANCEA  jnjiatea de invifimant €70 ¢ 7. 16 < H "27[
MUNICIPHUL FOCSANI : ; Ota;rgz 1;18
m 24

CONSILIUL LOCAL
o " CONTRACT DE PARTENERIAT
pentru formarea profesionald a elevilor din invitdméntul dual

CAPITOLUL I
Partile contractante

Prezentul contract se incheie Intre:

t. Unitatea de invaiamant COLEGIUL TEHNIC "VALERIU bB. COTEA”, cu sediul in sir.
CUZA |, nr.46, FOCSANI ~ VRANCEA, telefon:0237/225859, CUI 4639067, reprezentati legal prin
prof. NICOLAIE COMANRN, avind functia de DIRECTOR,

2. Unitatea administrative teritorial MUNICIPTUL FOCSANI, cu sediul in FOCSAN], str. Dimitrie
Cantemir 1 bis, judeful Vrancea, CUL: 4350645, telefon 0237 236 000, fax 0237 216 700, reprezentat
legal prin CRISTI VALENTIN MISAILA, in calitate de PRIMAR

3. Operatorul economic (partener de practicd) AUTO MOBIL COM, cu sediul in FOCSANI, str.
Cuza Voda, nr. 71, judetul VRANCEA, identificatd cu CUI RO 17099368, telefon 0745231865,
reprezentat legal prin BOREZ COSTICA, in calitate de ADMINISTRATOR

CAPITOLUL II
Scopul contractului

ART. 1
(I} Prin semnarea prezentului contract, pérjile inteleg s# actioneze in calitate de parteneri, prin eforturi

conjugate si partajarea responsabilitafilor, in baza propriilor competente institutionale, in interesul
comun privind formarea competenielor necesare pentru dezvoltarea personald si profesionali a tinerilor
$t sprijinirea acestora in tranzifia de la scoalz la un loc de muncd, exprimat prin scopul contractului.

{2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionala de calitate a elevilor, in vederea angajarii lor
dupa absolvire in conformitate cu nivelul de pregatire si competentele certificate.

CAPITOLUL JI
Obiectul contractului

ART. 2
Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor, precum si
costurile asumate pentru formarea profesionald a elevilor pentru care se inifiaza pregitirea prin
invagdmantul dual, incepdnd din anul scolar 2024-2025, dupa cum urmeaza

a) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national at calificirilor (CNC):

- 2 elevi- calificarea profesionald Mecanic auto




ART 3
Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza ciruia vor fi incheiate anual contraciele
mdividuale de pregitire praciicd a elevilor din invatdmantul dual, conform reglementirilor in vigoare.

CAPITOLUL 1V

Burata contractuiui
ART. 4
(1) Prezentul contract se incheie pe o duratd determinati de 41 Iuni - pentru a cuprinde perioada de
timp aferentd activitdtilor de promovare a ofertel, recrutarea, selectia si admiterea elevilor, intreaga
pericadd de formare profesionaid prin invaiimantul dual, inclusiv sustinerea examenului final de
certificare a calificarii - si intri in vigoare la data semnarii luj de catre reprezentantii legali ai partilor
coniractante.
(2) Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajirii responsabilitatilor fntre
gcoald si operatorul economic partener de practicd, situatia sustinerii financiare, stimulentelor st altor
forme de sprijin acordate elevilor din fnvatamantul dual de citre operatorul economic sunt stabilite
pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 si 2, care se actualizeazi anual §i fac parte integrant din
prezentul contract de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin inva{amantul dual
(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari §i a altor categorii de cheltuieli pentru
dezvoltarea unitifii scolare si cresterea calitatii procesului de educatie si formare profesionala, asumate
de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare an scolar sau pentru o periocadi de
maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de investifie/reparatii
capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V
Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de invarimant

ART. 8§
(1) Componenta consiliului de administratie al unitajii de invaiimant se stabileste la Inceputul fiecrus

an gcolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile §i
completdrile ulterioare i procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-cadru de organizare i
functionare a consiliului de administratie din unitdjile de Inva{dmant preuniversitar, aprobati prin ordin
al ministrului educatiei nationale.
(2) In cazul in care unitatea de invagamant scolarizeaza exclusiv in inva{amant profesional si tehnic, iar
numarul de elevi cuprinsi in Inva{dmantul dual reprezinti o pondere mai mare de 50% din numarul total
de elevi, componenta consiliului de administrafie asigurd reprezentarea in numar egal a membrilor din
partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea cadrelor didactice, alaturi de primar sau
un reprezentant al acestuia, un reprezentant al consilivlui local $i un reprezentant al péringilor, iar
presedintele consiliului de administratie este ales dintre membgi; acestuta cu majoritatea simpli a
voturilor.
(3) in cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practica ai unititii de invitdmant este
mai mare decdt cota alocatd in limita numarului de membri conven;t pentru consiliul de administratie,
acestia pot decide si se constituie inir-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici care isi va
desemna reprezentantii in consiliul de administrafie pe locurile alocate operatorilor economici.
(4) Atributiile consiliilor de administratie din unitétile de Inva{amant care scolarizeaza in invafamantul
profesional §i tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare st functionare a consifiviui
de administrafie din unitatile de Invaimant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatie
nationale, tinind cont de aspectele specifice privind atributiile consiliilor de administratie in relatia cu
consiliul reprezentativ al operatorilor economici din unitdtile de invatAmant in care a fost constituit acest
organism si atributiile specifice consiliilor de administratie in cazul unita{ilor de Invatimant care
scolarizeazi exclusiv in Tnvatimént profesional si tehnic cu o pondere majoritar a Invatdmantului dual.
2




Atribugiile consiliilor de administratie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de
administratie si incluse in regulamentul intern al unitégii de nvatdmant.

CAPITOLUL VI
Drepturile si obligatiile pirtilor

SECTIUNEA |
Drepturile i obligatiile unitirii de invitimant

ART. 6

Unitatea de invifdmant are dreptul:

a) s initieze activitati de informare si promovare a invafdmantului dual, pe care le poate organiza si
desfasura, dupi caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri sau singurd, n conditiile convenite
cu acestia,

b) sé coordoneze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii de admitere
a candidatilor in invaiamantul dual, inclusiv stabilirea numarulu si continutului probelor de admitere pe
baza propuneriler operatorilor economici;

c) s inifieze si s elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategici a unitatii de
invatamant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) s& initieze §i sd realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului in
dezvoltare locali;

e} sd fie reprezentatd i si-si exercite atributiile in cadrul consiliutui de administratie al unitiii de
invagamant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare si precizirile de la cap. V;

f) sa i5i exercite atributiile care 1i revin, in baza reglementdrilor legale in vigoare, privind organizarea $1
derularea procesului de pregétire a elevilor si stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de
invaldmant dual, prin consultare cu operatorii economici parteneri:

g) sa realizeze evaluarea continui a elevilor la activitatife de pregatire teoretica, precum si la pregitirea
practici din modulele de specialitate desfasurati in unitatea de invatdmant;

h) s& participe la evaluarea rezuitatelor invatirii dobandite de elevul practicant pe durata practicii
desfasurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de pracucd, care colaboreazi in
acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in condifiile convenite cu acesta;

1) s& inifieze misuri de pregatire remediald pentru elevii cu progres intdrziat, inclusiv prin organizarea,
in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de pregitire practici pentru elevii
cu situafia gcolara neincheiata din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de
pregatire practici sau la pregatirea practicd din cadrul modulelor din planul de invitdmant pentru
calificarea respectivi;

J) sk organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementérile In vigoare si
in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de certificare a calificirii

profesionale a elevilor.

ART.7

Unitatea de invitdmant se obligi:

a) si se implice activ in organizarea §i desfisurarea de activitdti de informare si promovare a
mvagamantului dual gi a ofertei de formare profesionala prevazutd la art. 2;

b) s& supund avizarii, de catre consitiul de administrafie din unitatea de inva{imant, componenta comisiei
de admitere in Invagimantul dual §i si o transmitd spre aprobare inspectoratului scolar judetean/al
municipiului Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de organizare §i desflsurare a admiterii in
invétamadniul dual, in vigoare;

¢) s& elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
Invaamantul dual, inclusiv numérul §i continutul probelor de admitere stabilite pe baza propunerilor
operatorilor economici, pe care 0 supune aprobarii consiliului de administratie al unitagii de Inva{imant
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§-0 transmite inspectoratului scolar judejean/al municipiului Bucuresti spre avizare de citre comisia de
admitere judeteani/a municipivlui Bucuresti;

d} s& transmitd notificiri operatorilor economici cu privire la situatia Tnscrierilor rezuliate in urma
admiteril, in vederea incheierii contractelor individuale de pregitire practicd;

e} sd incheie, iImpreuni cu partenerul de practica, elevii sau parinfii/tutorti legali ai acestora, contractele
individuale de pregatire practicd, in conformitate cu Metodologie de organizare si funciionare
invagamantului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017, pana la
termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei
nafionale;

f) sé elaboreze. in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategici a unitatii de mva{dmant - planul
de actiune al geolii (PAS) si s3 il supuna aprobirii consiliului de administratie;

g) s& asigure spatiile de instruire cu dotirile aferente pentru pregétirea teoreticd §i pentru componenta de
pregatire practica (faborator tehnologic si instruire practicd} din modulele de specialitate, conveniti a se
desfdsura la unitatea de invafamant, in concordanté cu standardul de pregatire profesionals, planurile de
invatamant si curriculumul in vigoare;

h) s& asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrici si celelalte utilitai necesare
componentei de pregitire practicd (laborator tehnologic si instruire practici) din modulele de
specialitate, previzutd a se desfisura la unitatea de invatdmant, in concordanti cu standardul de pregatire
profesionald corespunzitor calificirii profesionale, planurilor de fnvatimant si curriculumului in
vigoare, convenitd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat;
1) s& asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, iaboratorul tehnologic si instruirea practici
realizatd Tn unitatea de Invatamant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

1) s& asigure echipamentele de fucru si de proteciie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate la
unitatea de invitamant;

k) s@ raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii si sanatatit in muncd a
elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatdmant;

[} s& asigure conditiile necesare si si angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea elevilor, in
cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitfii de fnvitamant:

m) sa desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de orgamizare si funcfionare a
Imvafdmdntului dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017, cite un cadru
didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea
pregatirii practice derulate la operatorii economici: responsabilitafile cadrului didactic coordonator vor
fi detaliate In Anexa pedagogicd a contractelor individuale de pregdtire practick care vor fi incheiate,
conform modelului pentru tnvatamantu! dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

n) cadrul didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de Invatdmant colaboreazi cu tutorele
desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii dobéndite de elevul practicant
pe durata practicii desfasurate la operatorul economic si realizeazd Inregistrarea in documentele scolare
a notelor si absentelor la practici;

0} s realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, Tn conformitate cu solicitarile operatorilor
economici si cerintele standardelor de pregitire profesionald §i In parteneriat cu acestia;

p) sé stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a invatimantuiui
dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare a imvagamdniului
duat,

q) s& planifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregitire practicd a elevilor si pregitirea
practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, in conformitate cu
prevederile din Metodologia de organizare si functionare a imvafamdntului dual;

r) s& asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea §i desfisurarea examenuiui de certificare
a calificdrii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare;

8} sd asigure, In colaborare cu operatorii economict, fn conformitate cu reglementirile in vigoare §i in
conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea evaludrii continue a elevilor:
1) s& asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.




SECTIUNEA a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic

ART. 8

Operatorul economic are dreptul:
a) sd inifieze i sA realizeze activitifi de informare i promovare a ofertei de formare profesionali, in

colaborare cu unitatea de invajamant si cu ceilalti operatori economici, sau singur, in conditiile convenite
cu acestia;

b} s& formuleze cerinte §i propuneri pentru stabilirea numarului si continutului probelor de admitere si
s& participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invatdmantul dual;

c) s& participe la recrutarea, selectia §i admiterea candidatilor pentru locurile oferite in tnvatimantul
dual;

d) s participe la planificarea strategica a unitatii de invajamant - planul de actiune al seolii (PAS);

e) s participe la projectarea curriculumului in dezvoltare locali;

f} sd fie reprezentat §i si isi exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii de
invatimani si/sau, dupd caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate cu
reglementérile legale in vigoare si precizirile de fa cap. V;

g) s fie consultat in organizarea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de Invitimant dual;

h) si realizeze evaluarea rezultatelor invatirii dobéandite de elevul practicant, pe durata practicit
desfdsurate la operatorul economic, prin tutorele de practic, care se consulti in acest scop cu cadrul
didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de invatimant, in condifiile convenite cu acesta;

1} s& propuna si sa organizeze, in colaborare cu unitatea de invatimant, stagil suplimentare de pregitire
practica pentru elevii cu situatia scolard neincheiati din cauza absenielor sau care nu au obtinut medi
de trecere la stagiile de pregatire practica sau la pregitirea practicd din cadrul moduletor din planul de
invadmant pentru calificarea respectivi;

J) s& fie informat de catre unitatea de Invatamant cu privire la frecventa §i situatia scolard a elevilor cu
care a Incheiat contracte de practici;

k) sd propuna §i si organizeze stagii suplimentare de pregitire practica si in afara situatiilor previzute la
lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul elevului,
respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea prevederilor legislatiei
muncii $i cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului;

) s& participe la organizarea si desfisurarea examenului de certificare a calificiri profesionale a elevilor,
in colaborare cu unitatea de invatimént, In conformitate cu reglementarile in vigoare ¢i in condifiile
stabilite de comun acord cu aceasta;

m) s& stabileasca cuantumul i criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor st altor forme
de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale si in conditiile asumate prin prezentul
contract;

n) s stabileasc criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format, in baza contractelor de pregatire
practicg, cu respectarea reglementérilor legale si a prevederilor aplicabile din prezentul contract.

ART. 9

(1) Operatorul economic se obligi:
a) sa nominalizeze membrii in consiliul de administratie al unitatii de invatdmant, in conformitate cu

precizirile de la cap. V sau, In situatiile mentionate la art. S alin. (3}, in consiliul reprezentativ ai
operatorilor economici si s34 se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de
administrafie, respectiv in consiliul reprezentativ al operatorilor economici:




b} 88 organizeze si s3 destisoare, in colaborare cu unitatea de Tnvagamant, activitafi de informare sl
promovare a ofertei de formare profesionala men{icnate Iz art. 2;

C} S& transmitd unitatii de Invaidmant propunerile de membri in comisia de admitere in invatamanty]
dual de la nivelul unitati de invigEmant §1 88 participe activ la elaborarea si implementarea procedurii
de admitere;

d) s participe cu specialisti la proiectarea curriculumuluj in dezvoltare locala:

e} s& Incheie, impreund cu unitatea de invatdmant, cu elevii sau parinfii/tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practica pentru elevii inscrisi in urma deruldrii procedurii de
admitere, care au optat i au fost admisi pe locurile alocate operatorului economic respectiv. Contractele
individuale de pregitire practici se incheie, In conformitate cu Metodologia de organizare si functionare
a vagdmantul dual, aprobati prin Ordinul ministruiu; educafiei nationale nr. 3 554/2017, pana la
termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelnlu; reglementat prin ordin al ministrului educatiei
nationale;

f) s& rdspunda de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregatire practics, previzute in planul-cadru de
invafgmant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componenteil de pregitire practici
(instruire practicd si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin planurile de
invatamant, convenite a se desfasura la operatorii economici, conform anexei nr. 1. parte componenti a
prezentului contract de parteneriat;

g) s& asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile, energie
st celelalte utilitifi necesare pentru practica elevilor organizati in raspunderea sa (stagiile de pregétire
practicd, curriculum in dezvoltare locald si componenta de pregitire practicd din modulele de
specialitate, convenite a se desfisura la operatori economici, In conformitate cu standardele de pregétire
profesionald, planurile de invatimant st curriculumul In vigoare, conform anexei nr 1, parte component

& prezentului contract de parteneriat);
h) si asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregitirea practicad a elevilor, organizati la

operatorul economic;
1) sd asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodica certificati la programele
de pregitire pedagogici si metodica, organizate in conformitate cu reglementarile legale Tn vigoare;
J) s4 asigure indeplinirea responsabilitafilor tutorelui in conformitate cu precizirile din anexa nr. 4;
k} sd stabileasca, in parteneriat cu unitatea de invitdmant, schemele orare de funciionare a
vatamantului dual, in conformitate cu prevederite Metodologiei de organizare s functionare a
fvagamdntului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017;
I} s& planifice, impreund cu unitatea de invatimént, stagiile de pregitire practicd a elevilor, in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i functionare a invagamaniului dual, aprobata
prin Ordinul ministrului educatiei nattonale nr. 3.554/2017;
m) si asigure instruirea elevilor practicanti cy privire la normele de securitate si sdnatate in munc §1 53
raspunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatorul economic, a masurilor necesare
pentru asigurarea securitatii st sinititii in munca a acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare,
n) sa asigure echipamentele de lucru si de protecie pentru elevi, conform cerintelor §i riscurilor la locul
de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;
o) 83 asigure, In colaborare cu unitatea de invatdmant si cu ceilalti parteneri, organizarea §i desfasurarea
examenului de certificare a calificirii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare. In acest scop, asigura condititle necesare (dotéri, materii prime, materiale consumabile, utilita
etc.) in cazul in care, de comun acord cu ceilal(i parteneri, centrul de examen de certificare este organizat
la operatorul economic respectiv sau astgurd contributiile convenite peniru derularea examenelor de
certificare a calificarii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;
p) s& organizeze, de comun acord cu unitatea de invagEmant si in conformitate cu regiementarile legale
aplicabile, stagii suplimentare de pregatire practica pentru elevii cu situatia scolard neincheiat din cauza
absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practici ori la pregatirea practica
din cadrul modulelor din planul de invajdmant pentru calificarea respectiva;
) in afara situatiilor previzute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregitire practici, numai
in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul elevului, respectiv al
parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea prevederilor legislatier muncii i cu
condifia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului
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(2) Operatorul economic acordi sustinere financiard si alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregatire practicd, in condiiile fegii, prin:

a} burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toatd pericada de pregitire
teoreticd si practici;

b} cheltuieli privind examinrile de medicing 2 muncii $1 analize medicale obligatorii (in functie de
domeniul de activitate),

¢} asiguriri de rdspundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vatimiri corporale
generate in timpul pregatirii practice la operatorul ECOnOMIc;

d) echipamentele de lucru i de protectie;
¢) alte forme de sprijin material §i stimulente financiare convenite prin contractul de parteneriat, in

conformitate cu anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat,

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin acordate elevului de citre
operatorul economic este previzuta in anexa nr. 2, incheiat anual, parte integrantd a prezentului contract
de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea susginerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin prevazute la
alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiati anual, parte integranti a prezentului contract de
parteneriat, si vor fi specificate si detaliate in contractele de pregatire practici Tncheiate cu elevij.

{5) Operatorul economic se obligi si informeze cu privire la oportunitifile de angajare a absolventilor
pe care ii formeazd in baza contractelor de pregatire practic, in conformitate cu nivelul de pregatire si
competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de munc dupd absolvire va fi comunicati in cadrul
actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionala.

(6) Operatorul economic se obligh si respecte principiile egalitdfii de sanse §i tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasa, apartenenta etnicd, convingeri religioase in procesul de selectie
a elevilor, n procesul de formare profesionali a elevilos, In evaluarea si certificarea pregitirii
profesionale a elevilor, in acordarea si susiinerea stimulentelor, formelor de sprijin si facifitatilor pentru
elevi, la angajarea in timpul sau dupi finalizarea formarii profesionale.

(7) Contribufia operatorului economic pentru Tmbunatifirea dotarilor si a conditiilor de desfigurare a
procesului de educatie i formare profesionald din unitatea de vatdmant este prevazuti in anexa nr. |,
incheiaid anual, parte integranti a prezentului contract de parteneriat.

SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligatiile unititii administrativ-teritoriale

ART. 10

Unitatea administrativ-teritoriald are dreptul:

a) s& initieze §i s& realizeze activititi de informare $1 promovare a invaiamantului dual in colaborare cu
celelalte pr{i semnatare sau singura, in condiiiile convenite cu acestea,

b) sa participe la planificarea strategici a unitatii de invitdmant - planul de actiune al scolii (PAS),

¢) sa fie reprezentatd si sd isi exercite atributiile in cadrul consilinlui de administratie al unitaii de
invatdmant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare §i cu precizarile de [a cap. V:

d) sa fie implicatd, in colaborare cu unitates scolard si cu celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritatilor pentru obiectivele de investifii si alte contributii ale partenerilor,
necesare pentru dezvoltarea unitafii scolare i desfagurarea in conditii de calitate a procesului de educatie
s1 formare profesionali;

e) sé fle consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implicd unitatea de invatAmant si pentru care
I se solicita asigurarea cofinantirii necesare, in cadrul unor programe finanfate din fonduri europene sau

din alte surse de finantare.

ART. 11
(1) Unitatea administrativ-teritoriali se obligé:
a) s asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune condifii a intregului proces de educatie si

formare profesionald derulat in unitatea de invatdmant, in conformitate cu atributiile care fi revin, in
conformitate cu reglementirile legale in vigoare,




. b) s& colaboreze cu unitatea scolard st celelalte par{i semnatare ale prezentului contract peniru
identificarea si planificarea lucririlor de intrefinere, reparatii capitale, consolidari si a oblectivelor de
investitii. necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calitaiii procesului de educatie si
formare profesionali;
¢} sd asigure, in cadrul finan{arij complementare din bugetul local, sumele necesare pentru cheltuielile
de mvestitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare;

d) s asigure cofinanjarea necesara pentru proiectele implementate de unitatea de invatdmant, convenite
in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau din alte surse de
finantare;

e} sd sprijine demersurile initiate de unitates de invaidmant si de operatorii economici parteneri in cadrul
actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionald, mentionatd la art. 1

f) si asigure reprezentarea unitdtii administrativ-teritoriale in consiliul de administrajie al unita(ii de
invatdmant §i si se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de administratie;

g) sa sprijine demersurile unitatii de InvAfEmént in vederea nominaliziri reprezentantului consiliujui
local in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli
asumate de unitatea administrativ-teritoriali este prezentata in anexa nr. 3, incheiat anual sau pentru o
pericadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de investifii, reparatiilor
capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de realizare asumate, parte

integrantd a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLUL Vil
Rispunderea partilor

ART. 12
Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligagiilor asumate prin contractuf de parteneriat

atrage rdspunderea partii in culpd, n afara de cazurile exoneratoare prevazute de lege.

CAPITOLUL VIII
Modificarea contractului
ART. 13
(1) Orice modificare adusi clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu acordul partilor.
(2) Partea contractantd care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresd/notificare scrisi, care va prevedea modificirile pe care vrea si le aducd, cu cel putin 15 zile inainte

de operarea modificirii,
(3} Modificarea contractului nu poate actiona decit pentru viitor. Orice act aditional incheiat retroactiv

este nul.

CAPITOLUL IX
Forta majori

ART. 14
(1) Niciuna dintre pirtile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de executarea in
mod necorespunzitor (total sau pargial), a oricirei obligatii care i revine in baza prezentului contract,
dacd neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligafiei respective a fost cauzati de for(a
majora, asa cum este definitd de lege.
(2) Partea care invocd forta majora este obli gatéd sa notifice celeilalte pirti, in termen de 15 zile de la
producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea competenta
certificand aparitia situatiei de fortd majora sa fie trimis celeilalte pari.
(3) Daca in termen de 15 zile de la producere evenimentul respectiv nu inceteazi, partile au dreptul si
isi notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fird ca vreuna dintre

ele sd pretindi daune-interese.

s}




CAPITOLLIL X
Incetares contractulut

ART, I8

(1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre par{i Tsi rezervi dreptul de a denunta unilateral contractul cu 17 luni fnainte de
expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisi transmisa celeilalte pérti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majord §i nici in alte situati]
independente de vointa pirtilor care conduc la imposibilitatea executirii obligatiilor contractuale, cum
ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment. dizolvare/lichidare
voluntard, insolventd, suspendarea temporard a activitifii, reorganizare judiciard, precum si in alte
situatil obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre parti, in mod culpabil,
dé dreptul partii lezate de a considera contractu) reziliat de drept/de a cere rezilierea contractului si de a

pretinde daune-interese.

CAPITOLUL XI
Comuniciri
ART. 16
(1) Orice comunicare intre par(i referitoare la indeplinirea prezentului contract trebuie si fie transmisa

in scris.

(2) Orice document scris trebuie Tnregistrat atit in momentul transmiterti, cat §i in momentul primirii.
(3) Comunicérile intre parti se pot face i prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de citre parti
sau la oricare dintre adresele pe care pértile se obligs sa si le comunice reciproc.

(4) In situatia In care una dintre partile contractante isi schimba adresa de corespondeni, este obligata

sd notifice, Tn termen de maximum 5 zile, celeilalte parti.

CAPITOLUL X1
Solutionarea litigiilor
ART. 17
(1) Parfile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin tratative
directe, orice neinjelegere sau disputi aparuta in cadrul sau in legdtura cu indeplinirea contractului.
(2) Daca dupa 60 zile de la inceperea acestor tratative partile contractante nu reusesc sa rezolve th mod
amiabil o divergentad contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa si se solufioneze de citre

instanfele judecitoresti din Romania.

CAPITOLUL X]JI1
Limba care guverneaz contractul

ART. 18
Limba care guverneazi contractul este limba romana.

CAPITOLUL X1V
Legea aplicabild contractului

ART. 19
Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania

CAPITOLUL XV
Clauze finale

ART. 26
(1) Prezentul contract reprezinta instrumentul oficial si legal dintre partile contractante §i reprezinti

voln{a partilor.
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(2 Prezentu] contract se interpreteaza dupd voinja concordantd a partilor, iar nu dupd sensul literal al
termenilor.

(3) La stabilirea voiniei concordante se va tine seama, intre altele. de scopul contractului, de negocierile
purtate de pdr(i, de practicile stabilite inire acestea si de comportamentu! lor ulterior incheierii
contractului,

(4) Aplicarea dispozifiilor previzute la alin. (2) §i (3) se raporteaza la buna- csedm;a a pirtilor, intentia
comuna §i scopul contractului, definite la art 1.

ART. 2I
Anexele nr. 1 - 4 fac parte integranti din prezentul contract.

ART. 22 '
Prezentul contract a fost incheiat la data de 4@48086’ in 3 exemplare, cite unul pentru

fiecare parte.

Unitatea de invafamént: C LEGEUL [EH
Reprezentant legal: Prof. NICOL AZfO%
Functia: DIRECTOR ./
Semnétura

*C » VALERIU D. COTEA” FOCSANI

Unitatea administrativ-tefitoriala PRV B%K IUNICIPIULUI FOCSANIU
Reprezentant legal: CRISTI VALENTIN MISAILA

Funetia: PRIMAR

Semnatura

Operatorul economic: AUTO MOBIL COM
Reprezentant legal: BOREZ COSTICA
Functia: ADMINISTRATOR
Semnatura

PRESEDINTE DE SEDINTA
Alexandra Tatary

CONTRASEMNEAZA,
Secretar General al Municipiului
Focsani
Marta-Carmen Ghiuta




Partajarea responsabilitiiitor si a unor contribu
organizarea si desfisurarea

L
2.

3. Numir de elevi alocat pentru incheierea contractel

4.

_Clasa a IX-a - Ap scolar 2024-2025- mecanic auto

ANEXA 1 la Contractul de parteneriat pentru form

{ii specifice fntre scoali
pregitirii elevilor prin fnvifimantul dual, in a:

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului nafional al calificarilor
Calificarea profesionala: Mecanic auto

- clasa a TX-a nr. de elevi 2

Locurile unde se desfasoars pregatirea practici a elevilor:

or de pregatire practici la operatorul economic:

area profesionald a elevilor prin invatimantu! dual nr.

$i operatorul economic partener de practicd AUTO MOBIL COM priviad
nul seolar 2024-2025

Cars/laborator | Nr. {otal de Din care, |
Modulul de pregitire telinologic/ ore conform | La unitatea de | La operatoral | in rispunderea operatorului economic, in alte
mstruire planufui  de tnviidmint economic {(nr. | locatii
practici inviitimint {nr. de ore) de ore) Nr. ore Locatia (denamirea)
Culturd generali Cuars 704 704 - - -
Culturi de specialitate: Curs 64 ] 64 5
M 1 Reprezentarea pieselor [
mecanice
M2 Lacatugerie generala Curs 96 96 - - -
Instruire 64 64 64 AUTO MOBIL COM
| practici
E |
M 3 Organe de masini Curs 64 64 -




cizc.ieriu tut de repara;xe auto

TOTAL ORE

et S

Modulul de pregiitire

Cultursd generali

Culturdl de speciaiitate:

M 1 Masuriri tehnice

M2 Reprezenta; ea or;aneior de

instruire 150 T T Tsg 150 AUTO MOBIL COM |
practica
B 1142 T 214 N
Clasa a X-a — An scolar 2025-2026 {mecanic anto)

] E@@%@%ﬁtm I Nr. total de |  Din care, |
tehnologic/ ore conform | La unitatea de | La operatorul | In rispunderea operatorului economic, in alte |
instruire planului  de | fnvigiimant economic (nr. | locatii
practicd invigimint | (ur. de or £) de ore) Nr. ore Locatia (delmnw;l%gj— B

Curs 308 308 - -
Curs 28 28
Laborator
tehnologic 56 56 -
 Instruire 112 112 112 AUTO MOBIL COM
practici
Cars 28 28 - )

masini




S T T e
 Laborator 28 ﬁf’gﬁn_Mm_"mw—j—%mmﬁm—kﬁm_:m“— ________ i
tehnologic
M3 Asamblan mecanice | Curs s T - T T B
e T Y TV M’Kﬁéﬁ%ﬁ?@éﬁf
Instruire
practici
M4 Automobile Curs 28 T 7 B
 Laborator 28 T .
tehnologic
e I R —— —_— —




M ?*’Sﬁfﬁffﬁiégﬂ&ﬁéé}&ﬁw
automobilelor

Clasa a Xla —

T T T instrume oz
practici
 Laborator | g0
tehnologic
T

practics

An scolar 2026-2027 {mecanic aunio)

112 I T
T 7 e
20 T T
e

- Cursflaborator TRI? total de —m_ - :__m Dineare, T
Modulul de pregiitire | tehnologic/ ore conform | La unitates de | La operatorui | in rispunderea operatorului economic, in alte
instraire planului  de invitimant economic (nr. | locati
practici MvAimint | nr.deore)  |deorey | oo — Locatia (denumiren)
Culturi generald Curs 324 324 - -
R —— - [ AUTO MOBIL Com
Culturid de specialitate:
Laborator 27 27 27
M 1 Pregatirea automobilulu tehnologic
— e POntru exploatare —_— — ]




Instruire o T T B AUTO MOBIL COM |
practica 162 162 162
M 2 Mentenanta automobiiaia | Laborator | i35 IS T T Es AUTO MOBIL COM |
tehnologic
- Inswwire | 162 | 12| 162  AUTO MOBIL COM
practici
M 3 Conducerea automobiluln Laborater | 27 27 T " T
tehnologic
instruire 1200 120 Bl T
practici
{conducere 60 h
X 2 nr. elevi)
""" ﬁikfm{ﬁ%{ﬁm@@g@&—ﬂg&—eéﬁ Laborator ETH 90 99 AUTO MOBIL COM
echipamentelor gi instalatiilor tehnologic
automobilelor
[ — Instruire | 210 | 210 210 AUTO MOBIL COM
practics
. TOTAL ORE - 1137+120 | 351+120 cond 786 - o
conducere
e S S S N U _ ———, |




Certificam faptul c3, pentru practica organizaid la operatorul economic sau in alte log
echipamente, materi; prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilitagi
profesicnali, planul de invatdmant si curriculumul in vigoare, inclusiv CDL
5. Asigurarea materiilor prime §i a materialel
perioadele din stagiile de pregdtire practici i

zafit in raspunderea acestuia, sunt asigurate conditiile materiale - utilaje,
- Accesare pentru formarea elevilor in conformitate cuy Standardul de pregitire
- pentru calificarea vizata, precum st ttori din partea operatorului economic,

O hecesare pentru componenta de pregitire practica ("practica siptimanald”) din modulele de specialitate sau pentru
n rispunderea operatorufui economic convenite la pct. 4 a se desfisura ia unitatea de invatamant

Clasa a IX-a

| Unitatea de compeienie/Unitatea ;_%_R Materii prime, materiale asigurate de citre:
de

de rezultate ale § Unitatea de invi{fimant: Operatorul economic:

L e Coliegiul Tehnic ,,Valeriu D. Cotea” Focsani

____________________________ A | materiilor prime §i a materialelor necesare pentru | materiifor prime si a materialelor
componenta de pregitire practici- echipamente componenta de pregatire practica

S 1

necesare pentru

5. Asigurarea conditiitor, a materii}
Clasa a [X-a

or prime $i a materialelor necesare pentru susfinerea examenului de certificare a competentelor.

Locaii de  desfAsurare g | Materii prime, materiale asigurate de ciitre:
examenniui de certificarea | Unitatea de invitimant: Operatorul economic:
competentelor{Unitates de ‘
invitimint/Operatorul |

_etonomic) . | -
Coleginl  Tehnic . Valeriu D, Coleginl Tehnic ,,Valeriu . Cotea” Focsani i

Cotea” Focsani . L

6. Contributii ale operatorului economic pentru modernizares si dotarea unitatii de nvatamant:

- Echipamente, uneite sl instrumente, machete, materii prime st materiale, documentatii tehnice necesare a

sigurarii Unititilor de rezultate ale invatarii
corespunzatoare Standardului de pregitire profesionald pentru calificarca prof

- Se mentioneazi, dupa caz, investitiile pe care operatorul economic se angajeaza si le realizeze pentru imbuniti
InvatAmant, echipamente de natura mi Jloacelor fixe) si valoarea estimativi a acestora, Se vor ad
i6

tirea bazei materiale a scolii (spatit de
duga preciziri privind Inregistrarea proprietétii, drepturile



de utilizare pe parcursul contractului, precum si dreptul de proprietate asupra acestora dupa finalizarea contractului. in cazul In care investitiile respective
se realizeaza in colaborare cy ceilalti parteneri, se precizeaza acest lucru si se indicd valoarea estimativa a contributiei opera
COMUNA.

torului economic la investitia

Unitatea de invatamant: COLEGIUL TEHNIC | VAL
Reprezentant legal: Prof NIC
Funciia: DIRECTOR

ERIUD. COTEA” FOC SANI

Operatorul economic: AUTO MOR IL COM
Reprezentant legal: BROREZ COSTICA
Functia: ADMINISTRATOR
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ANEXA 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionalt a elevilor prin invagdmdntud
dual nr. ...

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor din
Invitdméintul dusl de
cdtre operatorul economic AUTO MOBIL COM
in anul scolar 2024-2025

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificirilor
Calificarea profesionali: Mecanic auto

Clasa a IX.a

L. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte forme de sprijin acordate elevilor

| Nr. de elevi | Nr. de Valoare
Sustineres alocat elevi | Valoare/elev | Pericada totald
financiard/Stimulentul/Forma pertru pentru (lei/elev) pentru | (=3%4%5)
de sprijin acordatd elevilor tncheierea | carese care se {lei}
contractelor va acorda
de practici | acorda (nr. de
luniszile}
| 1 2 3 4 5 6
Bursi lunara j
Examindri de medicind a muncii s ?
analize medicale obligatorii in |
vederea efectudrii stagiului de

pregitire practicd (in functie de
domeniul de activitate)

Asigurarea de raspundere civila in
cazul unor eventuale accidente,
daune sau VvAtAmari corporale
generate in umpul practicii
Echipament de lucru

Echipament de protectie

Transport la g1 de la locul de
practicd , |
Asigurarea unei mese/zi la focul de
practici

Rechizite necesare pe pericada
practicit

Premii pentru stimularea
performantei N

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin




Sustinerea

practica

financiard/Stimulentul/Forma Conditii de acordare Detaliere
de soriiin acordatd eleviler ) )
Bursa lunari Frecventd (prezenta la pregitirea
teoreticd §1 practicd) J
Promovarea disciplinelor/modulelor
din planul de Tnvatamint ) |
Rezultatele la evaludirt teoretice gi
practice
Rezultate 1 evatuarea
comportamentald si de atitudine
Examinari de medicind a muncil si | perfru tofi elevii, la inceputul anului
analize medicale obligatorn in | scolar
vederea efectuarii  stagiufui  de
pregitire practicd {in functie de
domeniul de activitaie) ;
Asigurarea de riaspundere civild in | pentru tofi elevii, fa inceputul anului
cazul unor eveniuale accidente, | scolar
daune sau vitdmiari corporale
generate in timpul practicii
Echipament de lucru pentru tofi elevii, la inceputul anului
scolar
Echipament de protectie nu este cazil
Transport la si de la locul de | pentru tofi elevii Abonament  lunar
nominal valabil pe

toate liniile

Asigurarea unet mese/zi la locul de

i este cazul

practicd
Rechizite necesare pe perioada | Nu este cazul
practicii }
Premit pentru stimularea | Pentru toti elevii, cu media semestriald
performantei peste.....

P Alele... L

Operatorul economic: AUTO MOBIL COM

Reprezeniant legal: BOREZ COSTICA

Functias ADMINISTRATOR
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ANEXA 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionals a elevilor prin invatamantul duat
nr. ...

Responsabilititile tutorefut

Tutorele are urmatoarele obligapi:
a) s aibd o tinutd morald demnd, in concordanid cu valorile pe care trebuie sa le transmitd copitlor/elevilor, gl un
comportament responsabil;

b) s& desfasoarc actiuni de naturd si nu afecteze imaginea publica a clevului, viata mtima, privatd si familiald a
acestuia;

¢} s nu aplice pedepse corporale, precurn §1 58 su agreseze verbal, fizic sau cinofional clevii,

d) sa vegheze la sigurana elevilor pe parcursul desfasurdrii instruirli practice;

e} si sesizeze, dupd caz, institufiile publice de asistenta sociati/educationali specializatd, Directia generald de
asistentd sociald si protectia copilului in legturd cu orice incalcan ale drepturilor elevilor, inclusiv in legaturd cu
aspecte care Je afecicaza demnitatea, mtegritatea fizica gi psthica;

f) s nu conditioneze evaluarca clevilor sau calitatca formirii profesionale a elevilor de obfinerea oricirui tip de
avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitare, se
sanctioneazd conform legii;

g) si realizeze in evideniele sale personale cvaluarea curenta a clevilor la instruirea practicd, in conformitate cu
precizarile standardelor de pregétire profesionald st ale curriculumului;

h} s& comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaludrilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practici si impreuna s stabileascd notele fa evaludrite curente. Notele stabilite de comun acord la
evaludrile curente sunt trecute in catalogui clasei de citre cadroi didactic coardonator;

i) in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practicd privind
evaluarea continui a elevilor si notele acordate, unitatea de invatimént i operatorul economic vor desemna un
alt cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoani care indeplinegte conditiile impuse tuterelul, care vor
realiza cvaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua cchipd desemnata sunt definttive;

i} sa inregistreze in evidentele sale personale frecventa elevilor si si 0 comunice cadrului didactic coordonator de
praciicd;

k) sa analizeze, pentru ficcare perioada de activitate cu clevii, progresul scolar si comportamentu] fiecarus elev;
I} si stabileascd impreuna cu cadrul didactic coordonator de practicd masuri de sprijin atit pentru elevi cu
probleme de invijare sau de comportament, ¢at i pentru elevii cu rezultate deoscebite;

m) si Inainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pentru notele Ja purtare pentru fiecare clev al
clasev/grupey, in funcpic de frecventa st comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de practica arc
obligatia de a prezenta in fata consililui clasei g1 a consiliului profesoral propunerile pentru notele la puitare
formulate de tutore, precum i argumentatia care insofeste propunerile respective;

n} sd inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propuncrile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite Impreuni cu argumentatia necesara.

0) si participe fa intAlniri cu paringii §i elevii ori de clte orl este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte sau a
cel putin 1/3 dintre parintii elevilor claser.

Operatorul economic: AUTO MOBIL COM §
Reprezentant legal (numele §i prenumele): BOREZ COSTICA

Functia: ADMINISTRATOR
Semnitura

Unitatea de invajamant: COLEGIUL TEHNIC ,,VALERIU D. COTEA™ FOCSANI
Reprezentant legal: Prof. NICOLAIE CO!
Functia: Director
Semndtura:




RGNE‘&NEA ..............................
JUDETUL VRANCEA
MUNICIPIUL FOCSAN]
CONSILIUL LOCAL CONTRACT DE PARTENERIAT
"  peniru formarea profesionals g elevilor dig tevatimantul dual

CAPITOLUL | I _Anexa Nr, f! &
Partile contractante . "Hotararea Nr. é
‘ din 27.06.2024

Prezentul coniract se ncheie fgre: )

I. Unitatea de invitiméant COLEGIUL TEHNIC "VALERIU B. COTEA™, cu sediul in str. CUZA |
nr.46. FOCSAN] - VRANCEA, telefon:023 7/225859, CUI 4639067, reprezentata legal prin prof. NICOL ATJ:
COMAN, avand functia de DIRECTOR.

2. Unitatea administrative territorjal MUNICIPHUL FOCSANI, cu sediul in FOCSANI, str. Dimjtrie
Cantemir 1 bis, judetul Vrancea, CUI: 4350645, telefon 0237 236 000, fax 0237 216 700, reprezentat legal
prin CRISTI VALENTIN MISAILA, in calitate de PRIMAR '

3. Operatorul economic (partener de practicd) SIMIZ FASHION SRL, cu sediul in MUNICIPIUL
FOCUSANI, STRADA SURAIL, NR 76, Judetul VRANCFA. identificata cu CU]J 33424193, telefon
0745345596, reprezentat legal prin SILVIU SIMIZ, in calitate de ADMINISTRATOR

CAPITOLUL J]
Scopul contraceului

ART. 1

(I} Prin semnarea prezentului contract, pariile inteleg si actioneze in calitate de parteneri, prin cforturi
conjugate §i partajarea responsabilitatilor, in baza propriilor competente nstitufionale. in interesul comun
privind formarea competentelor necesare pentru dezvoliarea personala $1 profesionali a tinerilor §t sprijinirea
acestora in tranzitia de la scoala la un loc de munca, exprimat prin scopul contractului.

(2} Prezentul contract are ca scop formarea profesionali de calitate a elevilor, in vederea angajarii lor dupa
absolvire in conformitate cu nivelul de pregatire si Competentele certificate.

CAPITOILUL 11
Obiectul contractului

ART. 2
Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile $1 obligatitle partilor, precuim si costurile
asumate pentru formarea profesionals a elevilor pentru care se inifiaza pregitirea prin invaiamantul dual,
incepdnd din anul scolar 2023-2024, dupd cum urmeaza

a) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrulu national al calificirilor (CNC):

- 10 ¢levi, in domeniul de pregatire profesionald rurism st alimeniaie, calificarea profesionala Bucdrar

ART. 3
Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza caruia vor fi inchejate anual contractele individuale de
pregatire practica a elevilor din invatamantul dual, conform reglementarilor in vigoare.




CAPITOLUL 1V

Burata contractului
ART. 4
(1 Prezentul contract se incheie pe o durata determinata de 41 funi - pentru a cuprinde perioada de timp
aferentd actividdgilor de promovare a ofertei. recrutarea, selectia si admiterea elevilor, intreaga perioada de
formare profesionala prin invagamantul dual. inclusiv suslinerca examenului final de certificare a calificarii -
$1intrd in vigoare la data semnarii lui de catre reprezentan(it fegali ai pértilor contractante.
(2} Responsabilitajile specifice s1 contribuiile asumate in cadrul partajéirii responsabilitéyilor intre scoald
st operatorul economic partener de practicd, situatia susjinerii financiare. stimulentelor st altor forme de sprijin
acordate elevilor din invatamantul dual de catre operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an scolar in
anexele nr. 1 1 2, care se actualizeaza anual si fac parte integranti din prezentul contract de parteneriat pentru
formarea profesionald a elevilor prin invaamantl dual.
(3) Situaia obiectivelor de investitii, reparafii capitale, consolidari si a altor categorii de cheltuieli pentru
dezvoltarea unitatii scolare $1 cresterea calitdfii procesului de educatie si formare profesionala, asumate de
unitatea administrativ-teritoriala, sunt stabilite pentru fiecare an scolar sau peniru o perioada de maximum 3
ani scolari. in funciie de specificul obiectivelor de investifie/reparalii capitale/consolidiri/alte categorii de
chelieli si de termenele de realizare,

CAPITOLUL V
Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de invafimant

ART. 5

(1) Componenta consiliului de administratie al unitaii de invaidmant se stabileste la inceputul fiecdrui an
scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011. cu modificarile §i completarile
ulterioare si procedurile de constituire stabilite prin. Metodologia-cadru de organizare $1 functionare a
consiliului de administratie din unitdfile de inva@mant preuniversitar. aprobatd prin ordin al ministrului
educatiel najionale.

(2) In cazul in care unilatea de invadmant scolarizeazi exclusiv in invaldmant profesional si tehnic, iar
numarul de elevi cupringi in invagamantul dual reprezintd o pondere mai mare de 50% din numirul total de
elevi, componenta consilivlui de administrajie asigurd reprezentarea in numar egal a membrilor din partea
operatorilor economici, respectiv a membrilor din parica cadrelor didactice, alaturi de primar sau un
reprezentant al acestuia, un reprezentant al consiliului local $1 un reprezentant al parintilor, iar presedintele
constliului de administratie este ales dintre membrii acestuia cu majoriiatea stmpld a voturilor,

(3) In cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practicd ai unitafii de invafamant este maj
mare decdl cota alocatd in limita numarului de membri convenit pentru consiliul de administratie, acestia pot
decide sa se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici care isI va desemna
reprezentantii in consiliul de administragie pe locurile alocate operatorilor ecenomici.

{4) Atnibutiile consiliilor de administraie din unitatile de InvaiAmant care scolarizeazi in Invajamantul
profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare §i functionare a constlivlui de
administratie din unitatile de invi{amant preuniversitar, aprobatd prin ordin al ministrului educafiei nafionale,
tindnd cont de aspectele specifice privind atributiile consiliilor de administratic in relaia cu consiliuj
reprezentativ al operatorilor economici din unitdtite de invai@mant in care a fost constiluit acest organism si
atribuiiile specifice consiliitor de administrafie in cazul unitagilor de invatamant care scolarizeaza exclusiv in
inva@mant profesional si tehnic cu o pondere majoritard a invaiamantului dual. Atributiile consiliitor de
administrafie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administraie si incluse in
regulamentul intern al unitagii de invaiamaént.

CAPITOLUL VI
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Deepturile st obligatiile partilor

SECTIUNEA
Drepturile si obligatiile uniti(ii de invatdmant

ART. 6

Unitatea de invagimaént are dreptul:

a) s initieze activitati de informare $t promovare a invaamantuluj dual. pe care e poate organiza si desfisura,
dupi caz, In colaborare cu operatorii economici parteneri sau singurd, in conditiile convenite cu acestia;

b} si coordoneze si sa realizeze. in parteneriat cu operatorii economici. elaborarea Procedurii de admitere a
candidailor in invaiamantul dual, inclusiv siabilirea numarului si continutului probelor de admitere pe baza
propunerilor operatorilor economici:

¢} s& inifieze i sa elaboreze, in colaborare cu partencrii scolii, planificarea strategicd a unttaii de invatimant
- planul de actiune al scolii (PAS);

d) s& mifieze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului in dezvoltare
locala;

¢) sa fie reprezentati §i sa-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratic al unitagii de invagimant,
in conformitate cu reglementarile legale in vigoare i precizarile de la cap. V;

f) sa isi exercite atributiile care i revin, in baza reglementirilor fegale 1n vigoare. privind organizarea sl
derularea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de
invatamant dual, prin consultare cu operatorij economici parteneri;

g) s realizeze evaluarea continud a elevilor la activitdile de pregatire teoretica, precum si la pregatirea
practica din modulele de specialitate desfdsurata in unitatea de invatamant;

h) s3 participe la evaluarea rezultatelor invitarii dobandite de elevul practicant pe durata practicii desfisurate
la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practicd, care colaboreaza in acest scop cu tutorele
desemnat de operatorul economic, in condiiiile convenite cu acesta:

t) sd inijicze masuri de pregatire remediald pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin organizarea, in
colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagti suplimentare de pregatire practica pentru elevii cu
sttuatia scolard neincheiata din cauza absenfelor sau care nu au obginut medii de trecere la stagiile de pregatire
practicd sau la pregatirea practica din cadrul moduleior din planul de invatamant pentru calificarea respectiva;
1) s@ organizeze, in colaborare cu operatorii economici. in conformitate cu reglementarile in vigoare si in
conditiile stabilite de comun acord eu acestia, desfagurarea examenului de certificare a calificarii profesionale
a elevilor.

ART.7

Unitatea de invajamant se obliga:

a) s se implice activ in organizarea si desfisurarea de activitayi de informare $1 promovare a invatamantului
dual §1 a ofertei de formare profesionala previzuta la art. 2;

b) sa supuna avizarii, de citre consiliul de administratie din unitatea de invajamant, componenia comisiei de
admitere in invajamantul dual si s o transmita spre aprobare inspectoratului scolar judejean/al municipiului
Bucuresti, conform prevederilor Metodologier de organizare gi desfasurare a admiterii in invagamantul dual
in vigoare:

¢) sa elaboreze, In parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in invatamantul
dual, inclusiv numarul si continatul probelor de admitere stabilite pe baza propunerilor operatorilor economici,
pe care o supune aprobarii consiliului de administratie al unitatii de inva@Emant si o transmite inspectoratului
scolar judetean/al municipiutui Bucuresti spre avizare de catre comisia de admitere judeteand/a municipiului
Bucuresti;

d) sd transmitd notificiri operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in urma admiterii,
in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practic;

€) sa incheie, impreuna cu partenerul de practicd, elevii sau parintii/tutorii tegali al acestora, contractele
individuale de pregitire practici. in conformitate cu Metodologia de organizare si funcfionare «
invafamantului dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017, pana la termenul
prevazut in aceasta. cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministruluj educatiei nationale;
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1) si elaboreze, in colaborare cu partenerit scolii, planificarea strategica a unitajii de invataméant - planul de
acfiune al scolii (PAS) i sa i} supuna aprobani consilinlui de administratie;

&) s asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente penliu pregatirea teoreticd i pentru componenta de
pregatire practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, convenita a se
desfasura la unitatea de invdjamant, in concordanid cu standardul de pregitire profesionald, planurile de
Invatdmant si curriculumul in vigoare;
h) sd asigure materiile prime. materialele consumabile. energia electrica si celelalie utilitdyi necesare
componentei de pregitire practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate,
prevazutd a se desfasura la unitatea de invajimant, in concordanid cu standardul de pregatire profesionala
corespunzator catificanii profesionale. planurilor de invalamant si curriculumului in vigoare. convenitd in
anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului contract de parieneriat;

i) sd asigure resursele umane pentru instrujrea teoreticd, laboratorul tehnologic si instruirea practica realizata
in unitatea de invamant. in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare:

1} s asigure echipamentele de lucru $1 de proteciie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate la unitatea
de Invatamant;

k) sd@ rdspunda de respectarea normelor in vi goare privind asigurarea
pe parcursul perioadelor de formare derulate la unjtatea de invatamant;

D) s asigure condifiile necesare st sd angajeze cheltuielile Jegate de evaluarea st certificarea elevilor, in cazul
in care centrul de examen pentru certificare este organizal in cadrul unitatii de invagamant;

m) sd desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare st functionare a invaidmaniului
dual, aprobatd prin Ordinu! ministrului educaiei nationale nr. 3.554/2017. cte un cadru didactic coordonator
pentru fiecare grupa de elevi la instruirea practica, responsabil pentru monitorizares pregatirii practice derulate
la operatorii economici: responsabilitafile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in Anexa pedagogicd
u contractelor individuale de pregatire practica care vor fi incheiate, conform modelului pentru invafamantul
dual, aprobat prin ordin al ministrulyj educatiei nationale;

n) cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de mvatamant colaboreaza cu tutorele
desemnat de operatorul economic pentry evaluarea rezultatelor invajarii debandite de elevul practicant pe
la operatorul economic si realizeaza inregistrarea in documentele scolare a notelor

securitatii $i sanatiyli in muncd a elevilor.

durata practicii desfasurate
$1 absentelor la practica;
0) s realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locals.
economicei §i ceringele standardeior de pregatire profesionald si in parteneriat cu acestia;

p) sa stabileasca. in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a invajamantuiui dual.
in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare gi Junctionare a nvagmdantului dual;

q) s planifice. impreuna cu operatorii economict, stagiile de pregatire practica a elevilor $i pregdtirea practica
(laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de specialitate, in conformitate cu prevederile din
Metodologia de organizare st functionare a invdamdantudui dual:

ry sa asigure. in colaborare cu operatorii economici. organizarea si desfagsurarea examenului de certificare 4
calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare:

s) sd asigure, in colaborare cu operatorii cconomici, in conformitate cu reglementarile in vigoare si in condiiiile
stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarca evaluirii continue a elevilor;

t) sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare,

in conformitate cu solicitarile operatorilor

SECTIUNEA a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic




ART. 8

Operatorul economic are drepuul:

a) sd initieze i sa realizeze activitati de informare si promovare a ofertei de formare profesionala. in colaborare
cu unitatea de invajamant si cu ceilalii operatori economici, sau singur, in condifiile convenite cu acestia;

b) sd formuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarului si continutuiul probelor de admitere si sa
participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidafilor in invaiamantul dual:

¢) sa participe la recrutarea. selectia si admiterea candidatilor pentru [ocurile oferite in invatamaneul dual:

d) sa participe la planificarea strategica a unitaii de imvatamant - planul de acfiune al scolii (PAS);

¢) sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala:

) s& fie reprezentat §i sa isi exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitajii de invitimant
s1/sau, dupd caz. in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate cu reglementarile legale
in vigoare si precizirile de fa cap. V;

£) si fie consultat in organizarea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare de functionare
a programelor de invaiamadnt dual;

h) sa realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant, pe durata practicii desfisurate la
operatorul economic, prin tutorele de practica, care se consulta in acest scop cu cadrul didactic coordonator
de practicd desemnat de unitatea de tnvagamant, in conditiile convenite cu acesta;

1} s& propund si s organizeze. in colaborare cu unitatea de Invajamant, stagii suplimentare de pregatire practic
pentru elevii cu situagia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obyinut medii de trecere la
stagiile de pregatire practicdl sau la pregitirea practica din cadrul modulelor din planul de invaiamant pentru
calificarea respectivi;

J) sa fie informat de catre unitatea de invajamant cu privire la frecventa si situafia scolara a elevilor cu care a
inchelat contracte de practici;

k) sa propuni si si organizeze stagii suplimentare de pregatire practica i in afara situatiilor prevazute la lit.
1), dar numai in timpul liber al elevului sau in periocada vacantelor scolare, cu acordul elevului, respectiv al
parinteluiftutorelui legal instituit al elevuiui minor. cu respectarea prevedenior legislatiel muncii si cu conditia
de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului;

[y sa participe la organizarea si desfasurarea examenului de certificare a calificari profesionale a elevilor, in
colaborare cu unitatea de invatamant, in conformitate cu reglementarile in vigoare i in condijiile stabilite de
comun acord cu aceasta;

m} sd stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de
sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale st in condifiile asumate prin prezentul contract:

n) sa stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format, in baza contractelor de pregétire
practicd. cu respectarea reglementirilor legale si a prevederilor aplicabile din prezentul contract.

ART. 9

(1) Operatorul economic se obliga:

a} sd nominalizeze membrit in consiliul de administratie al unititii de invaiamant, in conformitate cu
precizirile de la cap. V sau, in situatiile mentionate fa art. 3 alin. (3). in consiliul reprezentativ al operatorilor
economici §i sa se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv
in consiliul reprezentativ al operatorilor economici:

b} sd organizeze si sa desfisoare, in colaborare cu unitatea de invadmant, activitati de informare si promovare
a ofertei de formare profesionald mentionate la art. 2:

¢} s& transmild unitdlii de invagamant propunerile de membri in comisia de admitere in invaidmantul dual de
la nivelul unitatii de invaiamant si si participe activ la elaborarea st implementarea procedurij de admitere;
d) sd participe cu specialisti la proiectarea curriculumultui in dezvoltare locala;

e) sa incheie, impreuna cu unitatea de invatamant, cu elevii sau parinfit/tutorii legali ai acestora, contractele
individuale de pregitire practica pentru elevii inscrisi in urma derularii procedurii de admitere, care au oplat
$1 au fost admisi pe locurile alocate operatorului economic respectiv. Contractele individuale de pregatire
practicd se incheie, in conformitate cu Metodologia de organizare §i functionare a invdyamantului dual,
aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/201 7, pana la termenul prevazut in aceasta, cu
respectarea modelului reglementat prin ordin al minisirului educatiei nationale:
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I} s& raspunda de organizarea si desfagurarea stagiilor de pregatire practica, prevazute in planul-cadru de
mvatamént pentru nivehul respectiv de calificare. precum si a componentei de pregdtire practica (instruire
practicd §i laborator tehnelogic), din modulele de specialitate stabilite prin planurile de invafimaént, convenite
a sc desfasura la operatorii economici, conform anexei nr. 1. parte componenti a prezentului contract de
parteneriat;

g) sé asigure condiliile materiale - utilaje, echipamente, materii prime. materiale consumabile. energie si
celelalte utihitap necesare pentru practica elevilor organizata in raspunderea sa {stagiile de pregatire practici.
curriculum in dezvoltare locald §i componenta de pregatire practici din modulele de specialitate, convenite a
se desfagura la operatori economici. in conformitate cu standardele de pregatire profesionali, planurile de
mvagamant i curriculumul in vigoare, conform anexei nr. 1, parte component a prezentulul contract de
parteneriat);

h) s& asigure resursele umane (tutori) necesare peniru pregitirea practic a elevilor, organizatd la operatorul
£CONomIC;

1) s asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodica certificati la programele de
pregatire pedagogica si metodica, organizate in conformitate cu reglementarile tegale in vigoare;

1) sa asigure indeplinirea responsabilitdfilor tutorelui in conformitate cu precizarile din anexa nr. 4;

k) sa stabileasca, In parteneriat cu unitatea de invatamant, schemeie orare de functionare a invatimantului
dual, In conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si Junctionare a invatamantului dual.
aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017:

[} sé planifice, impreuna cu unitatea de invajamant, stagiile de pregatire practicd a elevilor, in conformitate cu
prevederile Metodologiei de organizare §i functionare a invatimantului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului
educaliel nagionale nr, 3.554/2017:

m) sa asigure instruirea elevilor practicanyi cu privire la normele de securitate i sdnatate in munca si sa
raspunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfisurate la operatorul economic, a mésurilor necesare
pentru asigurarea securitaii si sandtafii in munca a acestora, in conformitate cu legislajia in vigoare;

n) s& asigure echipamentele de lucru §i de protectie pentru elevi, conform cerintelor §1 riscurilor fa locul de
munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

o) sd asigure, in colaborare cu unitatea de invajamant ¢i cu ceilalli parteneri. organizarea si desfasurarea
examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementérile legale in
vigoare. In acest scop, asigurd condifiile necesare (dotari, materii prime, materiale consumabile, utilitafi etc.)
in cazul in care, de comun acord cu ceilalli parteneri, centrul de examen de certificare este organizal la
operatorul economic respectiv sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare
a calificdrii profesionale a elevilor, organizate in alie locatii;

p} sa& organizeze, de comun acord cu unitatea de invaiamant si in conformitate cu reglementarile legale
aplicabile, stagii suplimentare de pregdtire practica pentru elevii cu situaia scolard neincheiata din cauza
absentelor sau care nu au objinut medii de trecere la stagiile de pregatire practicd ori la pregatirea practica din
cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectiva;

) in afara situatiilor previazute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregdtire practica, numai in
timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul elevului, respectiv al
parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea prevederi]or legisfatiel muncii si cu
conditia de a nu atecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului
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(2) Operatorul economic acorda sustinere financiari st alte forme de sprijin material si stimulente elevilor cu
care incheie contracte de pregitire practica. in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel pufin la nivelul bursei acordate din fonduri publice. pentru toatd perioada de pregdtire
teoreticl $1 practica;

b} cheltuieli privind examindrile de medicina a munci si analize medicale obligatorii (in functie de domeniul
de activitate);

¢) asigurdri de rispundere civila in cazul unor eventuale accidente. daune sau vAtamari corporale generate in
timpul pregdtirii practice la operatorul economic;

dj echipamentele de lucru si de protectie;

¢) alte forme de sprijin material i stimulente f{inanciare convenite prin contractul de parteneriat, in
conformitate cu anexa nr. 2, incheiata anual, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor s1 altor forme de sprijin acordate elevalui de citre operatorul
€CONOMIC esle previzuta in anexa nr. 2, incheiatd anual. parte integrantd a prezentului contract de parteneriat,
(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin prevazute la alin.
(2) sunt prezentate In anexa nr. 2, incheiatd anual . parte integranta a prezentului contract de parteneriat, si vor
f specificate si detaliate in contractele de pregitire practicd incheiate cu elevii.

(5) Operatorul economic se obligd sa informeze cu privire la oportunitatile de angajare a absolventilor pe care
it formeaza in baza contractelor de pregdtire practicd, in conformitate cu nivelul de pregatire si competeniele
certificate. Oferta potentiala de locuri de munci dupd absolvire va fi comunicata in cadrul acfiuntlor de
informare §i promovare a ofertei de formare profesionala.

(6) Operatorul economic se oblig sa respecte principiile egalitagii de sanse si tratamentulu nediscriminatoriu
pe criterii de gen, rasi, apartenenta etnica, convingeri religioase in procesul de selecfie a elevilor, in procesul
de formare profesionala a elevilor, in evaluarea si certificarea pregatirii profesionale a elevilor, in acordarea
$1 sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si facilitatilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupa
finalizarea formdrii profesionale.

(7} Contributia operatorului economic pentru imbunétatirea dotarilor si a condifitlor de desfasurare a
procesutui de educatie si formare profesionala din unitatea de Invatamant este prevazwa in anexa nr. 1.
incheiata anual., parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligatiile unitatii administrativ-teritoriale

ART. 16

Unitatea administrativ-teritoriali arc dreptut:

a) sa initieze si sa realizeze activitafi de informare si promovare a invitamantului dual in colaborare cu
cefelalte péri semnatare sau singurd, in condiftile convenite cu acestea:

b) s participe la planificarea strategicd a unitafii de invatamant - planul de actiune al scolii (PAS):

¢) s fle reprezentald si sa isi exercite atributiile in cadrul consiljului de administratie al unitafii de invatamant.
in conformitate cu reglementarile legale in vigoare si cu precizirile de la cap. V;

d) s& fie implicata, in colaborare cu unitaea scolard si cu celelalte parti semnatare ale prezentului contract, la
stabilirea prioritafilor pentru obiectivele de investitii si alte contribuii ale partenerilor. necesare pentru
dezvoltarea unitdlii scolare si desfdsurarca in conditii de calitate a procesului de educatie si formare
profesionali;

¢) sa fie consultaia in prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de Invaamant i pentru care i se
solicitd asigurarea cofinantarii necesare, in cadrul unor programe finanfate din fonduri europene sau din alte
surse de finantare.

ART, 11

(1} Unitatea administrativ-teritoriali se obliga:

a} sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune condifii a intregului proces de educatie si
formare profesionali derulat in unitatea de invafamant, in conformitate cu atributiile care 1i revin, in
conformitate cu reglementarile legale in vigoare;




b) s& colaboreze cu unitatea yeolard si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru identificarea si
planificarca fucririlor de intretinere, reparalii capitale, consolidari si a obiectivelor de investifii. necesare
pentru dezvoltarea unitatii gcolare si cresterea calitatii procesului de educaie i formare profesionala:
¢) sa asigure, in cadrul finantarii complementare din bugetul local. sumele necesare pentru cheltielile de
investitil. repara(ii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare:

d) sa asigure cofinantarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de invatamant. convenite in
prealabil cu aceasta. in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau din alte surse de finantare;
¢) sd sprijine demersurile inifiate de unitatea de invafdmant si de operatorii economici parteneri in cadrul
actiunilor de informare $i promovare a ofertei de formare profesionald, menfionatd la art. 1;

f) sa asigure reprezentarca unitdlii administrativ-teritoriale in consiliul de administrajie al unidlii de
invatamani si sd se implice activ in exercitarea atrbugiilor de membru In consiliul de administratie:

£) s sprijine demersurile unitaii de invijamant in vederea nominalizarii reprezentantului consiliului local in
consiliut de administratie al scolii.

(2} Situatia obiective]or de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli asumate
de unitatea administrativ-teritoriala este prezentatd in anexa nr. 3. incheiatd anual sau pentru o perioada de
maximum 3 ani scolar, in functie de specificul obiectivelor de investitii, reparatitlor capitale. consolidérilor
si aftor categorii de cheltuieli si de termenele de realizare asumate, parte integrantd a prezentului contract de

partencriat,

CAPITOLUL Vi1
Rispunderea partilor

ART. 12
Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractul de parteneriat atrage
raspunderea partii in culpd. in afard de cazurile exoneratoare prevazute de fege.

CAPITOLUL VIII
Modificarea contractului
ART. 13
(1) Orice modificare adusi clauzelor prezentului contract se face prin act aditional. cu acordul pértilor.
(2} Partea contractantd care solicita modificarea contractului va transmile celorlalte parfi o adresd/notificare
serisd, care va prevedea modificarile pe care vrea si le aduca, cu cel pujin 15 zile inainte de operarea

modificarii.
{3) Modificarea contractului nu poate actiona decat pentru viitor. Orice act adifional incheiat retroactiv este
nul.
CAPITOLUL IX
Forta majora
ART. 14

(1) Niciuna dintre parile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de executarea in mod
necorespunzdtor (total sau partial), a oricarei obligatii care ii revine in baza prezentului contract, daci
neexceutared sau executarea necorespunzitoare a obligajiei respective a fost cauzati de forta majora, asa cum
este definitd de lege.
(2) Partea care invocd forfa majord este obligatd si notifice celeilalte parii, in termen de 15 zile de Ia
producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea competentd certificdnd
aparifia situatiei de for{d majora sa fie trimis celeilalte par(i.
{3y Daca in termen de 15 zile de la producere evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au dreptul sa isi
notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentulul contract, {ard ca vreuna dintre ele sa
pretindd daune-interese.
CAPITOLUL X
incetarea contractului
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ART. 15

1) Prezentul contract de parteneriat inceteazi prin ajungerea la termen.
(2) Oricare dintre parfi ist rezervd dreptul de a denunta unilateral contractul cu 17 luni inainte de expirarea
termenulul convenit de parii, printr-o notificare scrisd transmisa celeilalte parti.
(3) Prevederile alin. (1) §1 (2) nu sunt aplicabile in situagiile de foria majord §i nici in alte situatii independente
de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executarii obligatiilor contractuale, cum ar fi declansarea
procedurtlor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment, dizolvare/lichidare voluntara, insolvenia.
suspendarea temporard a activitatii. reorganizare judiciard, precum si in alte situatii obiective.
(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de cdtre una dintre parli, in mod culpabil, da
dreptul pértii lezate de a considera contractul reziliat de drept/de a cere rezilierea contractului si de a pretinde
daune-interese.

CAPITOLUL XI
Comuniciri

ART. 16
(1) Orice comunicare inire par{i referitoare la indeplinirea prezentului contract trebuie sa fie transmisa in
SCTIS.
(2) Orice document scris trebuie Tnregistrat atat in momentul transmiterii, cat i in momentul primirii.
(3) Comunicarile intre pari se pot face §i prin e-mail. curier, fax, la adresele specificate de citre parti sau la
oricare dintre adresele pe care partile se obliga sd si le comunice reciproc.
(4) In situatia in care una dintre partile contractante isi schimba adresa de corespondenta, este obligati si

notifice, in termen de maximum 3 zile, celeilalte parti.

CAPITOLUL XH
Selutionarea litigiilor

ART. 17 _

1) Parjile contractante vor depune toate cforturile pentru a rezolva pe cale amiabild. prin tratative directe.
orice neingelegere sau disputa aparutd in cadrul sau in legatura cu indeplinirea contractului.
(2) Dacé dupd 60 zile de la inceperea acestor tratative partile contractante nu reusesc si rezolve in mod amiabil
o divergenid contractuala, fiecare parte poate solicita ca disputa si se solutioneze de catre instangele
Judecatoresti din Romania.

CAPITOLUL XHI
Limba care guverneaza contractul
ART. 18
[Limba care guverncaza contractul este limba romana.

CAPITOLUL X1V
Legea aplicabild contractului
ART. 19
Contractul va {1 interpretat conform legilor din Roménia

CAPITOLUL XV
Clauze finale
ART. 24
(1) Prezentul contract reprezinta instrumentul oficial si legal dintre partile contractante si reprezintd voinga
partilor.
(2) Prezentul contract se interpreteazd dupd voinja concordanta a partilor, iar nu dupd sensul literal al
termenilor.
(3) La stabilirea vointei concordante se va {ine seama, Intre altele, de scopul contractului, de negocierile purtate
de parii. de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior incheierii contractubui,
9




(4) Aplicarea dispozifiilor previzute laalin, (2) 61 (3) se raporteaza la buna-credingd a partilor, inteniia comuna
$i su;pul contractuiul, definite la art. 1.

ART. 21
Anexele nr. 1 - 4 fac parte integrantd din prezentul contract,

ART. 22 b _ o
Prezentul contract a fost incheiat la data de .. &< 90‘7‘26"2(‘ in 3 exemplare, cdte unul pentru fiecare
parte.

Unitatea de mvaamg @4&0“ I fl HNIC VALERIU D. COTEA™ FOCSANI

Reprezentant lega¥ g
Functia:DIRECTGQR
Semnatura =

Unitatea administhativ- 1er110r1ala PRIMARIA MUNI( IPIVLUI FOC SANHU
Reprezemanl legal: CRISTT VALENTIN MISAILA

Functia: PRIMAR

Semnétura

Operatoru} economic: SIMIZ FASHION SRL
Reprezentant legal: SILVIU SIMIZ

Functia: ADMINISTRATOR

Semnétura

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Alexandra Tatary

CONTRASEMNEAZA,
Secretar General al Municipiului
Focsani
Marta-Carmen Ghiuta




ANEXA 1 la Contractul de parteneriat pentru formares profesionald a elevilor prin invatamantul dual nr °2f°?3

Partajarea responsabilititiior si 2 unor contributii specifice intre scoald si operatorul economic partener de practici SIMIZ FASHION SRL privind
organizarea si desfisurarea pregatirii elevilor prin invitimantul dual, in anul scolar 2023-2024

L. Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificarilor
2. Calificarea profesionala- Bucitar, domeniul de pregatire profesionald turism st alimentatie

3. Numdr de elevi alocat pentru incheierea contractelor de pregatire practici la operatorul economic.
- clasa a IX-a nr. de elevi 10

4. Locurile unde se desfigoard pregitirea practici a elevilor:

_Clasa a [X-a

““k*“**6‘“@?“““*;?‘7‘5___:_““ﬁw_“%kﬂ%::__
!i Modulul de pregitire tehnologic/ ore conform | j g4 unitatea de | La operatorul | In rispunderea operatorului economic, in alie
| instruire planului  de invatimant economic (mr. | locatii
i 1 ] g atd a £ A '_“"—_"Nﬂ—wwm“*_'*M_‘:f"_“k"_m’“‘_. """""""" o '
l practici nvatiman (or. de ore) de ore) Nr. ore Locatia (denumirea)
SR NI E — M_h_m__..kw___&.,_"gw_kﬁj%_-w_w.._.%mk‘_ky.__._ﬁ__,“_,V,_,E
| 1
j Culturi generali Curs 736 736 - - -
- — R o ,———
j - - -
! Culturi de specialitate: Curs 64 &4 |
M 1 Bazele contabilitatii
M ‘5@@;@‘%“5 smsi  Curs Y Mmgmmﬁ—%_mﬂ_"m"f_b"_% T T T —
alimentatie S I e o R R e
Instruire 32 32 32 SIMIZ FASHION
practici SRE.
siptimanali
LWM__%_M_M_%_M__%_W_M__Mﬂ_m_m_u..u _______________ —t T
M 3 Structuri de primire turistics Curs 32 32 - - -

L %_mﬂ_%_mﬁ_%_mj__,_m_w_m_._k_“b"._%m___‘u,__.m_,i_,_,m__u_,"__Mm_w_,_ _________ N I R R |

It




Emtruxre -_‘VT“ o > 32 !
practici J
saptimanala

32T SIMIZFASHION
| SRL |

\4 4 Procue de ba/a n dhmcniaizc Curs 64 o 64

PV SR

Instruire | 7 i 5
practici
saptaminala

~ SIMIZ FASHION |
SRL

M S SpP CDL Responsabilizarea | %mgu de | 50 N R . 150
locului de munca in spatiile de pregatire
productie din turism si alimentatie | practici- CDL

| SIMIZ FASHION
} SRL

" TOTALORE Cou T Ty T T e e




Clasa a X-a — An scolar 2024-2025

e

M 2 Contabilitate generals

Modulul de pregitire

Culturi generala

Culturi de specialitate:

M 1 Etica si comunicare

profesionala

bauiun

N Curs/laborator
tehnologic/
instruire
practici

T Ny, totdﬁ de T

ore conform
planuiui  de
inviatamant

Ld umtatcd {ie
mvat&mant
(nr de ore)

La operatorul
cconemic (nr.
de ore)

Curs 336 336 -
Curs 56 56
I R
practici 56 56
saptamanali

Curs
 Laborator
tehnologic

Cuars

Laborator
tehnologic

56

D mrc

in mspundered
Jocatii

upcmtorulm uﬂnomu in alte |

56 .

Lotaﬂ& (dcmxmﬂrm}

SIMIZ FASHION
SRL

SIMIZ FASHION
SRE




Instruire 168 L T SIMIZ FASHION
practica SRE
saptimanali

M 4 Sisteme dcm‘:crviréﬂ VVCurs ‘ 28 28 -

" Laborator 28 28 28 | SIMIZ FASHION
tehnologic SREL

Instruire 12 " 112 11z SIMIZ FASHION |
practica ‘ SRL
saptimanali J

M 5 SPP CDL Responsabilizarea Stagii de 278 270
atitudinala la locul de munca pregatire
privind intocmirea si elaborarea practici- CDL
sortimentelor de preparate

20| SIMIZ FASHION
SRL

A ﬁ__PE‘()T“)\lJ {)Iiuﬁ,m_-.m_w.._-m_,..._-u;.__.wgm—...u;m....__.wf‘.._ u@iqf_(j:ifm_-_.---\:ff.m---.w-ufw“Z’j‘gwm--m—ﬂm——m-—n---_—-;iné—--u—m--_wg77~__-‘W? ettt e N |
I ———— — |




Clasa a XI-a — An scolar 2025-2026

P e o S

 Cursflaborator TNr. total d¢| T — Dincare,
tehnologic/ ore conform

Modulul de pregatire

N_L“:;‘ﬁnitatea de | La operatorul ?n riaspunderea operatorulus econn o

derea operatorului economic, in alte
instruire planului  de | fnvatimant cconomic (nr. | locatii
practica invitimant | (nr. de ore) de ore} R;g;ﬁgw—7%_1‘0&‘&!;@@;&“&”&}
Culturi generala Curs 351 351 - - : -
| |
| SIMIZ FASHION |
Culturia de specialitate: SRL
Laborator 135 135 135
M T Preparate culinare tehnologic |
o nstruire | I e — ’_W'_M_M""M_M_W'wf_@'&?iﬁ\fé{—{iﬁﬁ”
practica 243 243 243 SRL
saptamainala ;
M2 Preparate pentra dicte . Laborator | s 108 e - T
tehnologic
 Instruire | g1 T T I T  SIMIZ FASHION
practicd SRL
saptamanali




 M3SPPCDL Productia T  Stagiide | w0 T T MTM_M_ﬁ}?}'W""Mﬂ?"_'“Z‘i’ﬂxifi_ﬁﬁi?iiEiNﬂ
gastronomica pregitire ! | | SRL
practici- CDL |
|
e d — i A
TOTAL ORE 1218 351 867 5
E _______________ e M_AV..__...uf._Mgh___\g,,._ik...__.wk,,,‘__..k,m_‘ikw_.. A,,,,,..n__.gm_.%mtw%m_.w.f,h_w,n_N,zﬁ_w,,,w._ e :L S

Certificam faptul ca. pentru practica organizati la operatorul economic sau in aite locatii in raspunderea acestuia, sunt asigurate condifiile materiale - utifaje.
echipamente. materii prime. materiale consumabile, energia si celelalte utilia - necesare pentru formarea elevilor in conformitate cu Standardy] de pregatire
profesionala, planul de invigimant si curriculumul in vigoare. inclusiv CDL, pentru calificarea vizata. precum si tutori din partea operatorului ceconomic.,

5. Asigurarea materiilor prime §i a materialelor necesare pentru componenta de pregétire practici ("practica saptdmanala”} din moduiele de specialitate sau pentru
perioadele din stagiile de pregatire practica in raspunderea operatorulut economic convenite la pet. 4 a se desfasura la unitatea de imviatamant

Clasa a [X-a _ Unitatea | e e
Unitatea de competente/Unitatea |~ - o m__.M&i@iﬁﬂi@ﬂﬁ?ﬂ@i&aﬁﬁmﬁgﬁmﬂwﬂu.V___M__k,mﬁ_ —

 de rezultate ale invitarii - _Unitatea de invatimint: D o __i_(}ﬂgiggg_r_t@ econom fEE___,,_M_,,__.__Mﬂ,_____,,W___m_,,,____,.‘_,‘__g o
o _ _ — Colegiul Teh“ic__kzﬂ_fﬁ!&m&l‘?iea” Foesani B e

L e | materiilor prime si a materialelor necesare  pentru | materiilor prime st a  materialelor necesare

Stagiul de pregitire practicd | componenta de pregatire practici- echipamente componenta de pregatire practica
HQ%Lan_g_M___;_&thk___M_kmwmwmwmmm%mpwHWmew_MMHm__n__m_




5. Asigurarea conditiilor, a materiilor prime si a materialelor necesare pentru sustinerea examenului de certificare

a competentelor.
Clasaa IX-a

Loentia e desfiwrare al ! Materii prime, materiale asigurate de catre: -
examenului de certificarea | Unitatea de invatimant: Operatorul economic:
competentelor(Unitatea de
invitamant/Operatorul
_cconomic) _ - N e E |
Coleginl  Tehnic ,Valeriu D. Celegiul Tehnic ,,Valeriu D. Cotea” Focsani T
Cotea” Focgani o — . e

6. Contributii ale operatorului economic pentru modernizarea si dotarea unitafii de invatamant:

- Lchipamente, unelte si instrumente. machete. materii prime si materiale. documentatii tehnice necesare

asigurarti Unitatilor de rezultate ale Invatarii
corespunzdtoare Standardului de pregatire profesionala pentru calificarea prof

- Se mentioneaza. dupa caz. mvestitiile pe care operatorul economic se angajeaza s le realizeze pentru imbundtaiirea bazei materiale a scolil (spatii de
invaldmant. echipamente de natura mijloacelor fixe) si valoarea estimativi a acestora. Se vor adiuga precizari privind inregistrarea proprietatii. drepturile
de utilizare pe parcursul contractului. precum si dreptul de proprictate asupra acestora dupa finalizarea contractului.

In cazul in care investititle respective
se realizeaza in colaborare cu cetlalti parteneri. se precizeaza acest lucru st se indicd valoarea estimativa a contribugiei operatorului economic la investitia
comuna.

Unitatea de invitamant: COLEGIUL TEHNIC _VALERIU D. COTEA™ FOCSANI
Reprezentant legal: Prof, NICOLAIE © OMAN

Functia:DIRECTOR Operatorul economic: SIMIZ FASHION SRI

Reprezentant legal: SILVIU SIM7
Functia: ADMINISTRATOR




ANEXA 2 la Contractul de partenerial pemiru formarea profesionalé a elevilor prin imvaicmantul
ducl v 2043

Stteatia privind stimulentele, sustinerea financiard si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invitimantul dual de
citre gperatorul economic SIMIZ FASHION SRL
in anul scolar 2023-2024

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificirilor
Calificarea profesionald: Bucitar, domeniul de pregitire profesional turism si alimentatie

Clasa a IX-3

L. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte forme de sprijin acordate elevilor

Nr. de elevi | Nr. de Valeare |
Sustinerea alocat elevi | Valoare/elev | Perioada | totald
financiard/Stimulentul/Forma pentru pentru (fei/elev} pentru | (=3*4*5)
de sprijin acordati elevilor incheierea | care se care se {iei)
contractelor va acordd
de practicd | acorda (nr. de
luni/zile}
1 2 3 4 5 6

Bursd lunaré

Examindri de medicind a muncii §t
analize medicale obligatorii In
vederea efectudri stagiuiui  de
pregitire practica {in functie de
domentul de activitate)

Asigurarea de raspundere civild in
cazul unor eventuale accidente,
daune sau vAtamari corporale
generate In timpul practici
Echipament de lucru

Echipament de protectie

Transport la st de la focul de

practicd ]
Asigurarea unei mese/zi la locul de

practicd

Rechizite necesare pe perioada

practicii

Premii pentru stimularea

performaner :

2. Conditn de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

18




Sustinerca

| :
. financiard/Stimulentul/Forma J Conditii de acordare j Detaliere
| de sprijin acordata elevilor | i
| Bursa lunara ! Freeventd  (prezenta la  pregitirea !
| feoreticd i practica) - |
' Promovarea disciplinelor/modulelor | ]'
! J din planul de invatamint J 3 |
j Rezuliatele Ja evaludivi teoretice si ? ;
; L practice ’ N
' Rezuliate la evaluarea "
comportameniali si de atitudine |
- Examinari de medicina a muncii U pentru toff elevii, la inceputul anulii
f analize medicale obligatorii  in | scolar |
| vederea  efectuarii  stagiului  de i
| pregatire practicad (in funciie de
| domeniul de activitate) 3
; Asigurarea de raspundere civila in | pentru toti elevii la inceputul anului
| cazul unor eventuale accidente, | scolar
~daune  sau  vatdmari  corporale
generate in tunpul practicii
Echipament de lucru pentru tofi elevii. la inceputul anului
scolar
! Echipament de protectie nu este cazul ]
Transport fa si de la locul de | pentru togi elevii Abonament  lunar
practica nominal valabil pe
) toate linitle f
Asigurarea unei mese/zi la locul de | este cazul i
| practica } :
| Rechizite necesare pe perioada | Nu esie cazul i 1‘
practicii §
Premii pentru stimularea | Pentru tofi elevii, cu media semestriald i
performantei L peste... !
| Altele.. . B

Operatorul economic: SIMIZ FASHION SRL

Reprezentant legal: SILVIU SIMIZ
Fonctia: ADMINISTRA
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ANEXA 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevifor prininvagamantul duaf, m*.’g /< 2

aaaaa

I. Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidiriior st a altor categorii de cheltuieli pentru dezveltarea unititii scolare steresterea
calitafii procesului de educatie si formare profesionala, asumate de Primiria Municipiului Foesani pentru perioada 2023-2024
Nr. | Obiectivele de 'Envestitie/rcparagi Deseriere Termen de realizare Valoare estimata ()_hs;}vjwizgm -
ert. | capitale/consolidari/alte categorii  de
B cheltuieli e - _ R R _ -
2. Alte forme de sprijin pentru cresterea calitdtii procesului de educatie si formare profesionali $i a atractivitiati invatimantului dual
'Nr. Forma de sprijin - Betaliere e o
crt.

Unitatea administrativ-teritoriala PRIMARIA MUNICIPIULUL FOCSANI
Reprezentant legal: CRISTI VALENTIN MISAILA

Funcia: PRIMAR

Semndtura
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ANEXA 4 1a Contractul de parteneriat pentru formarea profesionals a elevilor prin imé{z“imﬁnlu?jua}

Responsabilitifile tutorelui

Tutorele are urmatoarele obligatii:

) s& aibd o tinwad morald demna, in concordanta cu valorile pe care trebuie sa fe transmita coptilor/elevilor, siun
comportament responsabil;

b) s& desfagoare actiuni de natura si nu afecteze imaginea publicd a elevului, viaga intima, privaid si familials a
acestuia;

¢) s& nu aplice pedepse corporale, precum si si nu agreseze verbal, fizic san emotional efevii:

d} s& vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasurarii instruirii practice:

€) 54 sesizeze, dupa caz. instiwgiile publice de asistentd sociala/educationals specializata. Directia generala de
asisten(d sociald si protectia copilufui in legaturd cu orice inciledri ale drepturilor elevilor, inclusiv in legaturg cu
aspecte care le afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psikica;

f) s& nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formarii protesionale a elevilor de obtinerea oricarui tip de
avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se
sanctioneaza conform legii;

g) si realizeze in evidentele sale personale evaluarea curenta a elevilor Ja instruirea practica,
precizarile standardelor de pregatire profesionala si ale curricutumului;

h} s comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaluarilor curente proprii ale elevilor Ia
instruirea practica i impreuna sa stabileasci notele la evaluirile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaludrile curente sunt trecute in catalogul clasei de citre cadrul didactic coordonator:

1) in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore st cadrul didactic coordonator de practica privind
evaluarea continua a elevilor si notele acordate. unitatea de invatdmant si operatorut economic vor desemna un
alt cadru didactic de specialitate, respectiv o alta persoand care indeplineste condititle impuse tutorelui, care vor
realiza evaluarea §i notarea elevilor. Notele acordate de nowa echipd desemnati sunt definitive;

1) s inregistreze in evidentele sale personale frecventa elevilor si sa o comunice cadrului didactic coordonator de

in conformitate cu

practica;
k) s& analizeze, pentru fiecare perioadd de activitate cu elevii. progresul scolar si comportamentul fiecirui eley:
) sd stabileascd impreund cu cadrul didactic coordonator de practicd masuri de sprijin atar pentru elevii cu
probleme de invatare sau de comportament. cat si pentru elevii cu rezuliate deosebite;

m) s inainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri peniru notefe la purtare pentru ficcare efey al
clasei/grupei, in functie de frecvenia si comportamentul acestora, Cadrul didactic coordonator de practica are
obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consiliului profesoral propunerile pentru notele la purtare
formulate de tutore, precum si argumentaia care insofeste propunerile respective:

n) s& iainteze cadrului didactic coordonator de practica propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite impreunid cu argumentatia necesari;

0) sé participe fa intdlniri cu parin{ii si elevii ori de cate ori este nevaie, la soljes
cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei.

Operatorul economic: SIMIZ FASHION SRL

<l
Reprezentant legal (numele sl prenumele): SILVIU SIMI7Z ’ ({‘?*“J
Functia: ADMINISTRATOR \o rocer”

Semnatura

Unitatea de invaamant: COLEGIY
Reprezentant legal: Prof. M1C
Funcetia: Director
Semnatura:






